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P anie i Panowie, cieszymy sie, ze grono naszych lojalnych
czytelnikow rosnie z kazdq premierq Silesia Business & Life. Kazdy
kolejny numer naszego magazynu jest w duzej mierze rowniez Pan-

stwa zastugq. To Wasze uwagi, pomysty i sugestie, ktorymi dzielicie
sig z nami, sq dla nas nieoceniong pomocg w procesie tworzenia
i doboru optymalnych tematow tak, abyscie Panstwo mogli zawsze znalez¢ w srodku cos
ciekawego dla siebie.

Tak, to juz siedemnasty numer naszego magazynu, a w nim duzo ciepta i bardzo duzo
golfa, gwiazd estrady, sportu, kina, sztuki i Swiata mody — czyli czwarta edycja Silesia
Business & Life Golf Cup 2014.

W magazynie oczywiscie nie zabraknie ciekawych wywiadow. Kim tak naprawde jest
dzisiaj Tomasz Iwan? Dziataczem pitkarskim? Biznesmenem? Celebrytq?

O drodze petnej zakretow do celu, jakim jest wygranie Ligi Mistrzow, opowie Zdzi-
staw Grodecki, prezes Jastrzgbskiego Wegla. Natomiast Henryk Borczyk, prezes Tauron
Ciepto SA, przyblizy naszym Czytelnikom tematyke strategii zarzqdzania i integracji
spotek, ochrony srodowiska i przysztosci ciepta w naszych domach.

Niewielu Polakow zna jej imie i nazwisko, jednak glos jej zna kazdy z nas — Matgo-
rzata Jamrozy, czyli ,, Margaret” — mtoda, piekna i utalentowana Polska piosenkarka.
Mimo braku czasu znalazta go dla nas, aby udzieli¢ ekskluzywnego wywiadu i opowie-
dzie¢ o swojej pasji nie tylko do muzyki, ale rowniez do stylizacji i mody.

Polecam rowniez dwa ciekawe wywiady z Dariuszem Baranskim, jednym z najlep-
szych polskich kucharzy, ktory zaprezentuje nam swoje nowe potrawy, oraz z nadziejq
polskiego golfa — Karoling Dobrowolskq, mtodq reprezentatnkq naszego kraju. Zapra-
szam gorqco do dziatu ,, Podroze”, w ktorym opowiem o pigknych plazach, doskonalej
kuchni i Freestyle Cruising, czyli luksusowych rejsach po Wyspach Karaibskich.

Zapraszam rowniez do odwiedzania naszych stron www.silesiabl.pl i www.silesiaevent.pl.

Pozdrawiam Zyczgc przyjemnej lektury.
Klaudiusz Sevkovic
Projekt Manager
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Tomasz Iwan

Robie, co cheg. Mowie, co mysle.
Nie mam oporow

Jeszcze osiem lat temu z okresleniem zajecia Tomasza Iwana nie bylo problemu. Pitkarz. Reprezentant
(wtedy juz byly) Polski. Dwukrotny mistrz Holandii, z PSV Eindhoven. Zarabiat tez na zycie grajac m.in.
w Rodzie Kerkrade, Feyenoordzie Rotterdam, RBC Roosendaal, Austrii Wieden, Admirze Wacker Mo-
edling, wreszcie Lechu Poznan (zreszta do tej pory do konca si¢ z nim przy Butgarskiej nie rozliczono).
Dzi$... No wlasnie: pensjonat w Ustce, wspotwiasnos¢ jednej z najwiekszych w Poslce agencji eventowe;j
,»My Place”, wspotzatozyciel Fundacji Mtodych Talentow ,,My Way”, a takze od kilku miesiecy dyrektor
reprezentacji Polski. A przy okazji — ,,futbolowy emeryt” (dostownie), dzieki funduszowi inwestycyjne-
mu, na jaki (obowigzkowo) trafiata potowa jego wynagrodzenia w okresie gry w lidze holenderskiej. To
rowniez dzigki temu Tomasz Iwan moze sobie pozwala¢ na spedzanie (czasem codziennie) paru godzin

na polu golfowym i pos§wigcaniu si¢ nowo odkrytej pasji ,,machania kijem”. Ale wcigz go ,,nosi”...

- No to zacznijmy troche¢ przekornie. Zna-
lazt pan juz w Zyciu to, co moglby pan okresli¢
mianem ,,My Place”?

— Nawigzuje pan do nazwy agencji... Tak, my-
$lg, Ze znalaztem. Zreszta nigdy nie miatem z tym
problemu, cho¢ owe ,My Place” bylo bardzo
zmienne W moim zyciu. Inne, gdy zaczynalem
kariere, inne po zakonczeniu. W kazdym razie nie
btadzg.

— A zatem kim tak naprawde dzis jest Tomasz
Iwan? Dzialaczem pitkarskim? Biznesmenem?
Celebryta?

— A musimy to jednoznacznie definiowac?
Wszystko, za co si¢ biorg, staram si¢ robi¢ z pa-
sja 1 zaangazowaniem. | w kazdej z tych dziedzin
czujg sie dobrze. No, moze niekoniecznie czuje si¢
celebryta, bo — w mysl cokolwiek ztosliwej defi-
nicji — to ,,kto$ znany z tego, ze jest znany”. A ja
jednak — mam wrazenie — czego$§ w swym zyciu
dokonatem, zwlaszcza w futbolu. Teraz wrocitem
do wielkiej pifki, i to chyba w nieztym stylu, sko-
ro powierzono mi rolg dyrektora reprezentacji.
Jestem dumny z tej funkcji! Ale tez z kilkuletniej
przygody z pitka plazowa, z ktorg bytem zwigzany
cale lata. Zanotowali$my z kadra ,,plazowki” duze
sukcesy. Pozwolito je odnosi¢ — mimo niedostat-
kow finansowych — moje doswiadczenie. Walczy-
li$my z rywalami z naprawdg wielkimi budzetami
—1wygrywali$my z nimi. Moze i te dziatania spra-
wity, ze dostatem propozycje ,,dyrektorowania™?

- ,Pitka byla moim zyciem przez 25 lat. Tro-

che si¢ od niej oddalilem i dobrze mi z tym”

— mowil pan nie tak dawno w jednym z wy-
wiadow. W kontekscie tych stow — dhugo sie
pan nad propozycja ,,dyrektorowania” zasta-
nawial?

— Bardzo krétko. Bycie przy pierwszej re-
prezentacji to ogromne wyréznienie i honor. Co
prawda stoi si¢ odrobing z boku, ale... koszulka
i dres z orzelkiem to wielka sprawa. A o ,,odda-
leniu” méwitem w kontekscie ewentualnej pracy
trenerskiej. To nie dla mnie. Z doswiadczenia za-
wodniczego i obserwacji szkoleniowcOw wiem,
Ze ta robota nie pozostawia czasu na inne sprawy
w zyciu. 12-14 godzin na dobe na boisku? Nie,
dzigkujg. Mialem tego przesyt. Jestem w pitce
dlatego, ze chee, a nie dlatego, ze muszg — jak
wielu moich kolegow czy rowiesnikow, ktorzy
po zakonczeniu czynnych karier nie widzieli in-
nej drogi w zyciu. Mam niezalezno$¢ — rowniez
finansowa — co jest dla mnie ogromnie wazne.
Ceni¢ ja sobie. Nie muszg tolerowaé sytuacji,
ktore bytyby niezgodne z moim sumieniem
i przekonaniami. Robig, co chee, moéwig, co my-
$lg — niezaleznie czy moim rozmowcg jest prezes
Zbigniew Boniek, czy media, w ktorych nieraz
ostro wypowiadatem si¢ na temat PZPN-u. Nie
boje si¢ mowi¢ — czego dowodem moj ostatni
wywiad dla ,,Newsweeka” — i o kontrowersyj-
nych tematach, na przyktad homofobii w $ro-
dowisku pitkarskim. [ nie mam oporéw, by — na
znak wsparcia — zrobi¢ sobie zdjecie z pitka, na
ktorej umieszczona jest tgcza — symbol $rodo-

wisk homoseksualnych. Jezeli ktos zechce robi¢
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zakusy na tak pojmowang moja niezaleznos$c,
moze by¢ pewien jednoznacznej reakcji: ,,Dzie-
kujg, juz mi nie po drodze z wami”.

— Prezes Boniek, proponujac panu role dy-
rektora reprezentacji, nie poprosil jednocze-
$nie o ograniczenie panskiej dzialalnosci ,,szol-
biznesowej”?

— W ogoéle nie poruszalismy tej kwestii. Nie
musieli$my. Obaj doskonale wiemy, ze funkcja
dyrektora zobowiazuje do okreslonych zachowan
i obaj znamy granice, w ktorych mogg si¢ poru-
szac. To jeden z powodow, dla ktorych niedawno
zrezygnowalem z wystepu w ,,Taicu z gwiaz-
dami”. Niepotrzebne mi to w tym momencie,
i chyba bytoby lekko niepowazne w stosunku do
mojego pracodawcy gdybym — jako dyrektor re-
prezentacji — wyglupiat si¢ na parkiecie zamiast
koncentrowac si¢ na rzeczach istotnych dla kadry.
Wiem, co mi przystoi w danym momencie moje-
€0 Zycia, a co nie.

— ,,Polski pitkarz, to slaby pitkarz. Przepla-
cony” — powiedzial pan nie tak dawno w jed-
nym z wywiadéw. Przypomnial to panu ktorys
z kadrowiczow?

— Nie... Ja swoich pogladow nie zmieniam,
niezaleznie od zajmowanego stanowiska. I tego
tez nie zmienitem: dzi§ polski pitkarz, to staby
pitkarz. Swiadcza o tym wyniki na arenie mie-
dzynarodowej, zarowno polskiej reprezentacii,
jak 1 druzyn klubowych. A czy jest przeptacany?
Sumy kontraktow w rodzimej lidze sa oszata-

miajace, gracze nie s3 warci tych pienigdzy. ,,.Za
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klubow jeszcze tego samego wieczoru, albo na-
zajutrz z rana.

— Jeszcze jedno pytanie o kadre na kanwie
cytatu z przeszlosci. ,,Rozpoczynajac mecz nie
zastanawialem sie ile dostane, jak go wygram?
Samo zwycigstwo bylo dla mnie najwazniej-
sze”. No to na razie — niestety... — na te zwy-
ciestwa musi pan cierpliwie czekac. Bolesne
doswiadczenie, kiedy od ciebie nic nie zalezy,
a krew sie burzy?

— Bezradno$¢ czasem jest ciezka do zniesienia,
porazajaca. Chciatoby si¢ te marynarke rzucié,
wej$é na boisko, kopna¢ kogos... Ale ja wiem,
i pan wie, ze jest potencjat w tych chlopakach.
Tylko... nie ma na razie druzyny. [ jeszcze jedno
— by¢ moze mielibysmy dzis niezly zespot repre-
zentacyjny, gdyby nie menedzerowie, ktorzy kaz-
dego zdolnego nastolatka wyciagaja z jego $ro-
dowiska i wysylaja zagranice, gdzie najczgsciej
grzeje tawg 1 przestaje si¢ rozwijac.

— Zaraz zaraz... Jakby 20 lat temu menedzer
nie wyciagnal Tomasza Iwana i nie wywioz
do Holandii, to nie bylby pan dzi§ w miejscu,
w ktdrym pan jest...

— Mnie menedzerowie doradzali przejscie do
Legii! A ja — idac za podpowiedzia ojca — wy-
bralem znacznie mniejsze pieniadze w Rodzie
Kerkrade. Ale tam — majac mozliwo$¢ grania
— wspinatem si¢ szczebel po szczebelku swej
kariery. Zbyt wielu jest, niestety, wokot polskiej
pifki ludzi niekompetentnych, krotkowzrocznych,
kierujacych si¢ bardziej wlasnym chwilowym zy-
skiem, niz stworzeniem mtodemu zawodnikowi
odpowiedniej $ciezki rozwoju.

— Bylo troche przypadku w tym panskim
wyjezdzie do Kerkrade? Wystannicy Rody
pojawili sie akurat na takim meczu, w ktérym
pan blyszczal?

— Tak. Holendrzy wczesniej brali z Warty Arka
Kaliszana i zagladali czasem na jej mecze. Wpa-
dtem im w oko, na ich zaproszenie pojechatem
do Kerkrade w zimie, potrenowatem dwa tygo-
dnie z zespotem. Zobaczyli z bliska, jakim jestem
zawodnikiem, jak podchodze do zajeé. No i pot
roku pozniej zaproponowali kontrakt. W zyciu
trzeba mie¢ troche szczescia, ale tez determinacji

— Jaka w ogole jest rola szczescia w pitkar-
skim zyciu?

—Jest wazne, ale... musi by¢ poparte cigzka pra-
ca. Usmiecha si¢ bowiem tylko do tych, kt6rzy na
nie zashuza. Ja generalnie wierz¢ w karmg: ,,Dobro
i praca do ciebie wraca”. Jakie to ma przetozenie
na zycie pitkarza? Ano sg tacy, ktorzy wzrusza ra-
mionami, gdy kto$ kaze im przebiec dodatkowe

10 metrow w czasie meczu czy treningu. Ale ka-

riera to — moim zdaniem — suma wszystkich prze-
biegnietych dodatkowo 10 metrow...

— Trudno wciaz uciec w tej rozmowie od fut-
bolu, wiec jeszcze raz do pilkarskiego cytatu
si¢ odwolam: ,,Gdzie jest Kozminski, Kosecki?
Czemu na co dzien nie pracuja w futbolu?”
— pytal pan za czasow prezesury Grzegorza
Laty. No to juz pracuja — w PZPN-ie, prawie
péttora roku. I co?

— Zwiazek si¢ zmienia. Takich zmian, jakie
nastgpity w nim w ciagu ostatniego roku, nie
widzialem przez poprzednich 10-15 lat, a juz na
pewno nie za kadencji Grzegorza Laty. Zbigniew
Boniek otacza si¢ ludzmi z pitkarskim do$wiad-
czeniem, i dobrze na tym wychodzi. Natomiast
tropem jego myslenia wciaz jeszcze nie ida
wlasciciele klubow. Fajnie, ze wiasnie Andrzej
Juskowiak zatrudniony zostat w Lechii Gdansk.
Ale czy srodowisko pitkarskie stac na marnotra-
wienie takich nazwisk, jak na przyktad Jurek Du-
dek? Wiedzy o futbolu, o organizacji klubu, jaka
ma dzigki swej karierze, nie mozna kupic. Ale
prozno nazwiska Jurka szuka¢ w ktorymkolwiek
z klubow. Zreszta ja tez nigdy nie otrzymatem
zadnej propozycji z klubu ligowego. W PSV Ein-
dhoven tymczasem — od samego dotu az po fotel
prezesa — pracuja moi koledzy z boiska, jest ich
10 czy 15. Od Phillipa Cocu na trenerskiej tawce,
poprzez Hansa van Breukelena, Luca Nilisa itp.,
funkcjonujacych na réznych szczeblach klubu.
Tymczasem w Polsce — mam wrazenie — prezesi,
czesto kiepsko znajacy si¢ na pilce, boja si¢ sig-
gac po bytych pitkarzy. Z powodu obaw o stratg
stanowiska? Twarzy? Nie rozumiem...

— Fajnie, ze — jak pan méwi — prezes Boniek
otacza si¢ ludzmi z pitkarskim doswiadcze-
niem. Ale kibice ,,glosuja nogami” i na ostat-
nim meczu kadry nie tylko nie wypehnili w ca-
losci Stadionu Narodowego, ale tez wygwizdali
reprezentantow...

— Ale wiedzg zarazem, Ze obecny stan polskie-
go futbolu nie jest wing ludzi obecnie zarzadza-
jacych zwiazkiem. Nie stycha¢ z trybun ,je..¢
PZPN”. PZPN nie wyjdzie na boisko — cho¢ moze
czasem szkoda... — i nie wygra meczu. Rola PZP-
N-u dzis jest to, by za 5-10 lat mie¢ nowe pokole-
nie reprezentantow. Pewne efekty juz widac. Bar-
tosz Salamon, Pawet Wszotek, Piotr Zielinski — to
chlopey z programu ,,Z podworka na stadion”.
Jest nowa szkota trenerow... Dobra, nie cheg wig-
cej cukrowac, by nie straci¢ tatki cztowieka nie-
zaleznego w swych pogladach ($miech).

— No to zostawmy wreszcie pitke, by zacho-
wal pan szans¢ na pozostanie niezaleznym...

Cytat: ,Mam problem z rozréznieniem gdzie
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jest zabawa, a gdzie zaczyna si¢ rywalizacja”.
Golf, o ktorym méwi pan duzo i chetnie, to
jeszeze zabawa czy juz rywalizacja? A moze
i jedno, i drugie?

— Nietatwo mi od skojarzen pitkarskich uciec.
To przez futbol do wszystkiego w zyciu pod-
chodzitem jak do rywalizacji. Zakorzenione jest
to we mnie bardzo mocno, bo kazdy trening to
byta walka o miejsce w sktadzie. Dzi§ mam nieco
wigkszy dystans, ale nawet drugie, trzecie miej-
sce w zawodach narciarskich czy w kreglach
budzi u mnie sportowa ztos¢. Z golfem jest tro-
che inaczej, ma sprawia¢ przyjemnos¢. To naj-
lepszy sport, jaki w Zyciu uprawiatem. Owszem,
jest rywalizacja — cho¢ bardziej z samym soba,
w celu poprawienia wlasnego rekordu, niz bez-
posrednio z przeciwnikiem. Poza tym golf uczy
pokory. Jednego dnia zdarza ci si¢ uzyska¢ wynik
powyzej swoich mozliwosci, drugiego grasz jak
nowicjusz. Dlatego zmienila sig nieco moja men-
talno$¢ — spokojnie podchodze do niepowodzen
na golfowym polu. Kiedy poszto mi kiepsko, ma-
cham po prostu rgka i moéwig: ,,Bedzie lepiej na-
stepnego dnia...”. [ zazwyczaj jest. Postepy, jakie
poczynitem przez dwa sezony, sa ogromne. Ale
realnie patrzac, nie bedg juz Tigerem Woodsem.

— Z Woodsem by pan nie wygral. A z Bob-
bym Robsonem?

— A czemu miatbym nie wygra¢ z Woodsem?
Po to s handicapy w golfie, by umozliwi¢ walke
stabszego z lepszym. A w Robsonie zaciekawita
mnie pasja, z jakg podchodzit do golfa. O godz. 9,
gdy przyjezdzalismy na trening, on juz trenowat
uderzenia w siatkg. Akurat remontuje teraz dom
w Warszawie i juz wiem, ze zrobi¢ strzelnice do
golfa, by trenowac tak, jak Robson w Eindhoven.
Wtedy, wHolandii, golf jeszcze mnie nie ,.kupit”,
wrecz dziwitem si¢ ludziom, ktorych pochtaniat
w wielkim stopniu. Wiele lat pozniej zrozumia-
fem ich. To jest jak uzaleznienie — z jego powodu
rozchodza si¢ matzenstwa, padaja biznesy.

— Rany boskie, niech pana nie padna!

— Bez obaw. Golf powoduje, ze czlowiek sta-
je si¢ zdyscyplinowany. Ja miatem samodyscy-
pling za czasow pitkarskich. Kiedy skoficzytem
karierg, trochg ,,odpuscitem”. Jeszcze dwa lata
wstecz wydawato mi sig, Ze nic nie jest w stanie
wyrwac mnie z t6zka o 7 rano. Jakze si¢ mylitem!
Dla golfa mogg zrobic¢ bardzo wiele. Praktycznie
codziennie jestem w PZPN, staram si¢ pilnowac
swoich interesow, ale i potrafig znalez¢ dwie go-
dzinki na pole golfowe.

— Samodyscyplina tez chyba byla potrzeb-
na przy okazji programu ,,Gwiazdy tancza na

lodzie”?
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— No dobra, te wszystkie elementy to rozwijanie wla-

snej osobgwoécil. Ale pokazywanie swojego mieszkania

w ,,MTV Cribs” to juz raczej potrzeba ,zaspokojenia ,
zaangazowatem, wysitek wlozony w opa- milo$ci wlasnej”. Czyz nie?
nowanie tajnikow jazdy na fyzwach smiato — Skoro miatem co pokazac... ($miech). Czgsto odno-
pordwna¢ moge do treningéw pitkarskich. , siem wrazenie, ze w tym programic ludzie prezentowali
Bardzo liczytem na to, Ze i oceniani bedzie- cos, co nie byto warte pokazania... Wigc kiedy mnie
my w kategoriach czysto sportowych. Stad zaproponowano w nim udzial, zgodzitem si¢ bez
te piruety i skoki, ktore ¢cwiczylem bardzo wahania. Ale to nie jest tak, Ze ,,bior¢ wszystko”.
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— I nie wygral pan rywalizacji... wazne zastrzezenie — wynagrodzenie z tytulu udziatu
— Strasznie bylem wtedy rozzalony, ze w takich imprezach zawsze przekazujg na cele charytatyw-
te nabyte umiej¢tnosci, opracowane pro- ne. Czgsto — prosze spytac producentow — negocjuje twardo
gramy i choreografie, litry wylanego potu ~ najwyzsza stawke, by moc wesprze¢ potrzebujacych.
nie mialy praktycznie zadnego wplywu —No to jeszcze zdan pare o przyjemnosciach i marzeniach
na ostateczne wyniki. na przyszlosé. Golfista juz jest pan pelna geba, widzialem
— Tak to bywa w glosowaniach SMS- w internecie panskie ,,przebitki” z nauki kitesurfingu. Opa-

owych... nowana sztuka?

— Pod tym wzglgdem byto to dla mnie po- — Ze wzgledu na stan mojego kolana, to juz zbyt niebezpiecz-
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przyktad fakt, z kogo na ekranie w dalszych czg- 1|| — Formula 1?

$ciach programu telewizja bedzie mie¢ wigkszy 0 doswiadczenie — mam nadziej¢ — jeszcze przede mna. Ale in-
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sfakcja z ocen profesjonalnych trenerow — zawsze jezdzilem. Samo marzenie o Formule 1 tez nie jest az tak
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powtarzali, ze pod wzglgdem nabytych umiejgtnosci o
bytem numer 1 w programie. A wracajac do pytania:h | ; A7 marzenie na wyciagniecie reki. A przeciez zyjemy
,,P0 c0?”. Ano po to, ze zawsze chcialem w Zyciu spro- . 1 arzenia — na miare wlasnych mozliwosci — realizowac.
bowac... wszystkiego. Zycie ma si¢ jedno, a pewnych 0 moze byc wyjazd nad polskie morze, dla innego wcza-
uczu¢ i przezy¢ nie mozna kupic. Dlatego ceni¢ so- - '
bie kazde, chocby najmniejsze doswiadcze- moze za czasow kariery pitkarskiej juz bywatem,
nie — epizod filmowy tylkg; lotnisko, hotel i stadion. Nie ma wigc mie-
w ,,Poranku kojo- L i » - : i ‘ \.-_a gdzies za granica. Niedawno gralem z Jur-
ta”, piosenke na- ' ' o Judkiem w golfa w Portugalii i Madrycie, ogladatem
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Final: za szes¢ — osiem lat

MIASTA METROPOLII

Podpisanie listu intencyjnego w sprawie budowy przez Katowice i Siemianowice Slaskie wspolnej
drogi (w sumie pie¢ kilometréw) jest zwigzane przede wszystkim z podniesieniem atrakcyjnosci tam-
tejszych terenow, gdzie powoli, aczkolwiek systematycznie, powstaje GPP Business Park. Docelowo,
do konca 2015 r., prace tutaj ma znalez¢ prawie cztery tysiace osob. Przede wszystkim z Siemianowic

Slaskich i Katowic.

— Chcemy zagospodarowac te w sumie

sto hektarow w przestrzeni strukturalnej
w ramach idei Eko-Miasta, cos na wzor
szwedzkiego Ekostaden w Malmo — zapo-
wiada Mirostaw Czarnik, prezes Gornosla-
skiego Parku Przemystowego.

Bardzo prosta w zalozeniu, ale ciagle
jednak dosy¢ trudna w praktycznym wyko-
rzystaniu. Gloéwna cechg nowej przestrze-
ni w Malmo jest to, ze cala dzielnica jest
zaopatrywana w stu procentach w energie
odzyskiwang lokalnie. Miejscowa elek-
trownia wiatrowa o mocy 2 MW zapewnia
energi¢ potrzebna do zasilania pomp ciepta
i zaopatruje w prad 1000 mieszkan. Panele
stoneczne zlokalizowane na tym terenie po-
chtaniaja energi¢ stoneczng i podgrzewaja
wode znajdujaca si¢ w rurach wbudowa-

nych w panele. Dzielnica posiada panele

stoneczne, ogniwa stoneczne oraz podziem-
ne magazyny masy termalnej. Woda ta jest
nastgpnie wykorzystywana do podgrzewa-
nia wody w kaloryferach i wodociaggach.

— Taki jest nasz cel — rewitalizacja tere-
now poprzemystowych na granicy Siemia-
nowic Slgskich i Katowic, idgca w kierunku
energooszczednych przestrzeni biurowych,
ale takze inwestycje mieszkaniowe, pu-
bliczne oraz tereny zielone. Mato kto z nas
wie, ze ok. 40 procent zuzywanej energii
zuzywane jest wiasnie w budynkach. Nie w
transporcie, ani nawet w przemysle. Chce-
my sig na tym skoncentrowac — zapowiada
szef GPP.

Poczatek prac na ul. Konduktorskiej
(nieopodal Inter-Komisu w Siemianowi-
cach Slaskich), na terenach po dawnej hu-

cie ,,Silesia”, to 2005 r. Dzisiaj stoja tam
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juz dwa nowoczesne biurowce, trzeci jest
wiasnie budowany.

— Na biezgco toczymy rozmowy na temat
wynajmu naszych przestrzeni. Blisko finatu
sq uzgodnienia z dwoma duzymi firmami.
Jedna chee zatrudnié 500, a druga 200 0sob
— mowi Mirostaw Czarnik.

Biurowce przy Konduktorskiej to naj-
wyzsza z mozliwych klasa i trudno si¢
dziwi¢ zainteresowaniu duzych firm i kor-
poracji. Charakteryzujg si¢ m.in. systemem
tri-generacji pozwalajacym produkowaé
energi¢ elektryczng z gazu ziemnego.
W budynkach tych jest tez system sterowa-
nia o$wietleniem i zaluzjami, petny system
wentylacji z ptynng regulacja wydajnosci,
uklad szybkich wind z systemem odzyski-
wania energii, system odzyskiwania ciepta

oraz system BMS — autorski, zarzadzajacy



cala nieruchomoscig. W biurowcach GPP
jest takze uklad czujnikow temperatury,
CO, i wilgoci.

— Nie pozostaje nic innego, jak tylko sig
cieszy¢, ze takie projekty powstajg przy na-
szych granicach. Nasze porozumienie tym
bardziej jest istotne i wymaga realizacji —
uwaza Jacek Guzy, prezydent Siemianowic
Slaskich.

Przypomnijmy - ustalenia dotycza
wspolnej inwestycji Siemianowic Slaskich
i Katowic za w sumie ponad sto milionow
ztotych. Chodzi o potaczenie ul. Steslickie-
go 1 Bohateréw Monte Cassino z terenami
po bytej hucie ,,Silesia” — w kierunku Sie-
mianowic SI. i ul. Konopnickiej. Projekt ma
by¢ realizowany z funduszy europejskich.
Koszt wlasny naszego miasta to ok. 7,5 min
zk. Jego finat za szes$¢ — osiem lat.

— Dzigki temu zamystowi otwiera sig
przed Siemianowicami Slgskimi ogromna
szansa — nie ma watpliwosci Jacek Guzy.
— Mozliwe, zZe dzigki temu bedziemy mogli
zdecydowanie efektywniej podejs¢ do re-
kultywacji terenéw poprzemystowych po
bylej hucie ,,Jednos¢”. W mojej ocenie to
takze szansa dla dzielnicy Hugo. Pozwala
nam to tez z kolei realnie patrze¢ na dalsze
rozmowy z Czeladzig w sprawie potgczenia
z DK 94.

— Naszym celem jest zmiana tutejszego
uktadu komunikacyjnego, co powinno wig-
zac sie z zainteresowaniem inwestorow. Kil-
ka lat temu Gornoslgski Park Przemystowy
podjgt dziatania majqce na celu rekultywa-
cje terenow katowickich wlasnie od strony
Siemianowic Slgskich. Zaczelo sie od ulicy
Konduktorskiej. Teraz wizja nam sie zdecy-
dowanie poszerzyta. Najwazniejsze jednak,
Ze to wspolny projekt. I Gornoslgskiego
Parku Przemystowego, i naszych dwoch
miast. Jestesmy przekonani, Ze nasza ini-
cjatywa zwiekszy zdecydowanie potencjat
inwestycyjny tych terenow — twierdzi Piotr
Uszok.

Wiadze 1 Siemianowic Sl., i Katowic,
a takze GPP, licza w tej mierze glownie na
dofinansowanie inwestycji ze $rodkow eu-
ropejskich.

— Bez tego nasza wieloletnia prognoza
finansowa temu nie podota. Pamietajmy, ze
jestesmy zdecydowanie mniejszym miastem
od stolicy wojewodztwa, co ma oczywiste
przelozenie na wielkos¢ budzetu — przeko-

nuje Guzy.
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Nowe oblicze centrum Bytomia

Cisza i spokoj, malownicze stawy, bogata flora i fauna oraz zréznicowana topografia terenu —
choé wydaje si¢ to niemoZliwe, takie miejsce znajduje si¢ w samym sercu Bytomia.

ARMADA

NOWOCZESNOSC woczesne osiedle doméw jednorodzinnych. nie pelnowymiarowego pola golfowe-
I TRADYCJA Projekt ,,Srebrne Stawy” laczy z powodze- go, z ktorego zrealizowano juz potowe.
Niedaleko szybu ,,Krystyna”, gdzie niem tradycj¢ z nowoczesnoscia, tworzac , Armada Golf Club” oferuje: dziewigc
przez ponad sto lat dzialala kopalnia wyjatkowa oaze w centrum miasta. dotkow, Akademie Golfa, driving range,
,»Szombierki”’, mozna ustysze¢ dobiegaja- chipping i putting green oraz proshop.
ce z oddali odglosy gry w golfa. Powsta- ZIELONA ENKLAWA Teren poprzemystowy, na ktorym
to tutaj, wyjatkowe w swej architekturze, — Teren tej zakrojonej na szerokq ska- dziatalnos¢ kopalni zostata zakonczona
pole golfowe. Inwestor Armada Develop- le inwestycji obejmuje obszar prawie 80 kilkanascie lat temu, dzigki najwigkszej
ment SA wkomponowal w jego teren no- hektarow, co pozwolilo na zaprojektowa- rewitalizacji tego typu obszaru w Polsce,




zyskat nowe walory krajobrazowo-przy-
rodnicze. Doceniajq to zarowno czton-
kowie naszego klubu, jak i firmy, ktore
chetnie organizujq u nas kameralne spo-
tkania biznesowe czy imprezy integracyjne

— mowi Jakub Gustaw, menager pola.

WYJATKOWE OSIEDLE
PRZY POLU GOLFOWYM

»Srebrne Stawy” to projekt laczacy
funkcje rekreacyjng z mieszkaniowg. —
Tworzymy miejsce, ktore pozwala mieszkac
nieprzecietnie. Piecset metrow od centrum
miasta i pie¢ minut od trasy DTS, a jedno-
czesnie w ciszy oraz zielonym i zadbanym
sgsiedztwie. Tak chcg mieszkac nasi klien-
ci — moéwi Halina Bieda, prezes Armada
Development SA.

W ofercie sprzedazy znajduja si¢ domy
wolno stojace, blizniacze, zabudowa wil-
lowa oraz szeregowa. Inwestor rozpoczat
wlasnie realizacje kolejnego etapu zabu-
dowy szeregowej. Domy o powierzchni
95 m? zlokalizowane bedg na dziatkach od
300 do 399 m?. — Zadbalismy o detale, ofe-
rujgc podwyzszony standard deweloperski
(m.in. ogrzewanie podlogowe w standar-
dzie), drewniane tarasy, dwustanowiskowgq
wiate garazowq oraz elewacje z elementa-
mi drewnianymi. Inwestycja spetnia wy-
mogi programu Mieszkanie dla Mtodych,
a dzigki zastosowanym rozwigzaniom
energooszczednym  istnieje  mozliwos¢
otrzymania dofinansowania z NFOSiGW
w wysokosci 30 tysiecy ztotych — dodaje
Halina Bieda.

Dom szeregowy o powierzchni 95 m?
wraz z dziatka oferowany jest w cenie 359
tys. zk. Na terenie inwestycji znajduje si¢

biuro sprzedazy oraz domy modelowe.

C& &
Srawy

SPRZEDAZ DOMOW
Tel. 662 270 715
sprzedaz@srebrnestawy.pl
www.srebrnestawy.pl

ARMADA GOLF CLUB
Tel. 668 040 226
biuro@armadagolfclub.pl
www.armadagolfclub.pl
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" Enea - dopasujemy oferte do Panstwa potrzeb

Jako Grupa Kapitalowa ENEA jesteSmy czolowym wytworca, sprzedawcg i dys-
trybutorem energii elektrycznej w Polsce. Sprzedajemy prad Klientom na terenie
calego kraju.

==,

Oferujemy szeroki zakres ustug zwig-
zanych z domem i biznesem. Stosujemy
kompleksowe rozwigzania przynoszace
wymierne korzy$ci naszym Klientom.
Dla firm wykonujemy analizy w zakre-
sie oszczednego uzytkowania energii
elektrycznej, m.in. poprzez weryfikacje
dopasowania mocy. Oferujemy takze
audyty w zakresie m.in. kompensacji
mocy biernej czy tez weryfikacji stanu
urzadzen pod katem ochrony przeciw-
porazeniowej. Dostarczamy urzadzenia
elektryczne i wykonujemy szereg ustug
wykonawczych, m.in. przebudowe ukta-
déw pomiarowych (TPA).

Wiemy, ze aby osiagnac sukces na
konkurencyjnym rynku energii elek-
trycznej trzeba wykazaé sie korzyst-
nymi cenami, solidnos$cig i elastycz-
nos$cia. To wlasnie elastycznos¢ bywa
czynnikiem decydujacym o wyborze
sprzedawcy energii. Dlatego tez nie
ograniczamy si¢ do gotowych rozwig-
zan. Swoja ofert¢ dopasowujemy do

potrzeb konkretnego Klienta. ,,Szyje-

my je na miar¢”. Dla duzych Klientow
biznesowych mamy szereg wyspe-
cjalizowanych produktéw, takich jak
ENEA Indeks, produkty transzowe
i ENEA Professional.

Bartosz Zielinski, dyrektor Depar-
tamentu Zarzadzania Portfelem i Pro-
duktami ENEA S.A.: — Uwazamy, ze
podstawqg wzajemnych relacji z Klien-
tami jest partnerstwo i zaufanie, dla-
tego tez przekazujemy im wiedze na
temat wszystkich aspektow korzysta-
nia z energii elektrycznej. W tym celu
przygotowalismy produkt ENEA Pro-
fessional, w ramach ktorego oferuje-
my m.in. doradztwo taryfowe, wery-
fikacje parametrow technicznych pod
kagtem optymalizacji kosztow ponoszo-
nych przez naszych Klientow, audyty
energetyczne — w tym kompensacja
mocy biernej, pomiary i weryfikacja
stanu urzgdzen — oraz dostawe urzq-
dzen i ustug wykonawczych. Chodzi
na przyktad o przebudowe uktadow

i naprawe urzqdzen.
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Przedstawicieli malego i $redniego
biznesu z cala pewnoscig zainteresuje
oferta ENEA o nazwie ,,Stala cena”.
Proponujemy w niej interesujace okre-
sowe limitowane promocje roéznych
produktow, ktére wydatnie wptywaja na
obnizenie kosztow energii elektrycznej.

Nasza oferta skierowana jest oczywi-
Scie nie tylko do biznesu, ale rowniez
do Klientéw indywidualnych. Jesli nie
chca oni by¢ zaskakiwani nieoczekiwa-
nymi podwyzkami cen za energi¢ elek-
tryczna, to odpowiednim rozwigzaniem
jest ,,Pewna cena”. Dzigki niej Klienci
maja gwarancj¢ stalej ceny za energi¢
elektryczna nawet do 2016 roku.

Wszystkie formalnosci staramy sie¢
zatatwiaé za Klienta, gdyz cenimy jego
czas. ENEA to solidny, sprawdzony
partner. Zaufaly nam juz miliony oséb
w catym kraju. Dlatego zachecamy
rowniez Panstwa do odwiedzenia stro-
ny www.enea.pl i skorzystania z oferty
ENEA.

Mikolaj Rogozinski, ENEA S.A.




Dostarczamy
energie
Dla domu! Dla firmy! Dla Ciebie!

ENEA S.A. oferuje game produktéw dopasowanych do Twoich potrzeb

PROFESSIONAL INDEX

jezeli szukasz jezeli szukasz jezeli szukasz
oszczednosci oszczednosci profesjonalnych rozwigzan
dla Twojego dla Twojej firmy dla duzego biznesu
domu

Nasza oferte kierujemy do matych, srednich i duzych przedsigbiorcow oraz do Klientow
indywidualnych. Dbamy o to, by wszystkie nasze ustugi byty dla Ciebie atrakcyjne.

Sprawdz sam!
DOWIEDZ SIE WIECE) NA
WWW.ENEA.PL

Zaufato nam juz

2,4 mln

Klientow

Infolinia: 61 844 35 55 :
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Chorzow pod znakiem inwestycji

O tym, czy miasto si¢ rozwija, Swiadcza realizowane inwestycje. W Chorzowie na ten cel prze-
znaczono ponad 60 milionow zlotych. Na co konkretnie miasto wyda te Srodki, rozmawiamy z
Andrzejem Kotala, prezydentem Chorzowa.

— Warto inwestowa¢ w Chorzowie?

— W wojewodztwie $laskim aglomeracja gor-
noslaska to miejsce, ktore w rankingach uzna-
wane jest za najatrakcyjniejsze dla inwestorow.
Wysokorozwiniety przemyst gwarantuje dostep
do rynkéw zbytu i przyciaga specjalistow, wy-
sokiej klasy fachowcow. A Chorzow zajmuje
w aglomeracji szczegolne miejsce, bo znajduje
si¢ W jej centrum. Jest z nig $wietnie skomuni-
kowany. Najwazniejsze jest jednak to, Ze miasto
jest przygotowane na przyjecie kolejnych in-
westorow: mamy dobrze przygotowane tereny,
mocno wspieramy proces inwestycyjny, pracow-
nicy moga korzysta¢ z bogatej oferty kultural-
no-rozrywkowej. Aby przyciagnaé inwestorow,
przygotowalismy siedem specjalnych dziatek
przeznaczonych pod réznego rodzaju dziatal-
nos¢. Na terenach inwestycyjnych pojawily sig
banery informacyjne wraz z numerami kontakto-
wymi do 0sob, ktore udzielg wszelkich informa-
cji. Dziatki te dedykowane sa $rednim inwesty-
cjom. Mali i §redni przedsigbiorcy to w naszym
miescie ogromna sita, dlatego stawiamy wilasnie
na nich. Nie zapominamy przy tym o tych, kto-
1zy juz obdarzyli nas swoim zaufaniem. Chcemy,
aby duze koncerny, ktore postanowily otworzy¢
siedziby swoich firm w naszym miescie, rozwi-

jaly swoja dziatalnoé¢ i zwigkszaly zatrudnienie.

Z pewnoscia kazdy inwestor znajdzie na terenie
naszego miasta teren, ktory bedzie odpowiadat
jego potrzebom. Zachgcamy do rozegrania biz-
nesu wiasnie w Chorzowie.

— Aby w dalszym ciagu rozwija¢ sie i przy-
ciaga¢ inwestoréw, miasto siega po Srodki
unijne?

— Caly czas pozyskujemy $rodki unijne. Aku-
rat teraz jesteSmy w momencie otwierania si¢
nowej perspektywny finansowej. To jest dla nas
ogromne wyzwanie. Wiemy juz, ze tych $rod-
kow nie bedzie tak duzo, jak w latach poprzed-
nich, i trudniej bedzie po nie siggnac. Zdajemy
sobie sprawe z tego, ze trzeba bedzie whozy¢
duzo pracy w to, by je pozyska¢. Niemniej jed-
nak mamy w tym aspekcie spore doswiadczenie
oraz ciekawe pomysty na to, jak chcielibysmy
wykorzysta¢ kolejne $rodki unijne. Jednym
z kluczowych projektow jest budowa obwod-
nicy Chorzowa. Opracowanie projektu tej in-
westycji juz zostalo wpisane na list¢ projektow
kluczowych, ktére maja zosta¢ sfinansowane
w ramach unijnego Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko. Liczymy jednak
na to, ze uda nam si¢ rowniez pozyskac¢ srodki
na realizacj¢ tej inwestycji. Nim to jednak na-
stapi, juz wkrétce bedziemy mogli cieszy¢ sie
z nowych inwestycji, ktore w tym roku zostang
otwarte dzieki wykorzystaniu przy ich realiza-
cji $rodkow unijnych.

— Jakie to beda inwestycje?

— Jednym z ciekawszych projektow bedzie
otwarcie obszaru wokot szybu ,,Prezydent” jak
i samego obiektu. Dotychczas szyb mozna byto
oglada¢ jedynie z dohu. Za kilka tygodni zwie-
dza¢ bedziemy mogli cale wngtrze zabytkowej
wiezy i podziwia¢ widok okolicy, ktory — jak
mowia ci, ktorzy byli na gorze — zapiera dech
w piersiach. Dzigki funduszom unijnym zupet-
nie zmienilismy funkcjonalno$¢ tego obiektu.
Zbudowali$my schody i platform¢ widoko-
wa tak, by uatrakcyjni¢ obiekt dla odbiorcow
w roznym wieku. Naszg idea bylo to, aby bylo
to miejsce, w ktorym mozna mito spedzi¢ czas.

Dodatkowo szyb zwiazany jest z dziedzictwem
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postindustrialnym, ktore jest w naszym miescie
widoczne i bardzo wazne. Dlatego ogromnie
ciesz¢ si¢ z tego, ze udato go wiasnie w taki
sposob odmieni¢. Licz¢ na to, ze ten obiekt
stanie si¢ kolejng wizytowka naszego miasta.
Oczywiscie oprocz tego wykorzystujemy srod-
ki unijne na inwestycje drogowe. Rozwijamy
takze sie¢ szerokopasmowg internetu oraz mo-
nitoring w miescie. Kazde z podjetych dziatan
ma stuzy¢ poprawie jako$ci zZycia chorzowian.

— Miasto inwestuje tez Srodki wlasne
i w tych dzialaniach kieruje si¢ réwniez
glosem mieszkancéw. Budzet obywatelski
w Chorzowie powstatl jakis czas temu. W tym
roku mieszkancy dostana jeszcze wieksza
pule $rodkéw do podziatu. Jak ta inicjatywa
si¢ sprawdza i jakie inwestycje dzi¢ki niej
zostaly zrealizowane?

— Chcielismy, aby kazdy chorzowianin
mial mozliwo$¢ wptywu na to, jak wydawane
sg pienigdze. Na wprowadzenie budzetu oby-
watelskiego zdecydowalismy si¢ juz w 2013
roku. Wtedy mieszkancy zdecydowali o tym,
na co przeznaczy¢ 1 milion 600 tysiecy zto-
tych. O tym, ze pomyst si¢ spodobal, swiadcza
liczby. Otrzymali$my od chorzowian 2823 po-
prawnie wypehionych ankiet, a na konkretne
projekty oddano 5573 glosow. W tamtym roku
mieszkancy oddali najwigcej glosow na: rewi-
talizacj¢ parku Hutnikéw w Chorzowie Cen-
trum, budowe parkingu przy skrzyzowaniu ulic
3 Maja i Floriafiskiej w Chorzowie II, moderni-
zacje alei Wycieczkowej w Chorzowie Starym
oraz utworzenie dodatkowych miejsc postojo-
wych i parkingowych w Chorzowie Batorym.
Te inwestycje zostaly zrealizowane w zwiazku,
z czym jestesmy jednym z pierwszych miast
w aglomeracji slaskiej, w ktorym wida¢ juz
efekty budzetu obywatelskiego. W tym roku
jestesmy po konsultacjach spotecznych. Miesz-
kancy ztozyli juz swoje propozycje. Obecnie
trwa weryfikacja propozycji i tworzenie list in-
westycji do zrealizowania dla kazdej z dzielnic.
W tym roku za po$rednictwem internetu do-

starczono do Urzedu Miasta 1500 propozycji,



co stanowi liczbe dwukrotnie wigksza niz w roku ubiegtym. To najlepiej
$wiadczy o tym, ze takie dzialania si¢ sprawdzaja.

— Jakie inwestycje oprocz tego powstang w Chorzowie?

— W naszym budzecie wiele inwestycji dotyczy¢ bedzie drog. W dal-
szym ciggu chcemy poprawia¢ infrastrukture w miescie. Planujemy bu-
dowe ul. Wilhelma Kollmanna wraz z wiaduktem nad torami kolejowymi
PKP oraz potaczeniem z ul. Inwalidzka. Chcemy takze zmodernizowac
ul. Armii Krajowej oraz przebudowaé ul. Wolnosci od ul. Hajduckiej do
granicy ze Swigtochtowicami. Oprocz tego planujemy rozpocza¢ budo-
we centrum przesiadkowego. Przy SP nr 24 powstanie sala gimnastycz-
na, a Przedszkole nr 9 bedzie mogto si¢ cieszy¢ nowa siedziba. To tylko
cze$¢ dziatan, ktorych zamierzamy si¢ podjac. Dzieki budzetowi oby-
watelskiemu wiemy, jakich inwestycji chca mieszkanicy i staramy si¢ je
realizowac.

— Jesli juz mowa o potrzebach mieszkancow, to czy w Chorzowie
realizowane sa takze inwestycje, ktore maja przyciagna¢ do miasta
ludzi mlodych?

— Oczywiscie, takie inwestycje takze powstaja. Sa to zardwno mniej-
sze inwestycje — jak np. budowa placow zabaw, termomodernizacja pla-
cowek szkolnych czy budowa nowych obiektow przedszkolnych — jak
i te wigksze. W Chorzowie od kilkudziesigciu lat nie powstawat ani je-
den budynek komunalny. My te tendencj¢ zmieniamy. Dofinansowuje-
my z budzetu miasta tego typu inwestycje, bo wiemy, ze kolejka osob
oczekujacych na mieszkanie komunalne jest duza i stale ro$nie. Mamy
$wiadomos¢ tego, ze pozyskiwanie nowych mtodych mieszkancow to
sprawa, na ktora powinni$my kta$¢ duzy nacisk. Sprzyja nam to, ze mia-
sto jest bardzo dobrze skomunikowane. Do takich miast, jak Katowice
czy Gliwice, jest od nas bardzo dobry dojazd, co daje mozliwosci takze
tym, ktérzy chca pracowaé poza Chorzowem. Aby jednak sprawié, zeby
mieszkancom zylo si¢ jeszcze bardziej komfortowo, w miescie planowa-
na jest nowa, spektakularna inwestycja. Mowa o budowie nowoczesne-
go, zintegrowanego centrum przesiadkowego. Bedzie si¢ ono miescito
przy ul. Katowickiej, a dzieki niemu z jednego miejsca odjezdza¢ beda
tramwaje i autobusy. Udato nam si¢ takze podpisaé umowe ze Slaskim
Instytutem Matki i Noworodka na dzierzawe budynku szpitala przy ul.
Karola Miarki. Dzigki temu zapewnimy przysztym mamom bardziej
komfortowe warunki.

— Inwestycja w jako$¢ zycia osob starszych mozna nazwa¢ Program
60+. Jak on dziala w Chorzowie i czemu stuzy?

— Ten program to nasza metoda na to, by zaktywizowac osoby star-
sze mieszkajace w Chorzowie. Juz wczesniej dostrzegaliSmy problem
polegajacy na tym, Ze seniorzy nie wiedzieli z jakich ustug w miescie
ze znizkami mogg skorzystac. Okazalo sig, ze program nie tylko bardzo
dobrze zostat przyjety przez seniorow, ale takze zaktywizowat naszych
przedsigbiorcow. Na senioréw czeka petna gama zajeé i ustug, z ktérych
moga oni skorzysta¢ ze znizkami. Jest to nie tylko oferta kulturalna, ale
takze kursy jezykowe czy nauka jgzykow obeych, a nawet znizki na pora-
dy prawne czy wyjazd do uzdrowiska znajdujacego si¢ w Ustroniu. W tej
chwili ulgi dla senioréw czekaja juz w prawie 100 punktach, a po karte
zgtosito si¢ ponad siedem tysigcy osob. Mamy takze sygnaty od naszych
przedsigbiorstw, ze to rozwigzanie bardzo im si¢ podoba, gdyz napgdza
dziatalno$¢ lokalnych firm. Wiasnie takie inwestycje, dajace wielostronne
korzysci, sa najbardziej cenne.

— Dzigkuj¢ za rozmowe.

Wiecej informacji znajdziecie na www.chorzow.eu
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Hotel, Restauracja, Spa — potoZzony w potudniowej czesci Chorzowa
w wojewddztwie Slaskim.
W niedalekim sasiedztwie znajduje si dworzec kolejowy oraz wazny
wezet drogowy (Autostrada A4 i DTS).

Ulica Stefana Batorego to jedna z gtownych ulic miasta.
Przyjmujemy rezerwacje na imprezy okolicznosciowe, zjazdy oraz konferencje,
dysponujemy piecioma salami z mozliwoscig organizacji imprez
od 10 do 400 osab.

CHORZOW, ul. Stefana Batorego 35
Jo o o tel. 32/249-91-93,
www.hotelgorczowski.pl
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TAURON CIEPLO

GOSPODARKA I PRZEMYSL

Ciagle si¢ rozwijamy

Rozmowa z Henrykiem Borczykiem — prezesem Zarzadu TAURON Cieplo S.A.

— TAURON Cieplo to jedno z naj-
wiekszych przedsiebiorstw cieplow-
niczych w Polsce i Europie. Jak po-
wstalo i jakie sa jego cele?

— Spotka TAURON Ciepto powstata
we wrzesniu 2011 r. z polaczenia PEC
Katowice oraz PEC Dabrowa Goérni-
cza. W kolejnych etapach, w kwietniu
2012 r., w ramach realizacji modelu
biznesowego do TAURON Cieplo
przylaczono oOwczesne: Elektrocie-
ptowni¢ Tychy, Elektrocieptowni¢ EC
Nowa oraz Energetyke Cieplna w Ka-
miennej Gorze. W styczniu 2013 r. do
struktury Spoétki dodano kolejne akty-
wa cieptownicze, tj. Elektrocieptow-
ni¢ Katowice oraz udziaty w spotkach
SCE Jaworzno, Therma Bielsko-Bia-
ta, Energetyka Cieszynska, PEC Ruda
Slaska oraz PEC Tychy. Podstawowa
dziatalno$cia spotki jest zakup, wy-
twarzanie, dystrybucja i obrét energia
cieplng do celéw centralnego ogrze-
wania, podgrzewania wody wodocia-
gowej, klimatyzacji, wentylacji oraz
celow technologicznych. TAURON
Ciepto dostarcza ciepto w oparciu
o istniejace urzadzenia cieplownicze,
realizuje ustugi przytaczania nowych
obiektow do sieci cieptowniczej,
a takze wykonuje zadania remonto-
we 1 transportowe. W odpowiedzi na
potrzeby rynku w zakresie remontow,
modernizacji czy konserwacji infra-

TAURON

Cieplo stale poszerza zakres $wiad-

struktury cieptowniczej,

czonych uslug pozakoncesyjnych.

— Jak wyglada obszar dystrybucji
ciepla przez przedsiebiorstwo i czy
sa szanse na to, ze bedzie si¢ on po-

wiekszal?

— Obszar dystrybucji TAURON
Ciepto obejmuje pie¢ obszarow ciepl-
nych na terenie konurbacji $lasko-da-
browskiej. Aktualnie zabezpieczamy
dostawy ciepta dla 17 najwigkszych
miast z terenu Slaska, Zaglebia
i Malopolski. Naszym celem jest po-
wigkszanie sieci dystrybucji ciepta,
stale realizujemy nowe przylacze-
nia. W ramach realizacji programu
eliminacji niskiej emisji planujemy
do roku 2022 przytaczenia nowych
mocy do systemu cieptowniczego na
poziomie 400 MW.

— 2 stycznia do TAURON Cieplo
zostal wlaczony Zespol Elektro-
cieplowni Bielsko-Biala, w sklad
ktorego wchodza zaklady w Biel-
sku-Bialej oraz w Czechowicach
Dziedzicach. W jakim celu podje-
to ten krok i czy przedsiebiorstwo
nadal zamierza si¢ rozwija¢ w ten
spos6b?

— Wiaczenie ZEC Bielsko-Biata
w struktury TAURON Ciepto zakon-
czyto projekt budowy Obszaru Cie-
pto realizowany w Grupie od 2011 r.,
zgodnie z przyjetym modelem biz-
nesowym oraz ,Strategia Rozwoju
Obszaru Ciepto w Grupie TAURON
na lata 2011-2013 z perspektywa do
roku 2020”. Integracja spotek zajmu-
jacych sie¢ wytwarzaniem, dystrybucja
i sprzedaza ciepta zapewnia bardziej
efektywne i sprawne zarzadzanie tymi
procesami. To z kolei umozliwia pro-
wadzenie racjonalnej polityki inwe-
stycyjnej z uwzglednieniem potrzeb
klientéw i ochrony srodowiska. Po-
nadto, w sposéb naturalny wykorzy-

stuje sie synergie pomiedzy poszcze-
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golnymi ogniwami calego lancucha
wartos$ci. Jeden rachunek ekonomicz-
ny, wspolna polityka marketingowa
oraz jeden osrodek decyzyjny — to je-
dynie kilka z przyktadéw synergii.

— Kosztem blisko 120 miIn zl do
wiosny 2015 r. w nalezacej do spoélki
TAURON Cieplo elektrocieplowni

w Dabrowie Gérniczej powstanie

turbogenerator o mocy S0 megawa-
tow, zasilany m.in. gazem wielko-
piecowym. Odbiorca pradu bedzie
pobliska huta. Czy moéglby Pan
co$ wiegcej powiedzie¢ na temat tej
inwestycji — jaki ma ona cel i jaki
wplyw bedzie ona miala na Srodo-

wisko? Po co przedsi¢biorstwo p

dejmuje takie dzialania?
— Maksymalnie efektywne wy

rzystanie paliw jest jednym z naszych

gtownych priorytetow przy planowaniu

inwestycji. Nie ma bardziej efektyw-

nego sposobu wykorzystania paliwa,

jak skojarzone wytwarzanie energii

elektrycznej i ciepta, zwane koge-

neracjg. Nowy turbogenerator upu-

stowo-kondensacyjny o mocy 50

MWe, powstajacy w ZW Nowa,

w polaczeniu z istniejacym tur-

bogeneratorem cieplowniczym

o tej samej mocy, pozwoli nam

w efektywny sposob wykorzy-

sta¢ gazy opalowe z procesow

hutniczych, przyczyniajac si¢

do zmniejszenia negatywnego

wplywu instalacji hutniczych

Chcialbym

podkresli¢, ze energia elek-

na Srodowisko.

tryczna pochodzaca z budo-
wanego wilasnie w ZW Nowa
objeta

turbogeneratora  zostata



przydzialem bezplatnych uprawnien
do emisji CO,. Niemniej jednak procz
przeslafl‘* srodowiskowych gléwna
motywacja dla podjecia decyzji bylo
zapewnienie popytu na energi¢ elek-
tryczng naszego strategicznego partne-
ra, czyli Arcelor Mittal Poland.

za 118,9 min

w historii

— Przedsig¢biors

zl realizuje naj

wojewodztwa Sla o moderni-
zacje sieci cieplowniczej. Do konca

2022 r. spoika planuje wyda¢ na ten

cel 492 min zl. Takie inwestycje sa
potrzebne?

— Naszym nadrzednym celem jest
zapewnienie klientom dostepu do
energii elektrycznej i cieplnej wytwo-
rzonej w kogeneracji, efektywnej eko-
nomicznie i ekologicznie. Ponad 70
proc. dlugosci sieci objetych projek-
tem ma wigcej niz 21 lat, a najstarsze
odcinki majag ich ponad 40. Powodu-
je to, ze straty ciepla wynosza ponad
13 proc. Dazymy do obnizenia strat
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do poziomu 8-9 proc. Oprocz znacz-
nego obnizenia strat ciepla w trakcie
przesyhtu, realizacja inwestycji znacza-
co zmniejszy wskaznik awaryjnosci
sieci, ograniczy koszty eksploatacji,
zmniejszy zuzycie energii pierwot-
nej i tym samym podniesie poziom
bezpieczenstwa dostaw do naszych
klientow. Kluczowym aspektem jest
tu zwigkszenie bezpieczenstwa ener-
getycznego — zapewnienie pewnosci
i odpowiedniej jakosci dostaw cie-
pla naszym odbiorcom. Inwestycja
pozwoli na zoptymalizowanie wy-
korzystania infrastruktury wytwor-
czej 1 przesylowej oraz zapewnienie
dostaw ciepta do nowych klientow.
Dodatkowo szacuje si¢, ze do $laskiej
atmosfery rocznie trafi blisko 24 tony
mniej dwutlenku wegla .

— Inwestycja modernizacja we-
zlé6w cieplnych znalazila si¢ wSrod
102 przedsiewzieé, ktérym przyzna-
no tzw. biale certyfikaty, czyli Swia-
dectwa efektywnoSci energetycznej.
To jest dla przedsiebiorstwa wazne
wyroznienie? Daje satysfakcje?

— Przyznane nam biate certyfikaty

sg przede wszystkim p dzeniem
tego, ze dziatamy e ie. Aby
otrzymac certyfikaty, ON Cie-

pto musial wykaza¢ w audycie kon-
cowym URE, Ze dzigki modernizacji
sie¢ zuzyje mniej energii. Tak si¢ tez
stalo — spotka poprawila sprawnosc
regulacji, zmniejszyta straty ciepta
w weztach cieplnych w 25 budyn-
kach zasilanych z sieci cieptowni-
czej, co pozwala zaoszczedzi¢ ener-
gie na poziomie 110 toe (ton oleju
ekwiwalentnego) w ciagu roku.
System biatych certyfikatow to
mechanizm rynkowy prowadza-

cy do uzyskania wymiernych
oszczednos$cei energii w trzech
obszarach: zwigkszenia
oszczednos$ci energii przez
odbiorcow koncowych,
zwigkszenia oszczednosci
energii przez urzadzenia
pracujace dla potrzeb
wlasnych stuzacych
procesowi wytwa-
rzania energii

elektrycznej lub
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ciepla oraz zmniejszenia strat energii

elektrycznej, ciepta lub gazu ziemne-
go w przesyle i dystrybucji. Zgodnie
z ustawg o efektywnosci energetycz-
nej ze $wiadectwa efektywnosci ener-
getycznej wynikaja zbywalne prawa
majatkowe, ktore sa towarem giel-
dowym w rozumieniu ustawy z dnia
26 pazdziernika 2000 r. o gietdach
towarowych. Mamy nadziej¢, ze zdo-
byte w przetargu URE doswiadczenie
utatwi skuteczne pozyskiwanie kolej-
nych certyfikatow. Warto dodac, ze
TAURON Ciepto po raz kolejny wziat
udzial w przetargu organizowanym
przez URE zglaszajac kolejne dzia-
tania efektywno$ciowe — tym razem
pokazujac zaoszczedzona energi¢ na
poziomie 130 toe.

— Do 2020 roku TAURON Cieplo
planuje takze budowe malych in-
stalacji kogeneracyjnych, ktérych
laczny koszt ma wynie$¢ okolo 65
milionéw zlotych. Czemu przedsie-
biorstwo postanowilo postawi¢ na
takie rozwiazanie? I jakim obiektom
to rozwiazanie jest dedykowane?

— Mocno wyeksploatowane ko-
ttownie lokalne zmuszaja TAURON
Ciepto do podjecia dziatan zmie-
rzajacych do zachowania mocy wy-

tworczej w zrodlach. Projekt ten daje

mozliwos¢ odtworzenia istniejacych
mocy wytworczych z réwnoczesna
budowa nowych. Taki efekt zostanie
osiagniety poprzez zabudowe silni-
kéw spalinowych zasilanych gazem
ziemnym, wyposazonych w gene-
ratory elektryczne pradu przemien-
nego, z odzyskiem ciepta ze spalin,
korpusu i oleju. Odzyskane ciepto
stuzy do zasilania sieci cieplow-
niczej. Cele projektu sa spdjne ze
Strategia Korporacyjna Grupy TAU-
RON. W szczegdlnosci obejmuja
dziatania zmierzajace do realizacji
celu strategicznego Obszaru Ciepto,
zdefiniowanego jako: ,,Zwickszenie
warto$ci Grupy TAURON poprzez
integracje aktywow i optymalizacje
kosztow dziatalnosci w zakresie dys-
trybucji ciepla, zapewnienia odbioru
ciepla dla jednostek wytworczych
Grupy TAURON oraz rozwoj dzia-
lalno$ci zwiazanej z wytwarzaniem
ciepta w matej kogeneracji”. Zro-
dta kogeneracyjne CHP (Combined
Heat and Power) powstana w miej-
scu istniejacych cieptowni lokalnych
nalezacych do TAURON Cieplo, jak
rowniez w miejscach, gdzie obecnie
TAURON Ciepto posiada sie¢ cie-
ptownicza zasilang w ciepto ze zr6-

detl obcych oraz w ramach realizowa-
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nej strategii ucieplownienia rynkow
wyspowych.

—Sieé cieplownicza TAURON Cie-
plo to alternatywa dla tradycyjnych
metod ogrzewania domu, takich jak
piece weglowe czy kotly gazowe.
Dlaczego?

— Lokalna sie¢ cieptownicza to
atrakcyjne zrédlo ciepta dla nowo
powstatych budynkéw wielorodzin-
nych, przede wszystkim ze wzgledu
na ceng ciepta, ktora jest najczesciej
nizsza niz w wypadku alternatyw-
nych zrédet (np. wilasnej kottowni).
Nie mniej istotnym aspektem jest
bezpieczenstwo i wygoda dla uzyt-
kownikow. Jest to catkowicie bez-
obstugowa metoda na ogrzewanie
mieszkania. Klienci sieci cieplow-
niczej nie martwia si¢ o zakup opa-
tu na zime¢, nie musza tez mysleé
o naprawach, konserwacjach, prze-
gladach — nasz serwis dba o prawi-
dlowe funkcjonowanie sieci. Mamy
catodobowe pogotowie techniczne.
JesteSmy przekonani, ze jest to naj-
lepszy sposob zapewnienia dostaw
ciepta dla budownictwa mieszkalne-
go wielorodzinnego oraz przemystu
i handlu.

— Kto moze przylaczy¢ si¢ do sieci

cieplowniczej? Jakie warunki trze-



ba spelié i czy procedura ta jest
skomplikowana?

— Naszymi gtéwnymi klientami sg
spotdzielnie i wspdlnoty mieszka-
niowe, obiekty komercyjne, instytu-
cje, obiekty uzyteczno$ci publicznej
oraz zaktady produkcyjne. Procedura
przytaczenia do sieci cieptowniczej
jest bardzo prosta. Nalezy wejs¢ na
naszg strone internetowa, pobrac,
wypethié i podpisa¢ wniosek, ztozy¢
osobiscie lub wysta¢ na podany adres
mailowy. Drugim sposobem jest kon-
takt telefoniczny z Dzialem Rozwoju
Rynku — wtedy nasz pracownik prze-
prowadzi przysziego Klienta przez
calg procedure.

— W 2013 r. w TAURON Cieplo
przyrost mocy zaméwionej z tytulu
nowych przylaczy wyniost 29 MW.
Przylaczenia budynkéw mieszkal-
nych — obok obiektow uzytecznoSci
publicznej i biurowcéw — sa naj-
czestszymi inwestycjami spolki. To
znaczy, ze cieplo z sieci jest coraz
bardziej popularne?

— Z pewnoscig tak, oferta TAURON
Ciepto jest bardzo atrakcyjna zarow-
no cenowo, jak i w zakresie realizacji
inwestycji (bogaty wachlarz, indywi-
dualna oferta pod potrzeby Klienta).
Ceny ciepta systemowego sg stabilne,
taryfy sa zatwierdzane przez Urzad
Regulacji Energetyki (URE), a na
wysokos¢ stawek nie maja wplywu
wahania kursu walut czy tez sytuacja
polityczna. Alternatywne zrodla cie-
pta, takie jak kociot gazowy, energia
elektryczna czy kotly na olej opatowy
sg drozsze w instalacji, a ich eksplo-
atacja wymaga stalego zaangazowa-
nia ze strony uzytkownikéw (biezaca
obsluga, serwis, naprawy, regulacje).
Poza czysto ekonomicznym aspektem
wazny jest fakt, ze cieplo oferowane
przez nasza spoéike jest po prostu bar-
dzo wygodne i bezpieczne w uzytko-
waniu.

—Bedac wiceprezydentem Tychéw
wprowadzil Pan program ograni-
czenia niskiej emisji, zdobywajac
Srodki na jego realizacj¢ z funduszy
zewnetrznych. Czy to doSwiadcze-
nie owocuje aktualnie, a myslenie
o sSrodowisku nadal jest istotne przy

TAURON
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podejmowaniu decyzji dotyczacych
przedsi¢biorstwa?

— Niska emisja to powazny problem
w naszym regionie. Co trzeci mieszka-
niec Gornego Slaska i Zaglebia ogrze-
wajacy mieszkanie piecem weglowym
przyznaje wprost, ze pali Smieci — tak
wynika z badan przeprowadzonych
w 2012 r. Efektem spalania $mieci
w domowych piecach sg pyty i bardzo
szkodliwe substancje — tzw. niska emi-
sja — powodujace szereg niebezpiecz-
nych dla zdrowia skutkéw. Czgsto nie
zdajemy sobie sprawy, ze w okresie
grzewczym, np. w Katowicach, wy-
stepuje
stezenie benzo-a-pirenu (przyp. groz-

dwudziestokrotnie wyzsze
na, toksyczna i rakotwodrcza substan-
cja oddzialujaca negatywnie m.in.
na rozrodczos¢, mogaca powodowacé
dziedziczne wady genetyczne czy
uposledzajaca ptodno$c¢) w powietrzu
w stosunku do stg¢zenia latem i wio-
sng. Centralizacja zrodet emisji za-
nieczyszczen w miejscu wytwarzania
ciepla sieciowego ulatwia kontrole
przestrzegania norm i pozwala likwi-
dowac niska emisje, czyli dym z setek
komindéw i piecoOw.

Program ograniczenia niskiej emisji
realizowany jest w TAURON Ciepto
od 2012 roku. ZrealizowaliSmy juz,
skierowana do mieszkancow Slaska
1 Zaglebia, kampani¢ spoteczng ,,Niska
emisja — wysokie ryzyko”, zachecajaca
do zmiany sposobu ogrzewania na cie-
plo sieciowe. Projekt, wspotfinansowa-
ny ze srodkow Wojewodzkiego Fundu-
szu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Katowicach, mial na celu
uswiadomienie zarbwno mieszkancow,
jak i zarzadcoéw nieruchomosci, o skut-
kach niskiej emisji, ktorej przyczyna-
mi sg m.in. spalanie $mieci w piecach
i stosowanie do ogrzewania niskiej
jakosci wegla. Obecnie realizujemy
drugi etap programu kompleksowej
realizacji programu eliminacji niskiej
emisji z uwzglednieniem $rodkéw po-
mocowych z funduszy unijnych. Likwi-
dacja niskiej emisji wigze si¢ bardzo
czgsto z konieczno$cia modernizacji
zrodel wytwarzania, a to z kolei wyma-
ga ogromnych naktadéw finansowych.

Dlatego podjeliSmy juz starania o po-

zyskanie §rodkow na ten cel z Progra-
mow Operacyjnych na lata 2014—2020,
programow priorytetowych lub pozy-
czek preferencyjnych z Wojewddz-
kiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej. Projekt elimina-
cji niskiej emisji znajduje si¢ na liscie
kluczowych projektéow Programu In-
frastruktura i Srodowisko.

— W jaki sposéb przedsiebiorstwo
dba o

z WFOS-em, inwestycje w biomase?

Srodowisko? Wspoélpraca

— Realizowane inwestycje, zastoso-
wane w nich technologie, dazenie do
bardziej efektywnego wykorzystania
paliwa i zmniejszenia negatywnego
oddzialywania na Srodowisko sa od-
zwierciedleniem uwagi, jaka spotka
TAURON Ciepto przyktada do polity-
ki zrbwnowazonego rozwoju. Inwesty-
cje prowadzone przez spotke realizo-
wane s3 z zastosowaniem najlepszych
dostepnych technik (BAT) w zakresie
wytwarzania ciepta i ochrony srodowi-
ska. Nowe ustalenia handlowe podjete
w ramach Grupy TAURON, dotyczace
rynku ciepta zwigzanego z aglomera-
cja slasko-dabrowska w celu optyma-
lizacji wykorzystania zrédel wytwor-
czych istniejacych na tym terenie,
spowodowaty potrzebe uruchomie-
nia nowych inwestycji sieciowych.
W chwili obecnej TAURON Ciepto
prowadzi jednocze$nie pi¢¢ inwestycji
zwigzanych z modernizacja sieci i roz-
budowa mocy. We wszystkich obecnie
prowadzonych inwestycjach mozemy
pochwali¢ si¢ zastosowaniem najlep-
szych praktyk w zakresie wytwarzania
ciepta i ochrony srodowiska. Przykta-
dem moze by¢ realizowany obecnie
w Tychach dwuetapowy projekt ,,Bu-
dowa nowych mocy w kogeneracji
(50MW)”. Zainaugurowany niedaw-
no drugi etap inwestycji obejmuje
budowe nowego bloku cieptownicze-
go o mocy 50 MWe i 86 MWt z ko-
ttem fluidalnym, turbing cieptowni-
czo-kondensacyjna wraz z niezbedna
infrastruktura. Wczesniej (w latach
2008-2012) — w ramach realizacji
pierwszego etapu — przebudowano
kociot weglowy bloku na jednostke
spalajaca w 100 proc. biomas¢ oraz

zabudowe kotla rusztowego. Na reali-
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zacje¢ pierwszego etapu zadania spol-
ka uzyskata pozyczke z WFOSIGW
w wysoko$ci 30 min zt i dofinanso-
wanie z NFOS w wysokosci 20 min
zt. Koszty calego projektu (pierwsze-
go 1 drugiego etapu) szacowane s3 na
782,5 mln zt, z czego budowa bloku
pochtonie ok. 618,5 min zt.

Nowy turbogenerator upustowo-
kondensacyjny o mocy 50 MWe, po-
wstajacy w ZW Nowa w polaczeniu
z istniejagcym turbogeneratorem cie-
plowniczym o tej samej mocy, pozwo-
li w efektywny sposob wykorzystac
gazy opatowe z procesOw hutniczych,
przyczyniajac si¢ do zmniejszenia
negatywnego wplywu instalacji hut-
niczych na srodowisko. Kolejny przy-
ktad to wspomniana juz, rozpoczeta
niedawno, najwiecksza w historii wo-
jewoddztwa $laskiego modernizacja
sieci cieptowniczej, ktora doprowadzi
do przebudowy 23,5 km podziemnej
sieci cieplowniczej i zewnetrznych
instalacji odbiorczych oraz moder-
nizacji 7,5 km sieci naziemnej. In-
westycja pt. ,,Modernizacja systemu
cieptowniczego gmin: Dabrowa Gor-
nicza, Sosnowiec, Bedzin i Czeladz”
w kwocie 41,8 min zt dofinansowana
jest ze srodkow Funduszu Spojnosci
w ramach Programu Infrastruktura
i Srodowisko. Zakonczenie projektu
planowane jest na 31 grudnia 2014 r.

— Przedsiebiorstwo zaopatrza
w cieplo nie tylko mieszkancow
aglomeracji, ale takze budynki
Akademii Sztuk Pieknych w Kato-
wicach oraz Muzeum Powstan Sla-
skich w Swietochlowicach. Niedlugo
z jego ustlug korzystaé¢ bedzie takze
Miedzynarodowe Centrum Kon-
gresowe oraz siedziba Narodowej
Orkiestry Symfonicznej Polskiego
Radia. Te dzialania to prestiz?

— Niewatpliwie tak, zarowno bu-
dynek Migdzynarodowego Centrum
Kongresowego, jak i powstajacy w sa-
siedztwie nowy gmach Muzeum Sla-
skiego i Narodowej Orkiestry Sym-
fonicznej Polskiego Radia, to kolejne
przedsiewziecia, ktore beda tworzyé
nowa przestrzen publiczng, do ktorej
ciepto dostarcza¢ bedzie TAURON
Ciepto. Obydwie inwestycje powstaja



na poprzemystowych terenach kopalni
wegla kamiennego, lezacych w bezpo-
$rednim sasiedztwie hali ,,Spodek™.

— W pracy w sektorze cieplowni-
czym mierzy¢ sie trzeba z wieloma
przeszkodami? Jesli tak, to z jakimi?

— Jak w kazdym sektorze gospo-
darki, wiele trudno$ci zwigzanych
jest z brakiem uregulowan prawnych
w niektorych obszarach. Trzeba miec
Swiadomo$¢, ze stabilnosé regulacji
prawnych ma kluczowe znaczenie dla
procesu planowania inwestycji w ener-
getyce, w szczegolnosci dla oceny ich
uzasadnienia biznesowego. Planujac
inwestycje strategiczne, spotka bierze
pod uwage dostepnos$¢ poszczegdl-
nych rodzajéw paliw, ich koszt oraz
wplyw na S$rodowisko. Powaznym
utrudnieniem jest otoczenie regula-
cyjne — w tym nieuregulowane kwe-
stie terenowo-prawne, brak regulacji
prawnych zwigzanych z systemem
wsparcia dla kogeneracji, brak ustawy
o odnawialnych zrodtach energii.

— Jest Pan zwiazany z ta branza
od Kkilku lat. Jaka przyszlo$¢ Pana
zdaniem czeka sektor cieplowniczy
i jak w przyszlosci bedzie wyglada-
lo ogrzewanie doméw czy instytucji
publicznych?

— Ogrzewanie cieplem sieciowym
staje si¢ coraz bardziej uzasadnione
przede wszystkim ze wzgledow eko-
nomicznych i ekologicznych. Widze tu
duze mozliwosci dla rozwoju branzy.
Wprowadzone juz regulacje w zakresie
dostepnosci do ciepta ,,zdalaczynnego™
pozwolaw petni wykorzysta¢ potencjat,
jaki zawarty jest w cieple produkowa-
nym w kogeneracyjnych jednostkach
wytworczych. Przyszto$ciag w zakresie
scentralizowanej zabudowy sa bowiem
systemy cieplownicze ,,zdalaczynne”,
czyli takie, w ktorych zrodta ciepla sa
zlokalizowane poza miastem. Takie
sa trendy ogolnoswiatowe w tej chwi-
li. Zrédta kogeneracyjne o wysokiej
sprawnos$ci, a w niedalekiej przyszto-
§ci budowa zrodel trigeneracyjnych,
w ktoérych oprocz energii elektrycznej
1 ciepla wytwarzany bedzie chiéd do
klimatyzacji — tak rysuje si¢ przysztosé
naszej branzy.

Rozmawiala M.Z.
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earex z doswiadczeniem w konserwacii

— Jak to si¢ stalo, ze firma Clearex zajela
sie konserwacja zabytkow?

— W pierwszych latach dziatalnosci firmy
Clearex $wiadczyliSmy ushugi remontowo-bu-
dowlane dla duzych zaktadow przemystowych
Chorzowa. Lata 90. to okres znacznych prze-
mian i transformacji w gospodarce. Huta Ko-
$ciuszko, Zaktady Azotowe, Zaktady Chemicz-
ne ,,Hajduki” ograniczaly w duzym stopniu
zatrudnienie firm zewnetrznych. W tym okre-
sie rozpoczeliSmy wlasna produkcje stolarki
okiennej 1 drzwiowej potaczong z ustugg dosta-
wy 1 montazu. Oferta skierowana byla przede
wszystkim do spotdzielni mieszkaniowych.

W potowie lat 90. wykonalismy komplek-
sowa rewitalizacj¢ budynku mieszkalnego
w Rudzie Slaskiej bedacego pod nadzorem
konserwatora wojewodzkiego. W duzym skro-
cie taki byt poczatek naszej dziatalnosci w tej

dziedzinie.

Budynek mieszkalno-ustugowy przy ulicy Powstancow 1 w Chorzowie, historycz-
na cz¢S¢ zabudowy Tyskich Browarow Ksiazecych czy tez kolonia robotnicza ,,Carl
Emanuel” w Rudzie Slaskiej — to czesé architektonicznych perelek, ktore odzyskaly
swoj dawny blask dzigki firmie Clearex.

Clearex znany jest na rynku glownie z kompleksowych uslug zwiazanych z termo-
modernizacja, dystrybucjg i montazem stolarki otworowej renomowanych polskich
producentow.

O tym, dlaczego firma rozszerzyla swoj profil, swoja dzialalnos¢, o specjalistyczne
prace konserwatorskie i renowatorskie oraz o tym, co w tych procesach najistotniej-
sze, rozmawialiSmy z Bogustawem Piotrowskim, wspolwlascicielem Cleareksu.

— Od tego czasu wykonaliScie szereg kon-
serwacji i renowacji. Ktora z nich byla naj-
ciekawsza?

— Na dzi$ uznaj¢ za taka Tyskie Browary
Ksiazgce. Prace na TBK rozpoczelismy w 1999
roku rewitalizacja Willi Mullera i budynku za-

rzadu, tzw. Kasyna. Nasze prace zostaly wysoko
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ocenione przez konserwatora wojewodzkiego,
jak 1 dziat techniczny TBK, co zaowocowato
dalsza wspotpraca. Wykonalismy rekonstruk-
cj¢ zniszczonej podczas pozaru czgsci unikato-
wej Toalety Wozowej, ktora jest jedynym tego
rodzaju obiektem zachowanym w Polsce. Wy-
konalismy réwniez renowacje kompleksu bu-
dynkéw parowozowni oraz smolarni i bednarni
z charakterystycznymi wiezyczkami. Wykona-
lismy renowacje trzech zabytkowych kominow
ceramicznych warzelni — wizytowki browarow
tyskich. Nasza najnowsza, bardzo udana, reali-
zacja jest przeprowadzenie adaptacji korytarza
przy zabytkowej warzelni do celéow ekspozy-
cyjno-muzealniczych dla Muzeum TBK. Na-
lezy ponadto podkresli¢, ze Browary Tyskie sa
czeseig sktadowa miedzynarodowej korporacji
SAB Muller i jako takie narzucajg bardzo wy-
sokie standardy realizacji. Firma zewnetrzna
wykonujaca ustugi dla Browaréw podlega ta-
kim samym kryteriom, jak zachodni dostawca

z Belgii, Niemiec czy Stanéw Zjednoczonych.



— To bylo cenne do§wiadczenie?

— Oczywiscie. Ogromne do$wiadczenie zdo-
byte w trakcie tych, jak réwniez wielu innych,
realizacji pozwala na $wiadczenie ustug na naj-
wyzszym poziomie. Realizacje wykonane dla
tak wymagajacego inwestora s3 dowodem na to,
Zze nasza firma z powodzeniem moze podjac sig
kompleksowych prac renowatorskich i remon-
towych na duzych obiektach. Mozemy poszczy-
ci¢ si¢ m.in. listami referencyjnymi z TBK oraz
bardzo dobra opinig wojewodzkiego konserwa-
tora zabytkow w Katowicach, uzyskana dzigki
szeregowi przeprowadzonych rewitalizacji
obiektow wpisanych do rejestru zabytkow.

— Jakie to byly obiekty?

— Dla przyktadu, juz od kilku lat prowadzi-
my prace nad catym zespolem kamienic kolonii
robotniczej ,,Carl Emanuel” w Rudzie Slaskiej,
obecnie ukoficzylismy siedem budynkow. Bez
watpienia warto wspomnie¢ o renowacji dwoch
naprawde wyjatkowo pigknych, secesyjnych
elewacji chorzowskich kamienic — naroznej ka-
mienicy zlokalizowanej przy ul. Bozogrobcow 1
iul. Siemianowickiej 55 oraz kamienicy przy ul.
Dabrowskiego 64-68. Nasza ostatnia, bardziej
znaczaca, realizacja byly renowacja kamienicy
przy ul. Katowickiej 46 oraz rewitalizacja boga-
to zdobionej elewacji kamienicy przy ulicy Po-
wstaricow Slaskich 1 w Chorzowie. Pierwotnie
byt to hotel (Park Hotel), ktory w pozniejszym
czasie przebudowano na budynek mieszkalno-
ustugowy. W tym przypadku nasze zadanie nie
polegato jedynie na wykonaniu konserwacji bo-
gatych zdobien elewacji i rekonstrukeji ich nie-
zachowanych fragmentow, ale przede wszyst-
kim na scaleniu z pierwotna czg$cig kamienicy
wyraznie odcinajacej si¢ od niej pézniejszej nad-
budowy. Wysoki stopien trudnosci tej realizacji
oraz bardzo zly stan techniczny budynku sprawi-

ly, ze w przetargu bylismy bezkonkurencyjni.

— Co jest wazne w przypadku konser-
wacji?

— Wiele rzeczy. Obok do$wiadczenia i grun-
townej wiedzy bardzo wazna jest wspolpraca
inwestora, projektanta i wykonawcy. Wszy-
scy musza by¢ elastyczni. Z pracami przy
obiektach zabytkowych wiaze si¢ pewna doza
nieprzewidywalnosci i mimo opracowanego
wezesniej projektu i programu prowadzenia
prac konserwatorskich w trakcie realizacji
bardzo czesto pojawiaja si¢ niespodziewane
problemy, dodatkowe prace itp. W zwiazku
z tym nie zawsze osiaga sie taki efekt, jaki byt
planowany na poczatku. Ale takie zmiany nie-
koniecznie sg zte. Nie mozna na sit¢ dopasowy-
wac obiektu do zatozonego projektu, jesli ten
w trakcie prowadzenia prac okaze si¢ przykta-
dowo niepelny. Nalezy pamigtac, ze mamy do
czynienia z obiektami starymi, posiadajacymi
swoja historie, ktora czasami zaskakuje i kaze
weryfikowa¢ wczesniejsze zatozenia. Dlatego
w przypadku pracy nad obiektami zabytkowy-
mi trzeba mie¢ w sobie naprawde wiele pokory
i cierpliwosci. Inwestorzy czgsto tez nie zdaja
sobie sprawy z tego, ze przeprowadzenie rzetel-
nej renowacji, a tym
bardziej konserwacji,
wymaga Sporo czasu
i Srodkow finanso-
wych. Tego dobrze
nie da si¢ zrobi¢ tanio
1 szybko.

— Rozmawiajac
z Panem ma si¢
wrazenie, ze uwiel-
bia Pan to, co robi.

— Bo tak jest. Nie
lubig monotonii,
a w przypadku tego

rodzaju prac nie ma
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Sp. z 0.0.

o niej mowy. Kazda realizacja jest inna, kazdy
obiekt na swoj sposob jest wyjatkowy i wy-
magajacy indywidualnego podejscia. Ponadto
zabytkowe budynki maja swoj niepowtarzalny
klimat, swojego ducha. Zreszta te pasj¢ uda-
fo mi si¢ rozbudzi¢ w corce, ktora ukonczyta
studia na Wydziale Konserwacji i Restauracji
Dziet Sztuki Akademii Sztuk Pigknych w Kra-
kowie, gdzie obecnie jest doktorantka. Wspie-
ra ona swoja wiedzg i umiejetnosciami nasza
firmg. Zreszta firme Clearex traktujemy jak
dziatalnos¢ rodzinng. Z pracownikami jeste-
$my zwiazani od wielu lat, a niektorzy docze-
kali si¢ nawet w Cleareksie swojej emerytury.
Takie podejscie rowniez daje gwarancje wyso-
kiej jakosci wykonania zleconych nam prac.
Jestesmy przekonani, ze praca w pozytywnej
atmosferze pozwala na uzyskanie lepszych re-
zultatow.

— Czyli ta praca daje Panu satysfakcje?

— Ogromna! Jestem w miejscach naszych
realizacji prawie codziennie. Chodzg po rusz-
towaniach, rozmawiam z pracownikami, nad-
zoruj¢ prace. Robig to, bo wiem, ze w przy-
sztosci dany obiekt bedzie musiat obroni¢ si¢
sam. Czesto ludzie zatrzymuja si¢ i mowia, ze
nie wiedzieli o istnieniu takiego wyjatkowego
budynku w swojej okolicy lub sa zdziwieni,
ze budynek, ktory przez lata mijali obojetnie,
nie zwracajac na niego zadnej uwagi, okazat
sie takim ,,cackiem”. To daje wiele satysfakcji.
Takie chwile s po prostu bezcenne.

— Dzi¢kuje za rozmowe.

CLEAREX
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_-E- Silesia’

Petnia Inwestycji

Metropolia zawsze jest
w petni. Zeby j3 ujrzed,
nie potrzeba teleskopu.

Juz z daleka widac zarysy
atrakeyjnych terenow
inwestycyjnych, rozbudowane
obiekty portu lotniczego

i sieci drog taczace 14 miast
Metropolii ,Silesia” z Europa.
Podchodzac blizej moina
zobaczyc setki tysiecy ludzi,
dzieki ktorym rozwijaja sie
polskie i zagraniczne firmy,
jakie zainwestowaty w tym
najwiekszym i najmlodszym
pod wzgledem ludnosci
osrodku w Polsce. Dlaczego?
Ogromny rynek zbytu oraz
wykwalifikowane kadry
gwarantuja im sukces
komercyjny, a efektywne
systemy wspierania
przedsiebiorczosci zapewniaja
przyjazne otoczenie biznesowe.,

Z bliska jest juz jasne.

To potencjat miejsca i ludzi
sprawia, ie Metropolia ,Silesia”
zawsze jest w petni.

Petni inwestycji.

www.silesiametropolia.eu

Bytam f/ Chorzow // Dabrowa Gdrnicza // Gliwice /f Jaworzno
Katowice // Mystowlice // Piekary Slaskie // Ruda Slaska
Siemianowice Slaskie // Sosnowiec // Swietochlowice /f Tychy // Zabrze
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Pobudzenie 1 promocja lokalnego biznesu

CENTRUM PRZEDSIEBIORCZOSCI — Sp. z 0.0.

Centrum Przedsigbiorczo$ci Sp. z 0.0. w Chorzowie od kilkunastu lat, jako agencja rozwoju

lokalnego, stuzy szeroko pojetym wsparciem dla przedsigbiorcow. Jednym z dziatan spolki jest

prowadzenie Inkubatora Przedsigbiorczosci.

W 1997 roku przy Centrum Przedsigbior-
czosci powstal, dzigki unijnemu dofinan-
sowaniu, pierwszy w Chorzowie Inkubator
Przedsigbiorczosci. Miat on przede wszyst-
kim promowac¢ mala i $rednig lokalng przed-
siebiorczos¢ oraz pomoéc nowym firmom od-
nalez¢ sig na rynku.

W ubiegtym roku Centrum zmienito swoja
siedzibg — z ulicy Opolskiej przeniosto si¢ na
ul. Targowa. Tym samym wzbogacito swoja
oferte o profesjonalng infrastrukturg targowa,
sale konferencyjne, tereny zewnetrzne nada-
jace sie pod organizacjg imprez plenerowych,
co stanowi takze niewatpliwy atut dla Inkuba-
tora Przedsigbiorczosci. — Na naszym terenie
dziata ponad 50 podmiotow gospodarczych.
To wszystko pobudza biznes — méwi Damian
Rak, kierownik ds. marketingu i rozwoju CP.
— A my przy tym otwieramy si¢ na mtodych
przedsigbiorcow i zachecamy ich do dziata-
nia — dodaje Julian Chmielewski, kierownik
Inkubatora Przedsigbiorczosci w Chorzowie.
Jak zaznacza, mimo ze Inkubator dziata juz
od 17 lat i wciaz ewoluuje, to jego glowne

zalozenia sa wciaz aktualne. — Promujemy

lokalny biznes, rozwijamy go oraz pomagamy

w tworzeniu nowych przedsiebiorstw i miejsc
pracy.

Inkubator  Przedsigbiorczosci  oferuje
atrakcyjna powierzchni¢ biurowa (od 11 do
30 m kw.) dla chorzowskich przedsigbiorcow
rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarcza
lub cheacych rozwingé dziatalno$é¢ dotych-
czasowa. — Nowo powstale firmy majq za-
gwarantowane preferencyjne stawki najmu
oraz dostgp do pelnego zakresu uslug, ktore
wspomagajq rozwoj firm w pierwszym okresie
ich dziatalnosci. Przedsigbiorcy mogq liczy¢
tez m.in. na porady specjalistow w zakresie
prawa czy ksiggowosci — mowi D. Rak.

Po roku funkcjonowania w Inkubatorze
przedsigbiorcy nie musza zmienia¢ adresu
swojej firmy. Zmianie ulegnie jednak stawka
najmu za lokal z preferencyjnych na wolno-
rynkowe. — Glownym celem Inkubatora jest
pomoc nowym firmom w osiggnieciu dojrza-
tosci i zdolnosci do samodzielnego funkcjono-
wania. Po roku przedsigbiorcy bedq wiedzieli
czy sq w stanie utrzymac sie na rynku. Wtedy

mogq zadecydowac o przysztosci swojej firmy
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CENTRUM
PRAEDSIEBIORCAOSCI

i dalszym pobycie przy ul. Targowej — uwaza
kierownik Inkubatora.

D. Rak i J. Chmielewski zgodnie twierdza,
ze Inkubator Przedsigbiorczosci moze byé
dobrym startem dla miodych biznesmenow.
Podkreslaja, ze moga oni korzysta¢ nie tylko
z doswiadczenia pracownikow Centrum, ale
aktywnie obserwowa¢ rowniez dziatalno$é
pozostatych, funkcjonujacych na tym terenie,
firm. — Oprocz tego naszym atutem jest swiet-
na lokalizacja. JesteSmy w samym centrum
aglomeracji Slgskiej, sqsiadujemy z Parkiem
Slgskim, posiadamy bardzo dobrg sie¢ infra-
strukturalng i komunikacyjng. Zapraszamy
wszystkich zainteresowanych prowadzeniem
wlasnej dziatalnosci do rozmow i nawigzania
wspotpracy z nami —moéwi kierownik Inkuba-

tora Przedsigbiorczosci.

.&\\\ﬁ

CENTRUM
PRZEDSIEBIORCZOSCI
Chorzéw, ul. Targowa 5
tel. 32 254 61 80
www.cpchorzow.pl
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Krystyna SZUMILAS

POLITYKA

Z mysla o edukacyi do Europejskiego Parlamentu

To, czym si¢ zajmuje, zna od podszewki. Zaczynala bowiem jako nauczyciel. Jej wie-
dza i fachowos¢ sprawialy, ze stopniowo wspinala si¢ po kolejnych szczeblach politycznej
kariery. Dzi¢ki ciezkiej pracy dostala si¢ w koncu na jeden z najwyzszych — w 2011 roku
zostala Ministrem Edukacji Narodowej. Teraz staje przed nowym wyzwaniem. Platforma
Obywatelska rekomendowala ja bowiem do Europarlamentu. O swoich doSwiadczeniach
w pelnieniu roli ministra, milosci do edukacji i wyzwaniach, jakie ja jeszcze czekaja, opo-
wiedziala nam Krystyna Szumilas.

— Niegdys byla Pani nauczycielem.
Jak zatem rozpoczela si¢ Pani dzia-
lalnosé polityczna?

— Dla mnie symbolicznym momen-
tem staly si¢ pierwsze wybory do
samorzadu terytorialnego. Zdecydo-
watam si¢ kandydowaé¢ z Komitetu
Obywatelskiego, bo wydawato mi si¢
to ogromna szansg na zrobienie cze-
gos$ dobrego dla mieszkancéw moje-
go miasta 1 edukacji w nim. Pierwsze
wybory samorzadowe i zmiana ustroju
otwieraty przed spotecznos$cia lokalng
naprawd¢ duze mozliwosci. W zwigz-
ku z tym zdecydowalam si¢ starto-
waé do Rady Miasta — jak si¢ pdzniej
okazato, z duzym powodzeniem, bo
chociaz startowatam z konca listy, to
zdotalam zaja¢ drugie miejsce. Od
samego poczatku tak naprawde glow-
nym motorem mojej dziatalno$ci po-
litycznej byta edukacja, a dokladniej
mys$l o tym, co zrobi¢, aby jeszcze
lepiej przygotowac dzieci do doroste-
go zycia i by wyposazy¢ je w wiedze
oraz umiejetnosci, ktore pozwola im
w przysztosci osiagaé sukcesy i po-
zwola godnie zy¢. Jestem z wyksztat-
cenia nauczycielem i wchodzac do kla-
sy w ten sposob mys$lalam o uczeniu
dzieci. Dzialalno§¢ w Radzie Miasta,
1 ta p6zniejsza, pozwalaty mi na wpty-
wanie nie tylko na klase i grupe dzieci,
ktére uczytam, ale przede wszystkim

na funkcjonowanie catego systemu.

Zreszta poczatek lat 90. to takze ra-
dykalna zmiana w systemie edukacji.
Wtedy zapisano w ustawach samorzg-
dowych, ze edukacja bedzie zadaniem
wlasnym samorzadu terytorialnego.
W 1991 roku Sejm uchwalit pierwsza
ustawe o systemie oSwiaty otwierajaca
go tym samym na szkoty niepubliczne
i innowacyjno$¢ nauczycieli. Byl to
bardzo wazny moment w historii edu-
kacji i moim zyciu.

— Jak wspomina Pani te lata, gdy
sprawowala Pani funkcj¢ Ministra
Edukacji Narodowej? Nie da si¢
ukryé, ze postawiono przed Pania
kilka ogromnych wyzwan.

— Te lata byly bardzo intensywne.
Rzeczywiscie, stawialy one przede
mng i przed calym zespolem, z kto-
rym pracowatam, ogromne wyzwania.
Przede wszystkim powierzono nam
upowszechnienie wychowania przed-
szkolnego. Polska startowala z bardzo
niskiego putapu, co sprawiato, ze fak-
tycznie poprawa sytuacji wymagata
wielu wysitkow. Ja rozpoczetam prace
w ministerstwie w 2007 roku. Musieli-
Smy wtedy znalez¢ takie rozwigzania,
ktore pozwolityby samorzadom na
tworzenie nowych miejsc shuzacych
edukacji przedszkolnej. Tu wiele si¢
zmienito. W pierwszym okresie stwo-
rzyli$my ramy prawne do tego, by sa-
morzady mogly wykorzysta¢c w tym

celu $rodki unijne. Powstawaty wte-
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dy mate formy opieki przedszkolnej
we wsiach oraz wigksze placowki
w aglomeracjach miejskich. Szu-
kalismy takiego rozwigzania, ktore
byloby systemowe i pozwolitoby na
funkcjonowanie opieki przedszkol-
nej poza okresem programowania.
Z uwagi na zbyt malg liczb¢ miejsc
przedszkolnych  rozpoczynat sig
wtedy proces podnoszenia oplat za
opieke przedszkolna, a przeciez mate
dzieci maja malzenstwa na dorob-
ku. Zareagowaliémy na t¢ sytuacje.
Wtedy powstal migdzy innymi po-
myst na przedszkola za zlotowke.
Dofinansowali§my z budzetu pan-
stwa samorzady terytorialne tak, by
byly one w stanie obnizy¢ optaty za
przedszkola. Dzisiaj, gdy jestesSmy
w okresie rekrutacji do przedszkoli,
nie obserwujemy az tak gwaltow-
nych sygnaléw §wiadczacych o braku
miejsc w tych placowkach. Mysle, ze
jest to efekt naszych dzialan i jestem
z tego dumna, gdyz te projekty ustaw
przygotowywatam, a zaakceptowal je
rzad i parlament. Mysle, ze zgodnie
z harmonogramem od roku 2015 kaz-
dy czterolatek bedzie miat zapewnio-
ne miejsce w przedszkolu. Obserwu-
jac to, co dzieje si¢ w samorzadach
terytorialnych, jestem przekonana, ze
stanie si¢ to nawet wczesniej.

— System edukacji wymaga jesz-

cze wielu zmian?



— Swiat zmienia sie btyskawicznie.
Zmieniaja si¢ tym samym oczekiwa-
nia wobec rynku pracy, gospodarki,
spoteczenstwa, a takze wobec edukacji
1 systemu przygotowywania dzieci do
dorostego zycia. Te gwattowne zmiany
w gospodarce i technologii sa ogrom-
nym wyzwaniem, ktore zawsze beda
staly przed edukacja i ktorym edukacja
zawsze bedzie musiata sprostac. Ideal-
nie by bylo, gdyby system edukacji je
wrecz wyprzedzal. To zadanie z pew-
noscia jest trudne. Chcace zmieniac sys-
tem edukacji trzeba jednak wiedzie¢, iz
systemy, ktére stawiaja na autonomi¢
nauczyciela, dyrektora czy szkoty, de-
centralizujgc tym samym caly system
edukacji, w efekcie uzyskuja lepszy
efekt edukacyjny. W rzeczywisto$ci

Minister Edukacji Narodowej tworzy

pewne ramy, w ktérych szkota czy na-

uczyciel funkcjonuja, a tak naprawde
to $rodowisko lokalne i nauczycie-
le maja ogromny wplyw na to, jak
w tych ramach pracuje placowka i to
przektada si¢ na sukcesy.

— Jako minister podjela Pani wie-
le istotnych dzialan zmieniajacych
dotychczasowy system ksztalcenia.
Niektore z nich, jak nowa podstawa
programowa, spotykaly sie ze sprze-
ciwem r6znych Srodowisk. Tak silny
impuls dla polskiej edukacji byl po-
trzebny?

— To, na co nowa podstawa progra-
mowa zwraca uwage, to sposob ucze-
nia. Nie chodzi o encyklopedyczne
wyklady, a o to, by dziecko na fizyce,
biologii czy chemii eksperymentowa-

to, wykonywato doswiadczenia. Mia-
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o to pozwoli¢ uczniom na znalezienie
wlasnego rozwigzania. O takim podej-
$ciu do uczenia mowito si¢ od dawna,
ale tak naprawde dopiero nowa podsta-
wa programowa zobowigzata nauczy-
cieli do przeprowadzania z uczniami
konkretnych doswiadczen. Na efekt
w tym wypadku akurat nie musieli-
$my dtugo czekaé. Polska uczestniczy
w badaniach PISA. Co trzy lata nasi
15-latkowie pisza test stworzony przez
niezalezna instytucje, jaka jest OECD.
Rywalizujg przy tym z kolegami z kra-
jow europejskich i swiata. W grudniu
2013 roku ogloszono wyniki i okazato
sig, ze znajdujemy si¢ w czotowce eu-
ropejskiej. Umiejetnosci z matematy-
ki podniosty si¢ az o 23 punkty, co jest
gigantycznym skokiem. To jest efekt

dziatania nowych przepiséw. Eduka-
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cja ma to do siebie, ze efekty zmian

nie sg widoczne w momencie ich do-
konania. Potrzeba czasu, aby je do-
strzec. W tym wypadku warto jednak
bylo zmieni¢ podstawe programowa
i da¢ mocny sygnal nauczycielom,
ze eksperymentowanie i pozwolenie
uczniom na szukanie wilasnych roz-
wigzan moze przynies¢ sukces.

— Chociaz nie jest juz Pani Mini-
strem Edukacji Narodowej to na-
dal angazuje si¢ Pani w dzialania
na rzecz rozwoju dzieci i mlodzie-
zy. Miedzy innymi rozpropagowuje
Pani informacje o programie wy-
miany studentéw Erasmus. Skad to
zaangazowanie?

— Mtody cztowiek juz dzisiaj zaczy-
na zy¢ w Swiecie globalnym. Nie ule-
ga zatem watpliwosci, ze wazne jest
to, aby postlugiwal si¢ on jezykiem
obcym, znal kulture innych krajow
a takze sposob myslenia ich miesz-
kancow. W przyszlosci ta tendencja
bedzie jeszcze wicksza, wigc wazne,
by juz dzisiaj mlodziez przygotowy-
wala si¢ do tego momentu. Programy
typu Erasmus pozwalaja mtodym nie
tylko na poznanie nowego jezyka, ale
takze innej kultury. Sg takze pomocne

w budowaniu kontaktow miedzyludz-

kich. Oprécz tego mtodzi moga prze-
kona¢ sie, jak w innym kraju funkcjo-
nuje system edukacji czy rynek pracy.
Taka wiedza jest bardzo potrzebna
mlodemu czlowiekowi, gdy stanie
on przed dylematem — gdzie znalez¢
prace czy tez z kim nawigza¢ kontakty
prowadzac wlasng dziatalnos¢ gospo-
darcza. Umiejetnos¢ porozumienia si¢
okaze si¢ wowczas bezcenna.

— Przed Pania kolejny wazny
krok. Na 25 maja zaplanowano bo-
wiem wybory do Parlamentu Euro-
pejskiego. Jak juz wiemy, startuje
Pani z bardzo wysokiego, drugiego
miejsca z listy Platformy Obywatel-
skiej. Rekomendacja przez partie
na to stanowisko jest dla Pani wy-
roznieniem?

— Kazda mozliwo$¢ startu w wybo-
rach to ogromny zaszczyt, bez wzgle-
du na to czy wybory sa do samorzadu
terytorialnego, parlamentu polskiego
czy tez Parlamentu Europejskiego.
Jest to duzy zaszczyt, ale tez okres
intensywnej pracy — tak to przede
wszystkim traktuje.

— Jesli dostanie si¢ Pani do Par-
lamentu Europejskiego, to jakiej
dziedzinie chcialaby Pani poswieci¢

najwiecej uwagi?
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— Poniewaz przez lata w dziatalno$ci
zawodowej 1 politycznej zajmowalam
si¢ edukacja i mysleniem o przysztosci
mtodych ludzi, to rowniez kandydujac
do Parlamentu Europejskiego mysle
o tych sprawach. Chciatabym si¢ zajaé
przyszto$cig mtodych ludzi, a doktad-
niej rynkiem pracy, tworzeniem prze-
pisoOw prawnych utatwiajacych podje-
cie pracy i programéw pomagajacych
wej$¢é na rynek pracy. Obecnie jest to
priorytet Komisji Europejskiej i mysle,
ze bedzie sporo do zrobienia w tym seg-
mencie. Drugim aspektem, ktory przed
sobg postawitam, jest dbato$¢ o jak
najlepsze wykorzystanie srodkow prze-
znaczonych na edukacj¢ mlodych ludzi
i ich mobilnos¢. Polska w perspektywie
lat 2014-2020 otrzyma na ten cel okoto
miliarda euro, czyli ponad cztery mi-
liardy ztotych. Komisja Europejska ma
jeszcze dodatkowe cztery miliardy euro,
po ktore Polska powinna si¢gnaé przy-
gotowujac dobre projekty. To ogromna
szansa dla szkot, uczelni wyzszych,
samorzadow terytorialnych i pracodaw-
cow, by te srodki zdoby¢. Chciatabym
zatem aktywnie pomaga¢ w przygoto-
waniu projektow i pozyskiwaniu dodat-
kowych srodkow. Istotne jest takze dla
mnie dzialanie na rzecz otwarcia za-
sobow edukacyjnych — tak, aby mogta
z nich korzysta¢ jak najwigksza grupa
ludzi bez ponoszenia optat. Dodatko-
wo, poniewaz jestem ze Slaska, row-
niez bardzo intensywnie bed¢ wspierata
dziatania tych parlamentarzystow, kto-
rzy zajma si¢ obszarem bezpieczenstwa
energetycznego. Nie jest to co prawda
bezposredni obszar mojego dziatania,
jednak w tak waznym temacie glos
kazdego posta si¢ liczy. Mysle tez, ze
nasz region potrzebuje promocji. War-
to pokaza¢ ludziom z catej Europy, ze
Slask to ciekawe i interesujace miejsce.
Naprawde warto tu przyjecha¢ — nawia-
za¢ kontakty gospodarcze, kulturalne
i migdzyludzkie. Do tego wtasnie chce
zachecaé innych Europejczykow.

— Dziekuje za rozmowe i zycze
powodzenia w wyborach do Parla-

mentu Europejskiego.



AQUALOGIC.

BEZBUTLOWE DYSTRYBUTORY WODY PITNE]

Krystalicznie czysta woda gorgca, schtodzona
lub gazowana - bez ograniczen...

Woda z naszych urzadzen:

= nadaje sie do picia bez przegotowania

= uwydatnia aromat kawy i herbaty doskonale nada-
je sie do rozcienczania sokdw i napojow, oraz produkdji
kostek lodu

=» potrawy na niej gotowane majg naturalny smak

=» wyraznie zmniejsza osad kamiennego w czajnikach,
zelazkach, ekspresach itp.

=» eliminuje czynniki wywotujgce uczulenia (np. chlor)
Z naszej oferty korzystajg m.in.:

salony samochodowe, warsztaty, fabryki, biura,
hotele, restauracje, szpitale, osrodki SPA...

v Woda bez zanieczyszczeh chemicznych
i mechanicznych, o doskonatej krystalizacji

« Usuniecie z wody m.in.: cyst, benzenu, toksafenu,
chlorkéw pestycydéw, metali ciezkich, manganu,
azotandw i azotyndw - groznych dla zdrowia i zycia
cztowieka

« Brak kontaktu wody z twardym plastikiem BPA
(bisphenol-A) -substancja toksyczna

v Woda jest przechowywana bez dostepu $wiatta
i powietrza, co zapobiega procesowi kwitnienia
i rozwoju bakterii.

Jedyny koszt ponoszony przez
naszych klientéw bez wzgledu na
podtaczenie, okresowg wymiane
filtrow, czy obstuge serwisowa,
to - CENA NAJMU!

SERWIS/WYNAJEM:

e +48 530678 678
e-mail: biuro@aqua-logic.pl

www.aqua-logic.pl O
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Rozmowa z Janem Bajno

i Elzbieta Kubuj, prezesem
i wiceprezes SK banku,
najwiekszego banku
spotdzielczego w Polsce.

Ostatnie lata to bardzo wyrainy wzrost
pozycji SK banku.

Jan Bajno: Od wielu lat budujemy nowo-
czesna, silng instytucje finansowa, ktdra
poprzez niestandardowe, partnerskie dzia-
ftania odgrywa coraz wiekszg role nie tylko
w lokalnych srodowiskach, Masze dziata-

Od poczatku wojewaodztwo
slaskie traktowalismy bardzo
powaznie: naszym celem
byto i jest trwate zwigzanie

sie z tym regionem. Jestesmy
nastawieni na wspotprace

Z samorzadem oraz matymi

i Srednimi przedsiebiorstwami

nia przynoszg widocene efekty; wedlug
wszystkich istotnych wskainikdw branych
pod uwage przy ocenie banku w cZerwcu
2013 r. osiggnelismy pozycie najwieksze-
£0 banku spdldzielczepo w Polsce, Jak do
tej pory nie tylko udalo nam sie zachowac
porycie lidera, ale nadal dynamicznie sig
razwijamy | awiekszamy dystans do podaza-
jacych za nami bankdw

Co moina zaliczy¢ do najwiekszych
sukcesdw SK banku?

J.B.: Jako pierwszy 2 bankdw spoldzielczych

SK bank dotaceyl do elitarme] grupy ban-
kow proponujgcych wiasne karty platnicze

LUDZIE




NAJWIEKSZY bank spétdzielczy W POLSCE

w oparciu o cztonkostwo glowne w organi-
zacji MasterCard. W nasze] ofercie pojawHy
sie rowniez karty wieloaplikacyjne oraz de-
dykowane. Nasz flagowy produkt elLokata2d
mimo obnizek stop przez RPP weiaz jest na
czele zestawien najwaZiniejszych portali fi-
nansowych. To miedzy innymi dzieki stabil-
nej | przejrzystej ofercle potencjalni klienci
- prywatni | instytucjonaini - inaczej nas po-
strzegajg. Co nie oznacza, Ze spoczywamy na
laurach: przed nami kolejne wyawania | wcigz
mamy jeszcze bardzo duzo do zrobienia. Dla-
tego tez uwaznie praysluchujemy sie propo-
zycjom i uwagom naszych klientdw, by jak
najbardzie sprostac ich oczekiwaniom,

1 stycznia 2012 r. zostal otwarty pierw-
szy oddzial SK banku w wojewddztwie
slaskim - w Myszkowie, Obecnie SK bank
ma tutaj osiem placéwek i przygotowuje
sie do otwarcia dwoch kolejnych. Jak po
dwoch i p6t roku moina podsumowac
ten czas?

ElZbieta Kubuj: Jestem bardzo zadowalo-
na 7 rozwoju siecl placdwek w wojewddz-
twie slaskim. Od poczatku ten region trak-
towalismy niezwykle powainie, naszym
celem bylo trwale zwiazanie sie 2 tym Sro-
dowiskiem. Cheielismy, aby SK bank zostal
tu przyjety jako najwiekszy krajowy bank
spatdzielczy, ale przede wszystkim stara-
lismy sie, by byl postrzegany jako przyja-
ny bank, kiary poprzez swoje oddzialy
integruje sie z miejscowym srodowiskiem.
Od poczatku bylismy nastawieni na wspol-
prace, w szczegdinosci z mahymi i srednimi
przedsiebiorstwami oraz z samorzgdem.
Daitylismy do tego, by 5K bank umacnial
swojg pozycje 1 stat sie rozpoznawalng
marka. I tak sie wilasnie stato, Spotkalismy
sie 2 bardzo preyjaznym preyjeciem oraz
zyczliwymi ludimi | przez dwa | pot roku
stworzylismy dobre relacje z wihadzami,
z lokalnym srodowiskiem biznesu, kultury,
a przede wszystkim z Klientami.

Bez watpienia wojewddztwe $laskie
nie jest fatwym terenem dzialania: ma
zupelnie inng specyfike ekonomiczna,

speleczna, kulturowa nit Mazowsze. Czy
to oznacza, 2e bank musial sie dostoso-
wat i zmieni€ sposéb dzialania, dociera-
nia do ludzi?

E.K.: Zaczne od tego, 2e mamy wlasne, nie-
wykle wysokie standardy dziatania. Kazdy,
kto zaczyna prace w SK banku, niezaleznie,
czy ¢ wojewddstwa Slaskiego, czy 2 mazo-
wieckiego, musi je poznacistosowad w pra-
cy. Dlatego pracownicy ze Slaska i Zaglebia
szkola sie w oddzialach mazowieckich, ale
teZ pracownicy z Mazowsza s oddelego-

Od wielu lat budujemy
nowaoczesna, silng instytucje
finansowa, ktora poprzez
niestandardowe, partnerskie
dziatania odgrywa coraz
wieksza role nie tylko

w lokalnych srodowiskach.

wywani do nowo otwieranych placdéwek
na poludniu, by w pierwszych tygodniach
i miesigcach driatania ujednolicac pray-
jete standardy d:ziafania | wzajemnie sie
wsplerac. Korzyscl z takiego funkcjono-
wania 53 bardzo duZe. Pracownicy zdoby-
wajg nowe doswiadczenia, maja zupeinie
nowe spojrzenie na 5K bank. Przyznaja, e
takie przenosiny zmuszajg ich do zmian
mentalnych, bo w wojewodztwie slaskim
klienci majg inne potrzeby, inne wymaga-
nia, zadaja nawet inne pytania. 1 pdniej ci
pracownicy dziekujg mi za taks delegacje,
a niektorzy wrecz proszg o kolejng, gdy
otwieramy nowe placowki - i to jest niewat-
pliwie postawa zastugujgca na pochwale.
Odpowiadajac wiec na pytanie: musielismy
uszanowad te odrebnosc, w jakis sposob
dostosowac sie do specyfiki tego regionu,
Jednak nie zamierzamy zmieniac spoasobu
dzialania - SK bank zawsze stawial na bli-

SK| bank

skie | partnerskie kontakty z klientami. Re-
lacyjnosc to nasza metoda na sukces.

Tak, to jeden z najwainiejszych wy-
znacznikow klasy SK banku: przyjazny,
stawia na wzajemne relacje z klientem,
jest otwarty na niego i jego propozycje.

E.K.: Owszem. Jak widaé, kladziemy na
to bardzo duzy nacisk. Uwaiam, Ze po 30
migsigcach funkcjonowania udato nam
sie stworzyd w tym regionie co najmnigj
wiasciwe - by nie powiedziec, ze bardzo
dobre - relacje z klientami. Mysle, ze nie
gorsze niz na Mazowszu, a tula) przeciez
funkcjonujemy blisko 90 lat. PokazaliSmy
inng jakosc sposcbu dzialania banku spdl-
dzielczego. [ 2 tego jestem bardzo dumna.

To jest naprawde wielki sukces.

J.B.: Owszem, oznacza to, Ze pozycja ryn-
kowa 5K banku wobec innych bankow
- sptdzielczych | komercyjnych - jest co-
raz silniejsza. Tutaj | w calej Polsce, ale
jak zawsze najwainiejszy jest zadowolony
klient i to on wraz z profesjonalng kadra
przyczynia sie do osiggania sukcesdw,

Efekty s, trzeba przyznad, znakomite.
SK bank jest w wojewddztwie $laskim
widoczny | rozpoznawalny, wlasnie
otwiera kolejne dwie placdwki.

E.K.: |eszcze pod koniec 2012 r. zapowia-
datam silne wzmocnienie jego pozycji
w Zaglebiu oraz wejscie SK banku na Slask,
potwierdzatam, Ze traktujemy ten region
Polski priorytetowo. Od czerweca bedziemy
tu mieli 10 placdwek, tj. blisko ¥ wszyst-
kich placowek 5K banku. I to jest najlepszy
dowdd na to, ze realizujemy przyjety stra-
tepig dziatania,

Ile oddziatéw SK bank chce docelowo
mieé w wojewodztwie §laskim?

E.K.: Trudno to dokladnie okreshic. Po-
dobnie jak lokalizacja zalezy to od wielu
czynnikow, wsrdd ktorych niebagatelng

SA NAJWAZNIE)SI
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role odgrywa m.in. przychylnosc lokalnych
wiladz, Wspominam o tym, gdy? planujac
dalszy rozwdj naszych placowek, nie zapo-
minamy o spotdzielczych korzeniach, a to
oznacza, ie chcemy czynnie uczestniczyd
w rozwoju lokalnej spolecznosci, wsrod
ktarej prayjdzie nam dziatac, Mysle jednak,
ie na razie zakonczymy w tym regionie
tworzenie wiasnych placdwek - przecie:
nie wszedzie musimy je miec. Tam, gdzie
bedg ocdpowiednie warunki, mofemy za
to rozpocead wspolprace : placowkami

SK bank jako pierwszy

z bankow spotdzielczych

w Polsce dotaczyt do elitarnej
grupy bankéw proponujacych
swoim klientom wiasne

karty ptatnicze w oparciu

o0 cztonkostwo gtowne

w organizacji MasterCard.

partnerskimi. Aczkolwiek jesli trafi sie ja-
kas pereleczka, to na pewno skorzystamy
z szansy (Smiech).

Podsumowujac, moina wiec Smiato po-
wiedzied, ie rok 2014 bedzie dla 5K banku
kolejnym rokiem rozwoju i sukcesdw.

J.B.: Tak. Ale zwracam uwage, Ze tu nie
chodzi jedynie o liczbe placdwek 5K banku,
Prosze pamigtac, #e najwainiejszym ogni-
werm w naszej firmie 53 ludzie. Bez nich, bez
ich umiejetnoscl, wiedzy | zaangaZowania,
SK bank nie osiggnatby tak dobrych rezul-
tatow i takiej pozycji na rynku. Nie zapomi-
namy tez o nowych crlonkach i klientach
SK banku. To preecie? oniwraz 7 7atogg budu-
ja ten bank, tworzgc nowoczesng, silng insty-
tucje finansowy odprywajacy coraz wieksza
role w lokalnych srodowiskach, w ktdrych
funkejonuja jej placowki. Bez zaangaiowa-
nych ludzi stojgoych za i przed ladg lub biur-
kiem niemoiliwe byloby zrealizowanie tych
celdw. Pracownicy i klienci w tym procesie s3

najwainiefsi. Technika i programy kompute-

Jan Bajno, rowe 53 tylko czynnikami wspomagajacymi

prezes SK banku prace i pomyshy ludz. m
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SWOJA NIEZALEZNOSC.

Nie pytaj — dokad? Nie zastanawiaj sie — po co? Po prostu jed? tam, gdzie poprowadzi

Cie Twoja wolnosé, Odkry] nowe BMW X1 z dodatkowym wyposazeniem w standardzie

i automatyczng skrzynig biegdw bez doplaty. Poznaj samochad, kidry nie naktada zadnych
ograniczen. Umaow sie na jazde prébna u Dealera BMW Bawaria Motors.

NOWE BMW X1 JUZ ZA 1 100 PLN MIESIECZNIE
W OFERCIE BMW COMFORT LEASE.

BMW EfficientDynamics

Mniejsza emisja. Wieksza radosc z jazdy.

Dealer BMW Bawaria Motors al. Rozdzienskiego 204, 40-315 Katowice, tel.: +48 32 608 00 99

Podana kwota to wartodd netio. Wysokodd migsigozrych rat leasingowych jest preykladowa | zostala oblicrona przy zalofeniu nastepuiacych parametrow: ofecta BMW Comiort
Lease, optata walgpna 25%, okres leasingu 36 miesigry, Sredniocroczny deklarowany preemeg 15 000 km, gwaraniowana warnnsd kofcowa, waluta PLN. Ninkejsza symiulacia
nig stanowi cferty w rorumisniu art. 66 Kodekss cywilnegoe. BMW Comfort Lease jest oferowany przez BMW Financial Services Polska Sp. 7 oun,

Bl X7 sDeive1Bd: zudycio palwa w cykiu migjskim 5,6 U100 km, poramigiskim 4,7 1100 km, mieszamam 5,0 1M00 km. Emisja COa: 132 gikm.
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NOWOCZESNA
bankowos¢
spotdzielcza

Istniejacy juz od 88 lat SK bank dziata

na terenie Mazowsza, Slaska i Zaglebia

i dysponuje w 100 procentach polskim
kapitatem. Elastyczng oferte dostosowang
do potrzeb i mozliwosci klientow tgczy

Z najnowoczesniejszymi rozwigzaniami
bankowosci elektronicznej i bezposredniej.
Obecnie SK bank jest najwiekszym
bankiem spétdzielczym w Polsce.

Kasa Rzemieslnicza spitdzielnia z o.o.
pierwsza instytucja finansowa w Wiotominie,
powstata 12 grudnia 1926 r. Wpisana
do rejestru sadowego 21 maja 1927 r.,
poczatkowo gromadzifa skladki czionkow-
skie, przyjmowata wklady oszczednosciowe,
udzielata kredytow, zaciggata pozyczki m.in.
2 funduszy panstwowych, udzielata gwaran-
cji | poreczen oraz w imieniu czlonkow za-
stawiata papiery i preedmioty wartosciowe.
Sprowadzata te? surowce | narzedzia,

Po zapasc spowodowane] wajna nadeszly
trudne lata  wiadzy ludowe|”, kiedy prowa-
dzona polityka gospodarcza nie sprzyjata
rozwojowl rzemiosta, rolnictwa czy praw-
dziwej spoldzielczosci. Przemiany, ktdre
nastapity w polityce | gospodarce pod ko-
niec lat 80. XX w., zblegly sie z czasemn, gdy
funkcje dyrektora, a pdinie] prezesa za-
rzadu, objat jJan Bajno, W 1990 r. zmienio-
no nazwe na Spoldzielczy Bank Rzemiosta
i Ralnictwa, a od 2010 r. bank posluguje sie
nazwa handlowa SK bank.

Jan Bajno
prezes zarzgdu
SK banku

N

-
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Dzis dziatalnost SK banku skupia sie na ob-
sludze matych i Srednich przedsiebiorstw
ustugowych, handlowych i rzemiesiniczych,
chod 2 naszej oferty korzystajg rownle2
duze firmy oraz klienci indywidualni. Tra-
fia do nas coraz wiecej osob rozczarowa-
nych arogancja | bezdusznoicia bankow
komercyjnych, SK bank do kaidego klienta
podchodzi  indywidualnie, dostosowujac
swalg oferte do jego potrzeb | modliwoscl,
W przeciwienstwie do bankdw komercyj-
nych, gdzie klient jest traktowany standar-
dowo, a mozliwosci kredytowe oceniane
53 za pomoca algorytmu, dogtebnie badamy
kazdy wniosek, wszechstronnie rozpoznajac
jego aspekty, moiliwosci rozwoju projektu
i splaty kredytu,

Od poczagtku XxI w. trwa niezwykle dyna-
miczny rozwdj SK banku | umacnianie jego
pozycli rynkowej: w latach 2008-2013 licz-
ba rachunkow biezgcych wzrosta o ponad
180 procent, a rachunkow terminowych
0 300 procent! W 2013 r, suma bilansowa

Elzbieta
Kubuj
wiceprezes

zarzadu
SK banku
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Ksigdz Jan

Goledzinowski
inicjator stworze-
nia banku i jego
pierwszy prezes.
Obok: protokal
ze spotkania
zalozycielskiego
banku.

SK banku byta blisko 100 procent wyzsza
w stosunku do roku poprzedniego, plerwszy
raZ w historii preekraczajgc 3,1 miliarda zio-
tych, a fundusze whasne wzrosly o 76 procent
do wysokosci ponad 250 min 2f, Obecnie
mamy 37 placowek w 24 miejscowosciach
Mazowsza, Slaska | Zaglebia | wg wszystkich
istotnych wskainikow branych pod uwa-
ge przy ocenie banku, w czerwcu 2013 r.
SK bank zdobyl pozycje najwiekszego banku
spotdzielczego w Polsce!

Nie osiggnelibysmy tego, gdybysmy nie byli
instytucjg przyjazng ludziom i na wskros no-
woczesng: SK bank muin. jako pierwszy bank
spoldzielczy w Polsce zapewnil swoim klien-
tom bezprowizyjny dostep do bankomatdw
sieci Euronet i sieci bankéw spoldzielczych
araz ma w ofercle rownie: wlasne karty
Master Card. Z kolel elLokataZd po2wala
na zatoienie niezwykle atrakcyjne] lokaty
przez Internet, wkrotce te: w ten sposdb
bedzie moina zatolyd konto. Nowoczesna
bankowosd spdldzielcza - to jest moiliwe!

Mieczystaw

Pruszynski
czlonek zarzadu
SK banku
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NAGRODY i wyréznienia

W XIV edycji konkursu

<Bank Przyjazny dla Przedsieblorcow”
w kategorii banki spoldzielcze

SK bank otrzymal tytul

Laureata Ronkursu wrag

7e ftotg Statuetks Konkursu

araz Godiem Promocyjnym

z sescioma Ziotymi Gwiazdami.
Nagrode odebral prezes

SK banku Jan Bajno.

Od poczatku roku 2013 w rankingach
najwazniejszych portali finansowych nk‘ﬂg M" -
(Money.pl, Totalmoney.pl, Bankier.pl) i
elokaty24 53 czesto notowane na 1 meSce
PiBrwszym miejscu, a prawie zawsze

w pienwsze| trojce. Dotyczy (o

zardwno lokat &-, jak i 12-miesiecznych.

elokata24 E‘:

K

>

Podezas XX Jubileuszowe] Wielkiej
Gali Izby Rzemiesiniczej

oraz Malej i Sredniej
Przedsigbiorczosci w Katowicach
SK bank zostat wyrdzniony
tytubem JFirmy z jakoscig”.
Nagrode odebrat crionek zarzgdu
SK banku Mieczysiaw Pruszyrfiski.

W Krajowym Rankingu ,Wyrdiniajace sie banki spoldzielcze”
ogloszonym priez magazyn ,MNowoczesny Bank Spdtdzielczy™

5K bank zostat gidwnym laureatem w kategorii ,Najefektywniejsze banki®,
aw kategoril ,MNajwleksze banki” 2ajat trzecie miejsce,

Lizywajac terminologii sportowe] - za kazdym razem 5K bank uplasowat sie
na podium! Zaden inny bank spaldzielczy nie osiggnal tak dobrego wyniku,
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Hotel Zubréwka

*x Kk k X
BIALOWIEXA

Hotel pachnacy lasem

Bardzo waznym atutem hotelu jest jego potozenie
— goscie mogq skorzystac z wielu atrakcji w oko-
licy. Oprdocz zwiedzania obiektow Bialowieskiego
Parku Narodowego, czyli Rezerwatu Pokazowego
Zubréw, Obszaru Ochrony SC|sIeJ, Muzeum oraz
wielu $ciezek edukacyjnych, mozna przejechac sie
bryczka lub wieloosobowym wozem po puszczan-
skich ostepach, odby¢ podrdoz kolejka waskoto-
rowg potaczong z improwizowanym napadem ra-
dzieckich stuzb granicznych, a takze wzig¢ udziat
w ognisku zorganizowanym w sercu puszczy, po-
taczonym z pieczeniem dzika.

Hotel

W jednym z najbardziej urokliwych zakatkéw pdtnoc-
no-wschodniej Polski, w sercu Puszczy Biatowieskiej,
znajduje sie BEST WESTERN Hotel Zubréwka****,
Relaks, wyciszenie i odpoczynek — to gtéwne powo-
dy, dla ktdrych tutaj sie przyjezdza. Oderwaniu sie
od codziennosci i odprezeniu sprzyja nie tylko ota-
czajaca przyroda, ale rowniez ekskluzywne zabiegi
w Centrum SPA, seanse w grocie solnej oraz korzy-
stanie z bazy rekreacyjnej hotelu, m.in. kompleksu
sportowego. O niepowtarzalnosci hotelu Swiadczy
nie tylko jego potozenie, ale réwniez architektura —
hotel zostat wykonany z tradycyjnych i ekologicznych
materiatdw.

Restauracja

Restauracja Zubréwka to nie tylko przepyszne menu,
ale réwniez efektownie urzadzone wnetrza, wyjatko-
wa atmosfera oraz profesjonalna obstuga. Pofozenie
na styku kultur wschodnich przyczynito sie do tego,
ze specjalnoscig restauracji sg dania kuchni regional-
nej i mysliwskiej. Szczegolnie godne polecenia s3 da-
nia z dziczyzny, ktére zadowolg gusty najwiekszych
smakoszy. Restauracja miesci sie w trzech salach —
Gtéwnej, Bankietowej oraz Kominkowej. Jest to ide-
alne miejsce na organizacje rdznego rodzaju spotkan
okolicznosciowych i bankietow. Dopetnieniem gastro-
nomii jest kawiarnia i klub nocny ,Carski Buduar”.

Centrum konferencyjne

BEST WESTERN Hotel Zubréwka**** stanowi w tej
chwili duzg konkurencje w regionie pod wzgledem
organizacji wszelkiego rodzaju duzych konferenciji,
sympozjow i szkolef. Wraz z rozbudowg hotelu po-
wiekszono roéwniez baze noclegowg oraz zaplecze
konferencyjne. tacznie hotel moze pomiesci¢ nawet
250 0s6b w 110 luksusowych pokojach jedno— i dwu-
osobowych oraz stylowo urzadzonych apartamen-
tach. Wnetrza hotelu takze cechuja sie oryginalnoscia
— dominujg w nich elementy drewniane, kamienne
i kute, a pokoje stylizowane sg na komnaty Pafacu
Carskiego. Centrum konferencyjne wyposazone jest
w cztery sale konferencyjne oraz najwyzszej klasy
sprzet audiowizualny. Istnieje mozliwos¢ organizacji
konferencji nawet do 500 oséb.



Kompleks sportowy

Gosci, ktorzy nie tylko lubig btogie lenistwo,
ale réwniez aktywne spedzanie wolnego cza-
su, zapraszamy do korzystania z kompleksu
sportowego. W jego sktad wchodza: dwa
profesjonalne, wysokiej jakosci korty teni-
sowe, wykonane w technologii nawierzchni
CONIPUR® TENIS FORCE, pole do gry w mi-
nigolfa 18-dotkowego, boisko do siatkowki,
plac zabaw dla dzieci oraz tenisbar, gdzie
mozna zjes¢ przepyszne dania z grilla i roz-
pali¢ ognisko. Zachecamy réwniez do wypo-
zyczania rowerdw i kijkow nordic walking la-
tem, a nart biegowych zima.

Kompleks basenowy

Dopetnienie relaksu i odpoczynku bedzie sta-
nowi¢ wizyta w niezwykle atrakcyjnym kom-
pleksie basenowym. W jego sktad wchodza:
basen rekreacyjny, hydromasaze, przeciw-
fala, natrysk wrazen, sauna finska, sauna
infrared, taznia parowa, brodzik dla dzieci
z atrakcjami, pieczara wodna i dwa luksuso-
we jacuzzi. Niepowtarzalny wystroj basenu
nawigzuje do scenerii otaczajgcej puszczy,
a jego wnetrza wypetniajg pnie drzew, zielen
oraz skaty. W miesigcach letnich goscie maja
rowniez mozliwosc korzystania z kapieli sto-
necznych na tarasie bezposrednio potgczo-
nym z basenem.

Centrum SPA

Z mysla o wszystkich tych, ktérzy w otocze-
niu prastarej puszczy pragng wyciszy¢ swoj
umyst i zregenerowac sity witalne, powstato
Centrum SPA sktadajgce sie z oSmiu gabi-
netow zabiegowych. Sg wsrdd nich gabinety
masazu, kosmetyczne, manicure-pedicure,
hydroterapii oraz specjalny gabinet dla par
z dwoma t6zkami zabiegowymi i mozliwosciag
réwnoczesnego wykonywania zabiegdw. Gro-
ta solna zacheca do skorzystania z seansow
zdrowotnych. Centrum SPA posiada bardzo
bogatg oferte zabiegowg zaréwno dla gosci
indywidualnych, jak i grup zorganizowanych.
W zaleznosci od potrzeb i czasu, jakim goscie
dysponujg, majg oni mozliwos¢ skorzysta-
nia z pojedynczych zabiegow lub kilkudnio-
wych pakietow relaksacyjno-pielegnacyjnych.
Wszystkie programy wykonywane sg na bazie
ekskluzywnych kosmetykow oraz na najnowo-
czesniejszych urzadzeniach.

BEST WESTERN
HOTEL ZUBROWKA ***x
Biatowieza 17-230
ul. Olgi Gabiec 6;

Recepcja tel.: +48 85 68 12 303;
tel. kom.: + 48 601 213 812
www.hotel-zubrowka.pl
e-mail: recepcja@hotel-zubrowka.pl
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Dariusz BARANSKI

Konsumenci sg coraz bardziej §wiadomi, ale, co bardzo wazne 1 pozytywne, §wiadomos$¢ gastro-

Dariusz Baranski — ukonczyl
,Le Cordon

Bleu”, pracowal m.in. w takich

francuska szkole

restauracjach, jak ,,Greenho-
use”, ,,Le Gavroche”, ,,Claridges,
Sketch”, ,,Monopol Katowice”. Ze
wszystkich kuchni §wiata najbar-
dziej ceni i podziwia kuchnie¢ fran-
cuska, bo w niej, w jego przeko-
naniu, jedzenie jest nieodlacznym
elementem Zycia codziennego. Jego
przepisy mozna znalez¢ w ksiaz-
ce ,Wykwintna kuchnia polska”,
wydanej pod patronatem Anny
Komorowskiej, w ktérej swoje
propozycje kulinarne prezentuje
dwunastu mistrzow kuchni, m.in.
Wojciech Modest Amaro, Marcin
Budynek, Marcin Filipkiewicz,
Adam Komar czy Karol Okrasa.

Rozsadek na talerzu

Trendy w gastronomii nie musza
by¢ kierunkiem rozwoju, a prowa-
dzenie restauracji nie powinno wyni-
kac¢ tylko z checi zaspokajania swo-
ich ambicji i pasji, ale z zamilowania
podbudowanego posiadang wiedza
i zdobytymi umiejetnosciami. Rynek
gastronomiczny na $§wiecie, w coraz
wiekszym stopniu takze w Polsce,
wyznaje zasade: good money for
good value. Jednak réwnolegle do
niej ceni sobie §wiadomos$¢ tworzenia
menu restauracji w czystej formie.
Przemys$lane przyrzadzanie potraw,
podawanie ich, a potem konsumowa-
nie, to dowdd na to, ze zadna ze stron
tego ,,uktadu” (kucharz i go$¢) na gre
pozoréw si¢ nie zgadza. Jak w takim
razie prowadzié restauracje, by osia-
ga¢ zysk w potaczeniu z zaspoko-
jeniem tych obecnych i przysztych
potrzeb gosci restauracji? Jak nie ule-
gac presji jedzenia modnie i siggac
Swiadomie po oferte kulinarna, ktéra
zgodna jest z naszym ,,wewng¢trznym
ja”, a przy tym posiada realng wartos$¢
i wymierna cen¢? Na te pytania odpo-
wiada Dariusz Baranski, szef kuchni
warszawskiej
13”.

restauracji ,,Concept

— Miejsce na Swiecie, a wlasSciwie
konkretna restauracja, w Kktorej
chcialby Pan si¢ jeszcze speli¢ za-
wodowo?

— Takich miejsc jest mnostwo i chy-
ba nie jestem w stanie wskaza¢ tego
jednego. Generalnie nie planuj¢ wy-

zwan zawodowych z bardzo duzym

SILESIA BUSINESS & LIFE

nomic calendar si¢ zmienia. Coraz czg¢$ciej wiemy, co jemy i dlaczego wybieramy te¢, a nie inng
restauracje.

wyprzedzeniem, a raczej staram si¢
to robi¢ z roku na rok. Teraz czekam
na festiwal gastronomiczny w San
Sebastian. W minionym roku odby-
lem staz w trzygwiazdkowych restau-
racjach Michelin ,,La vie” i ,,Aqua”.
Odwiedzitem tez kilka inspirujacych
miejsc w Londynie, jak chociazby
.. Hibiscus”. A niedawno wrocilem
z Paryza, gdzie odbywal si¢ festiwal
gastronomiczny Omnivore. Dzigki
takim wyjazdom moge si¢ dowie-
dzieé, co dzieje si¢ na Swiecie w za-

kresie gastronomii.

— W takim razie co jest teraz
trendy?

— Od pewnego czasu nie moéwi
si¢ juz o trendach w gastronomii,
bo one wlasciwie nie funkcjonuja
czy tez nie wplywaja na jej rozwoj.
Doskonale podsumowal te kwestie
Paul Brandt bedac w Polsce. W trak-
cie naszego spotkania zadatem mu
pytanie: — Paul, w ktorg strone po-
dgzamy w gastronomii? Popularna
byta juz kuchnia hiszpanska, mole-
kularna itd., a ostatnio peruwian-
ska, brazylijska... A on w koncu
odpowiedziat: — Moda nie odgrywa
juz istotnej roli, bo dzisiaj najwaz-
niejszy jest bilans na koniec mie-
sigca, restauracja musi zarobié¢ na
swoje utrzymanie. W tych stowach
tkwi sedno sprawy. Gastronomia
nie moze shuzy¢ zaspokajaniu swo-
ich ambicji, a rozwijac si¢ dla celow
biznesowych. Oczywiscie zdarzaja

sie wyjatki ($§miech).



— Zarty sie¢ skonczyly.

— Gastronomia w znaczeniu ,,sztu-
ka dla sztuki” jest juz przeszlosScia.
Otwieranie restauracji tylko z samej
pasji moze si¢ sprawdzi¢ tylko wte-
dy, gdy bedzie temu towarzyszyc¢
umiejetno$¢ odpowiedniego zarza-

dzania takim miejscem. Projektujac

-y _ *

——
L

czy planujac takg inwestycje musimy
by¢ pewni, ze w praktyce przyniesie
nam zysk. Jesli zakladamy budowe
restauracji, ktora pomiesci sto osob,
to powinniSmy tez umieé potem za-
pewni¢ jej taka wiasnie liczbe klien-

tow. W Polsce istnieje pewna grupa

oy

restauracji, ktora z takiej $wiadomo-
§ci 1 znajomos$ci sprawy powstala.
I wigkszo$¢ z nich radzi sobie na
rynku gastronomicznym naprawdeg

dobrze.

— Weciaz bede twierdzi¢, ze pie-

niadze to nie wszystko...

-

ak: good money
for good value. Taka jest kolejnosc.
Dlatego jakies chwilowe trendy nie
moga ksztaltowaé rozwoju gastrono-
mii, ktéra w pierwszej kolejnosci musi
by¢ optacalna. Na przyktad kuchnia

molekularna — powstala, przez pewien

SILESIA BUSINESS & LIFE

czas byla intrygujaca, nadal istnieje —
ale trudno méwié, ze wyznacza gtow-

ne kierunki w gastronomii.

— Eksperymenty na dluzsza mete
sa meczace. Chcemy otrzymaé ta-
lerz, ktorego zawarto$¢ potrafimy

za pomoca prostych, najlepiej pol-

skich, sléw opisa¢. Lubimy w pew-
nym sensie rutyne na talerzu.

— Talerz nie powinien by¢ przy-
kladem przerostu formy nad trescia.
Przesadna ilo§¢ dodatkéw czy nie-
spotykanych produktéw na nim zwy-

czajnie nam nie odpowiada. Czysta
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forma i $wiadomos$¢ jej tworzenia
oraz konsumowania — to klucz do ca-

tej sprawy.

— Jestem Swiadomym konsumen-
tem wedlug Pana?

— Swiadomosé musi przede wszyst-
kim posiadaé¢ szef kuchni, bo wtedy
jest w stanie przyrzadzi¢ danie
warte uwagi klienta. Jednak
rzeczywiscie, robwnie wazne
jest odpowiednie pojmowa-
nie warto$ci jedzenia przez
konsumenta — przychodzac
do restauracji powinien umiec
odroznic te realna od tej po-

zornej.

— Popularnos$é w pol-
skiej telewizji, w ostat-
nim czasie, programow
kulinarnych mozna
uznaé za zwiastun doj-
rzewania takiej Swiado-
mosci?

,»,MasterChef” czy ,,Top
Chef” to programy bedace pewnym
eksperymentem. Pokazujg jaka$ forme
gotowania i przyrzadzania positkow,
ale oczywiscie bardziej jako rozryw-
ki niz powaznego potraktowania tego
tematu. Powinni$émy odbieraé te pro-
gramy z przymruzeniem oka, bo rze-
czywistos¢ w kuchni wyglada nieco
inaczej. ($miech) Natomiast zgadzam
si¢ z tym, ze dzisiaj zwigksza si¢ gro-
no ludzi, ktérzy §wiadomie gotuja i in-
teresujg si¢ tym, a impulsem do tego
sg m.in. takie wlasnie przedsiewziecia
w telewizji. Ogolnie mozemy stwier-
dzi¢, ze coraz wickszg wage zaczyna-
my przywiazywac¢ do zdrowego stylu
zywienia i coraz wigcej z nas wie, ze
zdrowe odzywianie ma przetozenie na

inne dziedziny Zzycia.

— Jednak wracajac do roéznicy
miedzy pozorna a realna wartoS$cia
,na talerzu”. Rozumiem, ze w re-
stauracji ,,Concept 13” Pan, jako
szef kuchni, nie serwuje klientom
gry pozorow?

— Praca w tym miejscu byla z punktu

widzenia mojej $ciezki zawodowej zu-

pelnie nowym wyzwaniem, bo nigdy
nie miatem okazji zarzadza¢ tak du-
zym obiektem restauracyjnym. ,,Con-
cept 13” moze w sumie pomiescié sto
pigédziesigt osdb, do tego obejmuje

tez sale bankietowe i delikatesy.

— Restauracja zachwyca oso-
bliwym wystrojem — przeszklone
wnetrza i panorama stolicy... Ma

zapewne stalych bywalcow?

— Preferencje konsumentéw sa
bardzo rézne. Dlatego tez goscie,
ktorzy nie przepadaja za otwarty-
mi, przeszklonymi przestrzeniami,
prawdopodobnie nie wybiorg na-
szej restauracji. Natomiast ci, kto-
rzy nas odwiedzajg, zwykle wraca-
ja i bardzo sobie to miejsce cenia.
Caty Dom Handlowy Vitkac jest
budynkiem, obok ktérego nie moz-
na przejS¢ obojetnie. Wigkszo$¢
jego klientow wie, ze pierwsze trzy
pietra budynku sa zwiazane z moda

i mozna tam znalez¢é najlepszych

SILESIA BUSINESS & LIFE

Swiatowych projektantow. Na pig-
trze trzecim co$ dla domu, a w koncu
na czwartym odwiedzi¢ mozna deli-
katesy i Bar 13, czyli dobrze zjes¢
i napi¢ si¢ wina lub czego$ moc-
niejszego (Smiech). Panstwo Likus,
wlasciciele Domu Handlowego, za-
dbali o wszystkie szczegoty. Kazdy,

kto raz odwiedzi Vitkac, na pewno,

chetnie do nas wroci.

— Zacheta dla klientéw, niezalez-

nie od branzy, jest tez klimat dane-
go miejsca, ktory to z kolei wynika
z naszego stosunku do zawodowych
obowigzkéw. Po pierwsze — nalezy
unika¢ roli cierpietnika w pracy...
— Przede wszystkim nikt do pracy
nie powinien przychodzi¢ za kare.
To musi wynika¢ z poczucia prze-

zZywania przyjemnosci podczas wy-




konywania swojego zawodu. Po
drugie — profesjonalizm jest bardzo
waznym elementem tego podejscia,
ktorego ja sam ucz¢ si¢ cale zy-

cie. Kazdy zawod — goérnika, $lusa-

rza czy jakikolwiek inny — wymaga

nieustannego zdobywania wiedzy,
a doskonalenie umiejetnosci w danym
zawodzie powinno wynika¢ z tego, ze
chce si¢ oddacd tej a nie innej dziedzi-
nie zycia.

— Wréémy jednak do twardych
danych — ,,Concept 13” otrzymal
rekomendacje przewodnika Miche-

lin. To wazna nobilitacja.

— W przypadku tak duzej restauracji,
jaka jest ,,Concept 137, trudno uzy-
ska¢ takie wyrdznienie jak rekomen-
dacjaprzewodnika Michelin. Oczywi-
$cie, niezaleznie od wielkosci obiektu
restauracyjnego jego prowadzenie

zawsze jest wyzwaniem, ale w pew-

nych oko-
licznosciach jest to

trudniejsze. Bardzo cieszy

nas ta nagroda, ale nie skupiamy si¢
na zdobywaniu kolejnych rekomen-
dacji, bo nie jest to celem istnienia
naszej restauracji. Nasza ambicja jest
wpisywanie si¢ w potrzeby klientow

i dostrzeganie tych nowych.

— Jak to bywa z ambicjami, ich

poziom nieustannie rosnie. Jakie

SILESIA BUSINESS & LIFE

Kkierunki rozwoju stawia sobie re-
stauracja, ktora Pan zarzadza?

— Chcemy usystematyzowac prace
i utrzymac¢ standardy. Rownoczesnie
bedziemy tez dazy¢ do elastycznosci
w zakresie naszej oferty, ktorej efek-
tem koncowym zawsze musi by¢ za-
dowolenie klientéw. Moje doswiad-
czenie zawodowe zdobyte do tej pory
utwierdzilo mnie w przekonaniu, ze
chcac osiagnaé okres$lone cele trze-
ba przetrwa¢ wiele réznych, czesto
trudnych, sytuacji. Kazdy dzien
w pracy, niezaleznie od tego czy
jestem lekarzem czy kucharzem,
zapewnia nowe impulsy. Z drugiej
strony trzeba tez pamigtac, ze kre-
atywnos$¢ zawodowa przez trzysta
sze$c¢dziesiat pie¢ dni w roku to
fikcja.

— Impulsem do kre-

atywnos$ci s3  pewnie

wspomniane juz przez Pana
podroze zagraniczne?

—Kazdy wyjazd na staz, sympozjum,
konferencje, jak chociazby wspomnia-
ny wczesniej Omnivore, pozwala mi
spotka¢ wielu $wietnych ludzi. W ten
sposob konfrontuje swoje spojrzenie
na rézne dziedziny gastronomii, ale

tez poznaje wizje i podejscie innych.

— W tych relacjach mozemy tez
promowaé¢ nasza polska kuchnie,
dzieje si¢ to tez poprzez takie publi-
kacje, jak ,,Wykwintna kuchnia pol-
ska”. Potrafimy ,,si¢ sprzedaé”?
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—Polskie przepisy, produkty czy po-
mysty kulinarne sg bardzo wartoscio-
we i w zadnym razie nie mozemy czué
si¢ w tej dziedzinie gorsi od innych.
Oczywiscie, musimy wiele aspektow
gastronomii jeszcze zmodyfikowaé
lub rozwinaé, ale sam dostrzegam
pewien postep w tym zakresie. Kiedy
Japonczycy przyjezdzaja do Polski
nie chcg jes¢ sushi, a Francuz w pol-
skiej restauracji nie zamowi zupy
cebulowej. Jeden i drugi
z przyjemnoscia zje

cos$ polskiego.

— W czyms§$ jed-
nak musimy by¢ zado-
walajacy jesli chodzi o gastro-
nomie?

— Cho¢ musimy wiele kulinar-

nie odkryé¢, to na pewno mozna nas

pochwali¢ za pracowito$¢ i mental-
nos¢. Te dwa elementy, w polgczeniu
z odkryciem nowych technik goto-
wania i przyrzadzania potraw, moga
nam zapewni¢ rozwoj. Musimy tez
troche zmieni¢ nasze podejscie. Na
przyktad — zacznijmy chodzi¢ do re-
stauracji takze chcac spedzi¢ ze sobag
czas i napi¢ si¢ dobrego wina, a nie

tylko po to, by zjes¢ obiad w pigtna-

$cie minut.

SILESIA BUSINESS & LIFE

—Ale $wiat biegnie bardzo szybko
i nie chce si¢ zatrzymac.

— My tez biegniemy razem z nim.
Ale...

— Ale mozemy, musimy si¢ czasem
zatrzymac. Jest Pan racjonalny?

— W kuchni powinni$my stawiaé na
rozsadek. I powoli si¢ to dzieje. Kon-

sumenci sa coraz bardziej §wiadomi,

~ ale, co bardzo wazne i pozytywne,

<

Swiadomos¢é

gastronomic

wiemy, co jemy i dla-

czego wybieramy te, a nie

inng restauracje.

Rozmawiala

Dominika Tkocz



NAMPLAN

halenamiotowe.info

produkcja-wynajem-serwis
NAMPLAN

Roman Kulczycki
44-200 Rybnik

ul. Szcze$¢ Boze 3

www. halenamiotowe.info
email: halenamiotowe@o2.pl

tel. 606 676 678

Wynajem oraz produkcja hal
namiotowych i namiotéw typu Turek
Dysponujemy halami o szerokosci 5 m,
10 m, 15 m, 20 m, 25 m oraz 30 m.
Dtugosc hali jest nieograniczona i mozna
ja rozbudowa¢ do wybranego rozmia-
ru przez moduty 5 m. Wysoko$¢ Scia- s.,‘
ny bocznej: 2,5 m, 3 m, 4 moraz5m. &
Oswietlenie techniczne w cenie hali.

Bogate wyposazenie
Drewniane podtogi lub réznokolorowe
wyktadziny. Do wyboru boki i dachy
transparentne lub petne, z mozliwoscig
rozpiecia. Eleganckie wystroje bankie-
towe (tzw. wystréj Gala) z zyrandolami,
stotami, krzestami — do tego obrusy i po-
krowce, a na imprezy typu piknik: tawo-
stoty i podesty sceniczne oraz parkiety
do tanca. Hale wyposazy¢ mozna w na-
grzewnice lub klimatyzator.

Budowa hali
Konstrukcja nosna aluminiowa,
taczniki stalowe ocynkowane. Po-
szycie z materiatu plandekowe-
go, trudnopalnego, o gramaturze
680 gr/m?, w kolorze biatym.
Istnieje mozliwo$¢ wykonania bo-
koéw z blachy lub ptyty warstwowej,
a takze zamdwienia plandeki/bla-
chy w wybranym kolorze.

Jestesmy w stanie sprostac
kazdemu zadaniu
Posiadamy wiasng baze logistycz-
ng: transport, podnosniki tele-
skopowe oraz profesjonalng myj-
nie do plandek. Zapraszamy do
wspotpracy. Nasze biuro miesci sie
w Jastrzebiu-Zdroju/Boryni przy ul.
3 Maja 29. Serdecznie zapraszamy!

........
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Zdrowie moze by¢ smaczne!

ALOE VERA

Za oknem coraz cieplej, stonce mocniej grzeje, a wraz z pigkng, niemalze letnia, pogoda

wzmaga si¢ pragnienie, dlatego oferujemy Panstwu szeroka game napojow z dodatkiem migz-
szu aloesowego. Zapewne te napoje gdzie$ juz widziates, by¢ moze Twdj wzrok zatrzymat sie
na etykiecie. Chcemy Ci je przyblizy¢ i zacheci¢ do skosztowania, bo na pewno warto!

— Co to jest aloes? Odpowiesz — roslina,
babcia ma taka w doniczce!

Masz racjg, ale to jedynie namiastka praw-
dziwego aloesu, ktory jest kaktusem i rosnie
w goracym klimacie na Potwyspie Arabskim,
w Indonezji, Indiach Zachodnich i nad Mo-
rzem Srodziemnym. Od ponad 6000 lat aloes
jest wykorzystywany przez ludzi. Juz staro-
zytni Grecy 1 Rzymianie traktowali aloes jako
panaceum na choroby. Stosowany byt on za-
réwno wewnetrznie, jak i zewnetrznie.

Jezeli poszukujesz orae_z'wiajqcego napoju

1 aromacie, to wilasnie

1 spelnia Twoje oczekiwania.
ALOE VERA -

ZDROWIE MOZE BYC SMACZNE

Jakie wiasciwosci maja napoje z aloesem:
— zawierajg witaminy i mineraly,
— nie zawieraja sztucznych barwnikow, ztych
cukrow, thuszczow ani konserwantow,
— wWspomagajg procesy trawienne,
— przyspieszaja spalanie tkanki thuszczowej,
— dodaja energii,

— spowalniaja proces starzenia si¢ i sprawiaja,

™" ze skora wyglada mlodziej,
-

regularng. picie napoju z aloesem

a si¢ utlenienie krwi oraz wzmacniaja

si¢ biate krwinki odpowiedzialne za odpor-

Vera Drink — to nasz

kt 1 klasyczny smak Aloe

MISTRZOWSKO

ESEOMPONOWANE SKEADNIKI

I — —TO MARKA ALO®

—

ch na swiecie. Kazdy z sokow ALO
s Rrezentuje niespotykany smak i oryginalny
charakter. Wykonane sa ze starannie dobra-
nych skladnikéw i znakomicie skomponowa-
ne smakowo.
Jezeli potrafisz doceni¢ perfekcje smaku
i oryginalno$¢ tego brandu prosto z USA, to te
napoje sg dla Ciebie!

NIEZWYKLE POLACZENIE
ROSLIN I WODY MINERALNE]
W NAPOJACH BioneO

Nie ograniczamy swojego asortymentu do
produktéw na bazie aloesu. Naszym najnow-
szym rozwigzaniem jest: BioneO — BioSoda.
To totalna odskocznia od najpopularniejszych
napojow soft drink. To rewolucyjne rozwiaza-
nie. Niezwykle zdrowa... oranzada.

Napoje bezalkoholowe BioneO produkuje
si¢ z wody mineralnej najwyzszej jakosci oraz
z wybranych roslin i ziot majacych niebagatel-
ne znaczenie dla zdrowia:

* kopru wloskiego — bogatego w witaminy
i dobrze wplywajacy na trawienie,

* cynamonu — bogatego w antyoksydan-
ty (polifenole), ktory znany jest ze swojego
wplywu na trawienie 1 wlasciwosci przeciw-
dziatajace infekcjom,

* lipy — znanej ze swojego dziatania uspo-
kajajacego i wptywu na system obronny orga-
nizmu,

* cukru trzcinowego — w celu nadania stod-
kosci naszemu produktowi (cukier trzcinowy
to najbardziej naturalna, nieprzetworzona po-
sta¢ cukru),

* miodu — znanego z dobrego wplywu na
przeptyw krwi i na caly organizm.

Wszystkie sktadniki sa w stu procentach na-
turalne i w stu procentach organiczne!

Niestety, nie mozemy zamiesci¢ tych infor-
macjinanaszych puszkach. Ma to zwigzek z tzw.
deklaracja warto$ci zdrowotnych. W przypadku
sktadnikéw roslinnych uzyskanie takiej deklara-
cji jest bardzo trudne i kosztowne.

Pragniemy podkresli¢, Ze sa to napoje ni-
skokaloryczne, zawieraja bowiem midd i cu-
kier trzcinowy. Maja od 24 do 28 kalorii — dla

ordwnania, cola ma 4448 kalorii.
JEZELI CHCESZ ZAKOSZTOWAC
NIEBIANSKICH SMAKOW
—TO POLECAMY:

BIONEO naturalny — osiagga swoja wyjat-
kowos¢ dzigki kompozycji aromatycznych
substancji roslinnych, miodu i naturalnego
cukru, ktore nadaja mu swego czystego i od-

$wiezajacego smaku.

BIONEO pomaranczowy — wyjatkowy,
oryginalny smak, ktory zachwyci mlodych
i tych troche starszych.

BIONEO cytrynowy — nasz nap6j o smaku
cytryny stanowi niespodzianke — niecodzien-
na receptura z urzekajaca swa lekko kwasko-
W3 nutg cytrusowa.

NIEPRZERWANIE NA RYNKU
POLSKIM OD 2009 ROKU

Juz w 2009 roku rozpoczelismy import
i dystrybucj¢ napojow aloesowych. Na po-
czatku w niewielkich ilosciach sadujac rynek
i wybierajac najlepsze produkty. W 2011 na-
stapit ogromny rozwdj sprzedazy i trwa on
niezmiennie do dzi§. Dzigki do$wiadczeniu
w branzy oferujemy soki aloesowe najlep-
szych marek dostgpnych na $wiecie, zawie-
rajace tylko naturalne sktadniki i korzystnie
wplywajace na zdrowie naszych klientow.

Nasze produkty ciesza si¢ coraz wigkszym
zainteresowaniem. Stale rosnie zadowolenie
naszych klientow zorientowanych na zdrowie.

Wspieramy projekty sportowe, takie jak:

— szkotki futbolowe Juventus,

— eliminacje World Golfers Championschip,
—no 1 oczywiscie najwiekszy turniej golfowy
Silesia Business&Life Golf Cup.

Jestesmy sponsorem w tych przedsigwzie-
ciach.

Cenimy sobie udziat i wspotpracg w pro-
jektach sportowych. Nasze napoje idealnie
wspotgraja ze sportowcem w trakcie i po wy-
sitku fizycznym.

Jednym stowem s znakomite dla kazdego,
kto pragnie zabiegac o swoje zdrowie i aktyw-
nie dba o tgzyzng fizyczng, wszak ,,w zdro-

wym ciele zdrowy duch”.

GENERALNY IMPORTER
— HEALTH TRADE POLAND
SIEMIANOWICE SL.
TARNOGORSKA 17,
TEL. 504951218,
AloeDrinks.pl
Adam Wadowski
HealthTradePoland
0048 504951218
AdamW@AloeDrinks.pl



— Od dawna lamie Pan smaki przyrza-
dzajac sushi.. W czym tkwi magia tej
czynnoSci?

— W lamaniu smakoéw trzeba by¢ ostroz-
nym, bo pomimo tego, ze nasze gusta kuli-
narne si¢ zmieniaja i zaczynamy si¢gac po
rézne, czasem eksperymentalne potrawy,
to jednak w pewnym momencie ta niekon-
wencjonalno$¢ moze przesta¢ nam smako-
wac. Sam tego doswiadczylem, bo niektore
z moich propozycji kulinarnych nie spotka-
ly si¢ ze zrozumieniem klientow. Oczywi-
$cie uznatem, ze ich zdanie jest dla mnie
najwazniejsze i dlatego staram si¢ rozsad-
nie rozwija¢ ofertg w tym wlasnie kierun-
ku. Cho¢ nie ukrywam, ze zastanawiam si¢
nad wprowadzeniem do menu kilku potraw
koncepcyjnie odmiennych od tradycyjnego
sushi. Powinni$my by¢ otwarci kulinarnie,
ale znajgc w tym umiar.

— Lokalizacja restauracji/baru sushi
w Katowicach, a nie np. w Warszawie lub
Krakowie, determinuje w jakim$ stopniu
nasze preferencje w zakresie takiej kuch-
ni egzotycznej?

— Miedzy poszczegélnymi miastami
w jednym kraju nie wystgpuja az tak znacza-
ce roznice w podejsciu do jedzenia sushi, ale
biorgc pod uwagg juz inne panstwa, to moz-
na dostrzec wyraznie odmienne preferencje.
Na pewno konsument w Warszawie lubi
zupehnie inne smaki niz ten, ktory odwiedza
bar sushi w Irlandii czy Tajlandii, gdzie na

przyktad na topie jest zupa kokosowa.

Z. Tomaszem Czypionkg, wlascicielem firmy ,,Sushi Umami
Take Away”, rozmawia Dominika Tkocz.

— Cho¢ pewnie Tajlandia moglaby dla
nas byé pewng inspiracja w tej akurat
dziedzinie kulinariéw...

— To mekka balansowania smakiem wie-
lu potraw. Powinni$my przy tym pamigtac,
ze smak ma bardzo ,erotyczny” charak-
ter i moze wywota¢ w nas szereg réoznych
stanéw emocji... Jak na przyktad radosc,
eufori¢ czy zdenerwowanie. Zmyst smaku
zwigzany jest tez z zapachem. W sumie te
dwa elementy wspotgraja ze sobg 1 wza-
jemnie si¢ wzmacniaja.

— A klient wchodzacy do nowego baru
»oushi Umami Take Away” w centrum
Katowic powinien wzmacnia¢ si¢ w prze-
konaniu...

— Zalozylem, ze bedzie to miejsce,
w ktorym klient bedzie mogt spokojnie de-
gustowac sushi, bo bar, ktory otworzytem
jako pierwszy, znajdujacy si¢ w innej cze-
sci Katowic, od poczatku pelni nieco inna
funkcje... Powstat z mysla o tym, by skupié
si¢ na przygotowywaniu sushi na wynos
czy tez cateringu. Co ciekawe, praktyka
pokazata, ze jest to tez miejsce, w ktorym
klienci bardzo lubig spedzi¢ czas, jedzac
sushi. Cho¢ jest tam tylko kilka miejsc
siedzacych. Ciagle dazg do tego, by stop-
niowo rozwija¢ swoja oferte, wciaz dbajac
o jakos¢ proponowanych potraw. Kolej-
nym etapem w tym dziataniu jest wlasnie
»Sushi Umami Take Away” w centrum
miasta.

— Nowy lokal jest dosy¢ ascetyczny je-
§li chodzi klasyczne elementy wystroju
sushi baréw. Dlaczego az taka prostota?

— To nie jest przecigtny sushi bar, ktory
przede wszystkim kojarzy si¢ nam z ty-

powymi plywajacymi todeczkami. Moim

zalozeniem bylo stworzenie miejsca, ktore
w swoim wystroju bedzie skromne, a row-
noczesnie oczywiscie schludne i czyste.
Celowo unikalem przepychu orientu. Wy-
bratem w zwiazku z tym kilka jednorodnych
i wspolgrajacych elementdw, jak chociazby
wykonczenia drewniane czy bambusowe,
a do tego szare $ciany.

— Najwazniejsza jest sztuka kulinarna.

— Najwazniejsze jest to, by moj klient
mogt zjes¢ wyrafinowane w smaku sushi
w lokalu, ktory swoim wnetrzem nie bedzie
nadmiernie odwracac jego uwagi. Na pewno
tzw. design danego sushi baru jest istotny,
ale nie powinien by¢ dominujacy. Przeciez
kiedy decydujemy si¢ na degustacje sushi
w lokalu, to przede wszystkim pragniemy
poczu¢ prawdziwy smak sztuki kulinarnej tej
potrawy, a w drugiej kolejnosci, czy tez przy
okazji, pozna¢ sposob jej przygotowania...

— 5 Sushi Umami Take Away” od pigciu
lat oferuje swoim klientom ,,prawdziwy
smak tej potrawy”. Ten czas istnienia na
rynku przekonal Pana, zZe to dobry Kkie-
runek?

— Skoro przez ten czas udato si¢ nam naj-
pierw zaistnie¢, a potem w miar¢ dobrze
funkcjonowaé na rynku, to chyba najlepszy
dowdd na to, ze swojg pracg¢ wykonujemy
odpowiednio. Co wigcej, robimy to od pig-
ciu lat w tej samej cenie. Mimo, ze koszty
zakupu poszczegdlnych produktéow wciaz
rosng. Zdecydowanie odczuwam ten wzrost,
bo chcac uzyskac adekwatng jakos¢ potrawy
i jej unikatowy smak, wigkszo$¢ produktow
kupuje za granica. Z kolei fakt, ze ciagle si¢
rozwijamy, chociazby poprzez otwarcie no-
wego lokalu, moze by¢ powodem do niepo-

koju dla naszej konkurencji. Nawet na chwi-




lg nie zatrzymujemy si¢ w miejscu, a za
niedlugo znowu podniesiemy poprzecz-
ke. JesteSmy teraz na etapie testowania
pewnych produktow i ich odpowiedniego
przyrzadzania... Ale nie mog¢ nic wigcej
powiedzie¢ na temat tego naszego asa w r¢-
kawie.

— Know-how trzeba skrzetnie chroni¢.

— Staramy si¢ tworzy¢ marke, ktora
przede wszystkim jest synonimem wyjat-
kowego, ale jednoczesnie smacznego sushi,
takze w bardziej eksperymentalnych for-
mach. A budowanie takiego wizerunku zale-
zy w pierwszej kolejnosci od kreatywnosci
kucharza, a w drugiej od stosowania no-
woczesnych technik przyrzadzania potraw.
Moim pracownikom od samego poczatku
przekazuj¢ te zasady. Zreszta sa dla nich
oczywiste, bo majg naprawde zamilowanie
do tego, co robia. Ich lojalno§¢ w tym zakre-
sie tworzy podwaliny mojej firmy i naszej
marki. Uczestniczac w réznych szkoleniach
dotyczacych sporzadzania sushi, wielokrot-
nie si¢ przekonalem, ze zasady te wskazy-
wane jako kluczowe przez wielu uznanych
ekspertow w tej dziedzinie.

— Dobra okazja do degustacji know-
how Pana oferty jest tez Golf Cup. ,,Sushi
Umami Take Away” uczestniczy w tym
wydarzeniu od samego poczatku.

— Golf Cup to miejsce, gdzie bylismy, je-
ste$my i mam nadziej¢ rowniez bgdziemy.
Dla nas to ogromny zaszczyt. Podczas tego
wydarzenia przygotowujemy nie sto, a ty-
sigc kawatkow sushi. Co roku zwigkszajac
ich liczbg i co roku okazuje si¢, ze wciaz
jest to niewystarczajace... Pamigtam jak
dwa lata temu Irek Bieleninik przyjechat
nieco sp6zniony na Golf Cup, sushi juz si¢
skonczyto, a on miat wielkg nadzieje wta-
$nie nim si¢ poczestowac. Oczywiscie nie
mogli$my go zawie$¢ i nie zawiedliSmy.

Rozmawiala Dominika Tkocz
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Margaret

Muzyka 1 moda we krwi

Na pytanie o to, czym jest dla niej muzyka, odpowiada — wszystkim. I trudno si¢ temu dziwi¢. Od
najmtodszych lat bowiem jej zycie krecilo si¢ wlasnie wokot muzyki. Najpierw uczyla si¢ gry na
saksofonie, pdzniej postanowila, ze jednak woli $piewac. Ta decyzja okazala si¢ by¢ przystowio-
wym strzalem w dziesigtke. Ostatnio o Margaret jest coraz glosniej, a to gtdwnie za sprawg dwoch
piosenek ,,Thank You Very Much” i ,,Wasted”, ktére szturmem podbijaja kolejne listy przebojow.
I to nie tylko w Polsce. Malgorzate Jamrozy zapytaliSmy nie tylko o jej marzenia, ale takze o to, czy
wazniejsza jest dla niej moda czy muzyka.

Margaret, a wlasciwie Malgorzata
Jamrozy, urodzila si¢ 30 czerwca 1991
roku w Stargardzie Szczecinskim.
Swoje pierwsze muzyczne kroki sta-
wiala ona w Szkole Muzycznej I stop-
nia w Choszcznie, gdzie uczyla si¢ gry
na klarnecie i saksofonie. Uczeszczajac
do jednego ze szczecinskich liceow za-
lozyla swoj pierwszy zespél pod nazwa
»ONieboLepiej”. To dla niego zaczela
komponowa¢ pierwsze piosenki. Caly
czas pracowala nad swoim rozwojem.
Brala udzial w licznych festiwalach,
ktore pozwalaly jej pracowaé nad tre-
ma oraz szkoli¢ swoje umiejetnosci.
Wystapila miedzy innymi w ,,Szansie
na sukces”, gdzie za$piewala piosenke
»Znam Cie¢ na pamieé” Moniki Brodki.
Jej wystep byl na tyle dobry, Ze zapro-
szono ja do udzialu w trakcie koncertu
finalowego w warszawskiej Sali Kon-
gresowej. W koncu los spowodowal, ze
zamieszkala w Warszawie. Tam rozpo-
czela studia na Wydziale Anglistyki.
Z czasem jednak odkryla, Ze jej pasja
jest moda i przeniosta si¢ na Wydzial
Projektowania Ubioru.

W 2011 roku zaczela realizowaé swoj
nowy pomyst Zalozyla bloga, ktéry
nie tylko mial by¢ forma pokazywania
swoich pomystow na modowe styliza-
cje, ale takze stal si¢ platforma sluzaca
przedstawianiu szerokiej publiczno-
$ci jej muzycznej dzialalnosci. Dzieki
swoim oryginalnym stylizacjom zacze-

la byé coraz bardziej rozpoznawalna.
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Jeszcze w tym samym roku, w ktorym
powstal jej blog, zaproszono ja do
udzialu w programie ,,Moda z bloga”,
ktéry emitowany byl na antenie stacji
TVN Style. Rok pdzniej nagrala pio-
senke ,,It Will Be Lovely Day”. W mie-
dzyczasie nagrywala réwniez utwory
do reklam takich marek, jak Apart
czy Toyota.

Przetomowy okazal si¢ rok 2012. Zo-
stala zauwazona przez swojego mana-
gera, podpisala kontrakt z wytwornia
plytowa i wystapila w konkursie Tren-
dy na festiwalu TOPtrendy 2012 ze
swoim debiutanckim singlem ,,Thank
You Very Much”. Teledysk, ktérego
rezyserem i pomyslodawca byl Chris
Piliero, wspolpracujacy w przeszto$ci
m.in. z Britney Spears czy Kesha, wy-
wolal burzliwe dyskusje. Sam utwor
odniost jednak ogromny sukces. Zajal
drugie miejsce na liScie najczeSciej
granych utworéw w polskich roz-
glosniach radiowych. Jego fragmen-
ty natomiast zostaly wykorzystane
przez telewizje Polsat w jej ramowce.
Rok 2013 uplynal Margaret pod zna-
kiem wyro6znien. Na gali Eska Music
Awards 2013 wokalistka dostala na-
grode za teledysk do piosenki ,,Thank
You Very Much” w kategorii Eska
TV Award — Najlepsze Video. Pdézniej
natomiast otrzymala nominacje do
nagrody MTV Europe Music Awards
2013 w kategorii Najlepszy Polski

Wykonawca.
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W sylwestrowa noc premierowo wy-
konala singiel ,,Wasted”, bedacy réw-
niez pierwszym singlem promujacym
debiutancki album studyjny artystki.
2014 rok przynidést ze soba kolejne
nominacje do prestizowych nagréd.
W kategorii Gwiazda Piosenki Marga-
ret zostala nominowana do Wiktora.
Gale rozdania tych nagréd artystka
uswietnila swoim wystepem. Margaret
wystapila takze w kolejnych projek-
tach komercyjnych — zagrala w spocie
reklamowym sieci Play, a fragmenty
piosenki ,,Thank You Very Much” zo-
staly wykorzystane w komedii ,, Wkre-
ceni” Piotra Weresniaka.

Jak

w czerwcu powinien ukazaé sie jej

zapowiedziala Margaret,
longplay. W maju natomiast piosen-
karka po raz kolejny wystapi na fe-
stiwalu TOPtrendy. Tym razem za-
prezentuje sie w dziesiatce artystéw,
ktérzy w roku poprzedzajacym festi-
wal sprzedali najwiecej plyt i singli
w naszym Kraju. Dzien pézZniej wysta-
pi w konkursie Najwieksze Przeboje
Roku dedykowanym artystom, kto-
rych utwory byly najczesciej puszcza-

ne przez stacje radiowe.

— Skad wzielo si¢ zamilowanie do
muzyki i czym ona dla Ciebie jest?

— Na takie pytanie bardzo ci¢zko jest
mi odpowiedzie¢. Muzyka byta po pro-
stu zawsze obecna w moim zyciu. Towa-

rzyszyta mi od najmtodszych lat. Dos¢



szybko u$wiadomilam sobie, ze nie chce
si¢ W przysztosci zajmowac niczym in-
nym. To stalo si¢ moim patentem na zy-
cie. A muzyka jest dla mnie po prostu
wszystkim. Nie wyobrazam sobie zycia
bez niej. Jest lekarstwem na cate zto. Gdy
mam gorszy dzien, po prostu zaktadam

stuchawki i przenoszg sie¢ w inny $wiat.

— Zaczynala$ od gry na saksofonie.
Czemu wybor padl na ten instrument
i czy ta umiejetnos¢ przydaje Ci sie do
dzis?

— Muszg przyznaé, ze wybierajac in-
strument, na ktérym chciatabym w przy-
sztosci graé, bytam bardzo mtoda i kiero-
watam si¢ przede wszystkim wygladem
instrumentu. Przegladajac rozne zdjgcia
zawsze szczegOlnie podobaty mi - 1 )

i

si¢ te czarno-biale z jazzmanami

e
w roli glownej. Oni z saksofo- P (L B :_ ~z
. .« . g,
nem niesamowicie prezento- ,. / \
] \| | e
wali si¢ na scenie. I wlasnie r =4 | :

dlatego wybratam ten in-
strument. On zresztg na-
uczyt mnie wrazliwosci
na muzyke, a ta cecha
jest niezwykle waz-
na. Dzisiaj juz w za-
sadzie nie gram na
saksofonie. Czasem
zdarza mi si¢ grac

na pianinie, bo to
jest bardzo pomocne
przy komponowaniu

piosenek.

— Jak wygladaly
Twoje poczatki ze
Spiewem?

— Spiewaé tak na =
dobra sprawe zacze- .
tam juz w podstawow-
ce. Bratam udziat w duzej
liczbie festiwali i prze-
gladow. Réwnolegle
przez caly ten czas si¢
doksztatcatam — chodzi-
lam na rézne warsztaty
do znanych i cenionych
profesorow. W liceum
zatozytam swoj pierw-

szy zespot. Bardzo mito
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to wspominam. Wiele mnie to nauczyto.
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Najlepiej w koncu uczy¢ si¢ przez do-
Swiadczenie. Ja t¢ nauke zaczelam sto-
sunkowo wczesnie. Ale przez caly czas
dazytam do tego, by to, czym si¢ zajmu-
je, robi¢ jak najlepiej i tak jest zreszta
do dzis.

— Wtedy tez komponowala$ pierw-
sze piosenki. Czym si¢ inspirujesz ro-
biac to?

— Odpowiedz na to pytanie jest dos¢
oczywista. Najlepsza inspiracja jest po
prostu zycie. Nie ma chyba lepszej inspi-
racji niz to, co bezposrednio nas otacza.
Ludzie, ktorych spotykamy, ich histo-
rie, to wszystko jest bardzo inspirujace.
Z reszta to jest niewyczerpana studnia
pomystow. W koncu ile ludzi, tyle histo-
rii, a kazdg z nich mozna na swdj sposob

przedstawic.

— W pogoni za muzycznym marze-
niem objezdzilas cala Polske biorac
udziat w przeréznych festiwalach.
Polecasz te forme jako mozliwosé za-
prezentowania si¢ szerokiemu gronu
odbiorcow?

— Z jednej strony tak, a z drugiej nie.
Festiwale wiele mnie nauczyty, ale tez
zabraly pewien luz sceniczny, ktérego
pbzniej diugo musiatam szukaé. Spie-
wajac na festiwalach nie do konca jest
si¢ soba. To konkurs, wigc kazdy chce
wygrac. Z jednej strony uczestnicy chca

si¢ zaprezentowac jak najlepiej. Z dru-

giej natomiast robigc to tatwo jest za-
pomnie¢ o muzyce i prawdziwym po-
wodzie, dla ktorego staje si¢ na scenie.
W tym wszystkim najwazniejsze jest to,
by na scenie dobrze si¢ czuc i $piewac
z przyjemnoscig i pasja. Tylko wtedy
przekazemy widowni dobre emocje
1 to, co robimy, bedzie sprawialo nam

rados¢.

— Wystgpila§ w koncercie ’trendy’
festiwalu ”Sopot TOPtrendy 2012”.
Moéwi sie, ze od tego momentu Twoja
kariera muzyczna tak naprawde¢ na-
brala rozpedu. Jak wspominasz ten
wystep?

— Bytam tak bardzo zestresowana tym
wystepem, ze tak naprawde¢ bardzo mato
z niego pamigtam. Gdy pozniej ogla-
dam to, jak wypadtam, to rzeczywiscie
dosztam do wniosku, ze ten stres byto
widac. Ale ciesze si¢ z tego, ze mogltam
stang¢ przed publicznoscig i zaprezen-
towac si¢ w trakcie tak waznej imprezy.
Byto to dla mnie duze wyrdznienie. Ten
wystep na dobra sprawe nie sprawit, ze
moja kariera nabrata rozpgdu. Byt to dla
mnie pewnego rodzaju sprawdzian i ko-

lejny krok naprzod.

— W Kkoncu przyszed} czas na stwo-
rzenie debiutanckiego singla. Skad
inspiracje muzyczne?

— W tamtym czasie duzo stuchalam
Jarle Bernhofta i Elizzy Dolittle. Aku-

styczne brzmienie polaczone z jazzo-
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wym zacigciem. Tak mi chyba zostato i to
w duzej mierze wplyneto na moj debiu-

tancki singiel.

— Klip do ,,Thank You Very Much”
jest dos¢ kontrowersyjny. Zgodzila$ sie
od razu na to, jak ten teledysk ma wy-
gladaé?

— Dla mnie ten teledysk nie jest kon-
trowersyjny. Jest raczej $mieszny. Na
poczatku troche obawiatam sig¢, jak ja
sama zachowam si¢ na planie teledysku.
W koncu dla mnie to tez byla zupelnie
nowa sytuacja. Po spedzeniu tam potgo-

dziny totalnie si¢ wyluzowalam.

— Ten teledysk by} kilkukrotnie $cig-
gniety z YouTube. Spodziewala$ si¢ ta-
kiej reakcji?

— Przyznam szczerze, ze bytam tym tro-
che zaskoczona. Dla mnie ten teledysk nie
ma zadnych podtekstow. Jest po prostu za-
bawny. Tak na dobre to $cigganie go z tego
serwisu sprawilo, ze dowiedzialo si¢ o nim
jeszcze wigcej 0sob i przez wigksza liczbe
0s0b zostal on obejrzany. Chciatam zeby
ten teledysk nie byt sztampowy, a orygi-

nalny i tak si¢ wlasnie stato

— Niedawno ukazal si¢ nowy singiel
— ,,Wasted”, ktory podbija listy przebo-
jow. Jest to spelnienie Twoich marzen?

— Tak. Wszystko co si¢ teraz dzieje jest
spelnieniem marzen. Robig to, co kocham,
a w dodatku ludzie chcg tego stuchaé. Czy

mozna chcie¢ czego$ wiecej?




XL xs

Any Size Any Time

TERAZ PIEKNO W DWOCH ROZMIARACH

mryy
CDLlBan
| 100000

; _ 1 -

XLa rge dia catej rodziny. XSmall idealne
— do podrozy.
XLarge 'fﬁ*\w
Any Size Any Time 1
XSmai

VELVETY s
BODY 5007

Perfumeria Douglas I:OIIQLN L'CI:.'Oh 2+

SILESIA CITY CENTER SAMTIGE BOBNLOHON . .1 dowolnych
40-101 Katowice, ) Przy ﬁ'ﬂ.ﬂp"ﬁz bty
ul. Chorzowska 107 s - codulow 1;5;5_" zedd
P DougaS XL a1 GR
o ahszy P
41-300 Dabrowa Gérnicza, najt

ul. Jana Sobieskiego 6

Badi piekna w kaidej sytuacji z XL.xs Any Size Any Time. Produkty do demakijaiu | pielegnacji sg
dostepne w dwach rdinych pojemnodciach | dopasowane do indywidualnych potrzeb cery.






— Wideoklip do ,,Wasted” jest bar-
dzo charakterystyczny, ale tez prze-
mySlany. Skad inspiracja do jego

stworzenia?

— Ten teledysk to efekt mojej inspi-
racji filmem ,,Amelia”, stawnymi im-
prezami nowojorskiej bohemy organi-
zowanymi przez Andy’ego Warhola.
Zalezato mi na tym, by pokaza¢ w nim
bajkowos¢, ale i abstrakcyjnosé. Bar-
dzo lubie ten teledysk, bo za kazdym
razem, gdy si¢ go oglada, mozna od-
kry¢ zupelhie nowe rzeczy. Mamy tam
do czynienia z mieszanka réznych lu-
dzi i dziwnych sytuacji, a wraz z upty-
wem czasu wszyscy staja si¢ bardziej

otwarci.

— Coraz wiecej mowi sie o Tobie
poza granicami Polski. Kariera mie-
dzynarodowa to Twoj cel?

— Bardziej niz cel jest to marzenie.
Tworze muzyke i staram si¢ robi¢ to
najlepiej jak potrafie. Caty czas pracuje
nad soba i staram si¢ poprawia¢ swo-
je umiejetnosci. To, czy moja muzyka
spodoba si¢ poza granicami Polski, nie
zalezy ode mnie, tylko od sluchaczy.
Mnie pozostaje trzymanie kciukow za
to, by to, co robi¢ poza granicami na-
szego kraju, zostato takze docenione.
Udato mi si¢ to z piosenka ,,Thank You
Very Much”. O niej na $wiecie jest gto-

$no. A jak pojdzie dalej — zobaczymy.

— W tym, aby sie tak stalo, niewat-
pliwie pomocne jest to, ze Spiewasz
po angielsku. Robisz to zreszta bar-
dzo dobrze. Skad ta lekkos§¢?

— Przez to, ze $piewam i mam bardzo
wyczulone ucho, wyczuwam te niu-
anse, ktore zachodza przy wymowie.
Przez dhugi czas chodzilam na zajecia
z angielskiego. Byt nawet taki moment,
gdy zajecia z angielskiego miatam co-
dziennie. Do dzisiaj czytam bardzo
duzo ksiazek po angielsku. Filmy tez
staram si¢ oglada¢ w tym jezyku. To
wszystko sprawia, ze nie mam wigk-
szych problemow z porozumiewaniem

si¢ czy $piewaniem w tym jezyku.

— Zostala§ nominowana do nagro-
dy MTV Europe Music Awards 2013
w kategorii Najlepszy Polski Wyko-
nawca. Niedawno wystepowalas$ na gali
rozdania Wiktoréw, gdzie réwniez by-
la§ nominowana. Te nominacje co$ dla
Ciebie znacza?

— Przede wszystkim na kazdej z tych
gal $§piewatam i to jest dla mnie najwiek-
sze wyroznienie 1 nagroda. Oczywiscie
doceniam te wszystkie nominacje i bar-
dzo si¢ z nich ciesze. Traktuje je jako
forme¢ docenienia tego co robi¢. Darze
muzyke ogromng mitoscia i wydaje mi
sig, ze inni dostrzegaja, ze temu co robi¢

oddaje cate swoje serce.

— Oprécz muzyki masz jeszcze inna
pasje, z ktorej jeste§ znana. Moda to
Twoja druga milo$¢?

— Mozna tak powiedzie¢. Bardzo lubig
tworzy¢ przerézne stylizacje. Dobrze si¢
przy tym bawie. Chyba kazda dziewczyna
lubi przebierac si¢ czy eksperymentowac
z makijazem. Ja postanowilam podzieli¢
si¢ tym co robi¢ z innymi. Ciesze sie, ze

zostaje to tak dobrze odebrane.

— Jak narodzila si¢ mys§l o tym, aby
zalozy¢ bloga?

— Chciatam stworzy¢ platforme, na kto-
rej pokazywalabym swoja tworczos¢. Za-
ktadajac bloga bardziej mys$latam o tym,
zeby zaprezentowac to, co tworze w sen-
sie muzycznym. Nie da si¢ jednak ukry¢,
ze rola artysty nie ogranicza si¢ wylacz-
nie do $piewu. To jak wygladam czy jak
si¢ zachowuje, to dla mnie takze element
bycia artystka. Dlatego wtasnie postano-
witam potaczy¢ na blogu muzyke z moda.
Moda zresztg od zawsze mnie intereso-
wala, jest nieodzowna cz¢$cia mnie, wigce

czemu miatabym si¢ z tym ukrywac?

— Jeste$ juz znana i rozpoznawalna,
ale z tworzenia bloga nie zrezygnowa-
las. Czemu go zatem dalej prowadzisz?
Czy pekni on jaka$ funkcje?

— Blogowi wiele zawdzigczam. W du-
zej mierze to wlasnie dzigki niemu znala-
ztam si¢ w tym miejscu, w ktorym teraz

jestem. W dalszym ciagu za jego posred-
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nictwem w pewnym sensie kontaktuje¢ si¢
z moimi fanami. Udostepniam tam swoje
utwory, wrzucam zdjecia z koncertow
i pokazuj¢ swoje stylizacje. Lubig te for-

mg¢ kontaktu z fanami.

— Tworzac stylizacje na bloga kieru-
jesz si¢ trendami czy zupelnie czyms$
innym?

— Po prostu otwieram szafe i co$ z niej
wybieram. Ubieram to, na co danego dnia
mam ochot¢. Nie kieruje sie jako$ bardzo
trendami. Lubig faczy¢ ze soba rozne ele-
menty. Najwazniejsze, by czu¢ si¢ dobrze
w tym, co si¢ nosi. Sama nie lubi¢ gdy cos$
mi si¢ narzuca. Czasem zdarza mi si¢ i$¢
na pokaz mody, ale robi¢ to dla przyjem-
nosci. Nie jestem ekspertem w $wiecie
mody. Po prostu lubie si¢ bawi¢ moda, bo

w niej tak na dobre nie ma zasad.

— Mowi sie, Ze jeste$ blogerka modo-
wa, ktora Spiewa. Ktoras z tych pasji
jest silniejsza czy one si¢ w jaki$ spo-
s6b uzupelniaja?

— Gdybym byla blogerka modowa
pewnie chciatabym pracowaé w gazecie
modowej. Ja tymczasem nagrywam pty-
te. Spiewanie jest dla mnie zdecydowa-
nie wazniejsze. Nie da si¢ jednak ukry¢,
ze pasja do mody jest w pracy artysty
bardzo przydatna. Czgsto wystepuje na
scenie czy na roéznych imprezach. Moda
jest zawsze dopetnieniem wizerunku sce-
nicznego, a ja dzigki temu, ze lubie¢ si¢

nig bawi¢, czuje¢ si¢ pewnie.

— Jak radzisz sobie z popularnoscia?
Doskwiera Ci ona czy raczej rozdajac
autografy czujesz si¢ jak ryba w wo-
dzie?

— Traktuje ja jako forme¢ docenienia
tego co robi¢. Jestem bardzo wdzigczna
losowi za to, co mam. Czasami oczywi-
Scie zdarzajg si¢ jakie$§ troche dziwne
sytuacje, ale podchodze do nich z usmie-

chem na twarzy.

— Twoje najwieksze marzenie?
— Robi¢ to, co teraz, przez cale zycie.
Znalaztam swojg recept¢ na bycie szczg-

$liwa i chceg ja realizowac.
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BM Quality Med

Twoja mtodos¢ w kazdym wieku
Projektujemy usmiech — kreujemy piekno

BM Quality Med patronuja
prof. Beata Kos-Kudla, spe-
cjalista choréb wewnetrznych
i endokrynologii, kierownik
Kliniki Endokrynologii Sla-
skiego Uniwersytetu Medycz-
nego w Katowicach oraz dr
n. med. Malgorzata Wojta-

nowska-Dilling, specjalista
chirurgii stomatologicznej,
implantologii 1 ortodongcji,

ekspert w zakresie medycyny
estetyczne;j.

— Co sprawilo, ze dwie tak wyso-
kiej klasy specjalistki w tak réznych
dziedzinach medycyny, jakimi sg
endokrynologia i implantologia sto-
matologiczna, postanowily wspélnie
stworzy¢ centrum medycyny i stoma-

tologii estetycznej?

Beata Kos-Kudla: — Pami¢tam dzien,
kiedy narodzit si¢ ten pomyst. Umo-
wily$my si¢ na babski wieczor, miaty
by¢ plotki i lampka dobrego wina. Aby
wprowadzié¢ si¢ w mily nastrdj posta-
nowilam tego dnia pojecha¢ na masaz,
a po nim, tylko kilka przecznic dalej,

zabieg u kosmetyczki. Wysztam z pracy

w znakomitym humorze myslac o tym,
ze czeka mnie teraz chwila przyjemnosci
i... utkngtam w korku, nastepnie niekon-
czace si¢ szukanie miejsca parkingowe-
go, zgroza! Moj dobry nastréj w ciagu
utamkéw sekundy po prostu znikt.
Malgorzata Wojtanowska-Dilling: —

Tak, spotkaty$my si¢ znacznie po6zniej niz




planowatysmy. Obie tego dnia potwornie
spoznione. Bylam umoéwiona na wizyte
kontrolng u mojego stomatologa, po niej
miatam zarezerwowany czas na zabieg,
ktory miat mi poprawié nie tylko humor,
ale rowniez utknetam w korku i wszyst-
ko znacznie przesuneto si¢ w czasie. Nie
zdazytam dojechaé ani do dentysty, ani
do Beaty na umoéwiong godzing.

Beata Kos-Kudla: — Nasze spotkanie
rozpoczety$my licytujac si¢, ktora z nas
dtuzej stata w korku. W koncu zadaty-
$my sobie proste pytanie — dlaczego wi-
zyta u dentysty, skorzystanie z zabiegdw
estetycznych czy wizyta u kosmetyczki
musi wigza¢ si¢ z konieczno$cig od-
wiedzenia kilku miejsc, stania w korku,
szukania parkingu i przemierzania catej
aglomeracji? Jeszcze tego samego wie-
czoru postanowitySmy stworzy¢ miej-
sce, w ktorym mozliwe bedzie nie tylko
kompleksowe zadbanie o usmiech, ale
takze o zdrowie, cialo i naszg urode.

Malgorzata Wojtanowska-Dilling: —
W zwigzku z tym, Ze zajmujemy si¢ tym
na co dzien i kochamy to, co robimy, ten
pomyst wydat nam si¢ po prostu §wiet-
ny. Od stow przeszlySmy do czyndéw
i tak powstatlo BM Quality Med. Dzieki
tej klinice potaczyly$Smy sity i mozemy

realizowa¢ nasz wspdlny cel — projekto-

wac¢ us$miech i kreowac pigkno.

— Innowacyjne technologie i wy-
posazenie godne najlepszych Swiato-
wych klinik, a wszystko w anturazu
wysmakowanych wnetrz i spokoj-
nych koloréw. To doskonale miejsce
dla nawet najbardziej wymagajace-
go Pacjenta.

— Tak wlasnie jest, nasi Pacjenci sg
wymagajacy, ale to dobry znak, wie-
dza czego chcg i wiedza, ze otrzymaja
to wlasnie w BM Quality Med. Nasze
Centrum jest jednym z najlepiej wypo-
sazonych w Polsce. Nasi Pacjenci sto-
matologiczni leczeni sa nie tylko pod
czujnym okiem kamery wewnatrzust-
nej, w naszych gabinetach uzywamy
rowniez nowoczesnego mikroskopu
zabiegowego do leczenia najtrudniej-
szych przypadkow. Posiadamy takze
nowoczesny tomograf komputerowy
do wykonywania bardzo precyzyjnych
cyfrowych zdjec, jest to niezastapione
urzadzenie pozwalajace na wnikli-
wa analiz¢ uzgbienia, dzigki ktorej
mozemy precyzyjnie wybra¢ sposob
leczenia chirurgicznego lub implanto-
logicznego. Dysponujemy systemem
CAD/CAM Cerec — rewolucyjnym
urzadzeniem z zakresu stomatologii
cyfrowej, dzigki ktéremu mozemy wy-
kona¢ odbudoweg protetyczng zeba po

implantacji lub odbudowe estetyczna

z porcelany bez pobierania wyciskow,
a to wszystko podczas jednej wizyty!

— BM Quality Med to udany mariaz
wysoce wykwalifikowanego personelu
medycznego, zaawansowanego tech-
nologicznie wyposazenia oraz holi-
stycznego podejscia do tematéw zwia-
zanych z cialem i uroda.

— Centrum Medyczne BM Quality
Med zostato wyposazone w najnowocze-
$niejsze urzadzenia stuzace modelowa-
niu sylwetki, wspomagajace prawidlowa
przemiang materii i oczyszczanie orga-
nizmu z toksyn, a takze umozliwiajace
zwalczanie nadmiaru tkanki thuszczowej
i cellulitu. Zabiegi z wykorzystaniem
lipolizy ultradzwickowej, terapii proz-
niowej oraz fal radiowych wzbogacamy
z powodzeniem o mezoterapi¢ igtowa.
W naszej klinice stosujemy intralipote-
rapi¢ na bazie preparatu Aqualyx, jedy-
na alternatywe chirurgicznego odsysania
tluszczu skuteczna, bezpieczna, a przy
tym bezbolesng. Ponadto proponujemy
skuteczng metod¢ walki z cellulitem,
rowniez oparta na bazie zabiegu me-
zoterapii — Alidya. Terapia skutecznie
przywraca skorze jedrnos$¢, gladkosé
i wlasciwy wyglad, a co najwazniejsze,
wykorzystywana jest do profilaktyki li-
podystrofii (skorki pomaranczowej). Po-

zytywne skutki dziatania Alidya utrzy-
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muja si¢ az do kilkunastu miesigcy od

zastosowania. Nasi specjalisci z za-
kresu medycyny estetycznej $wiadcza
rowniez kompleksowe uslugi majace
na celu poprawe estetyki twarzy, takie
jak botox czy wypekienia kwasem
hialuronowym. Dodatkowo wprowa-
dziliSmy do naszej oferty innowacyjne
wchtanialne nici do liftingu bez blizn
i skalpela. Bezpieczenstwo, brak efek-
tow ubocznych i doskonala tolerancja
biologiczna nici przemawiaja na ko-
rzy$¢ tej metody, jako swoistej alterna-
tywy dla zabiegdéw klasycznej chirurgii
plastycznej. Dodatkowo w BM Quality
Med utworzyliSmy stref¢ SPA. Praw-
dziwa rewelacja jest wielofunkcyjna
kapsuta, niezbgedna w terapii proble-
mow z suchoscia i wiotkoScia skory,
cellulitem, otyloscia i zaburzonym
metabolizmem. Stosowana jest row-
niez w fizykoterapii, stanach boélowych,
przy wzmozonym napigciu migsni oraz
W regeneracji po intensywnym wysitku
fizycznym. Waznym aspektem jest tak-
ze oddzialywanie na sfere¢ psychiczna,
problemy spowodowane stresem, prze-
meczeniem i cigglym napigciem.

— Polaczenie endokrynologii, diete-
tyki i medycyny anty-aging jest natu-
ralna potrzeba coraz wiekszej grupy
Pacjentek. Czy to réwniez moda?

— Medycyna anty-aging to nie tylko
moda, to rowniez wyznacznik naszej

pozycji spotecznej, ale przede wszyst-

kim naturalna potrzeba, bo przeciez
nikt z nas nie chce si¢ starze¢, przynaj-
mniej za szybko. Wychodzac naprze-
ciw oczekiwaniom naszych Pacjentek
i Pacjentow, gdyz w tej grupie rowniez
znajduja si¢ mezczyzni, oferujemy naj-
nowoczesniejsze rozwigzania z zakresu
medycyny anty-aging. Dobrodziejstwa
medycyny estetycznej wzbogaciliSmy
dodatkowo o odnowe hormonalng (en-
dokrynologiczna), ktéra jest preznie
rozwijajaca si¢ dziedzing w spoleczen-
stwach wysokorozwinig¢tych. Dzigki
niej jesteSmy w stanie skutecznie za-
pobiegac i leczy¢ skutki starzenia si¢
organizmu, a takze otyloSci prostej
i 0 podtozu hormonalnym. Ponadto nad
naszymi Pacjentami czuwa doswiadczo-
ny, wykwalifikowany dietetyk i rehabi-
litant, ktory uwzgledniajac schorzenia
dietozalezne, dysponujac specjalistycz-
nym sprzegtem diagnostycznym oraz te-
stami na nietolerancje pokarmowe, sku-
tecznie troszczy si¢ rowniez o kondycje

psychofizyczna.

&
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— Co wyréoznia BM Quality Med na
tle innych, podobnych miejsc na mapie
Slaska?

— Nasze Centrum to przede wszystkich
ludzie, ktorzy je tworza, dlatego swoja
misje spetniamy dzigki zaangazowaniu
wysokiej klasy specjalistow z réznych
dziedzin medycyny, takich jak: choroby
wewnetrzne, dermatologia, reumatologia,
ginekologia, neurologia, chirurgia i inne.
Centrum Medyczne BM Quality Med to
unikatowa synergia medycyny i kosme-
tologii w jednym miejscu. Holistyczne
podejscie do zlozonych potrzeb naszych
Pacjentéw wyrdznia nas na tle innych kli-
nik w regionie. Pracujac na najnowocze-
$niejszych urzadzeniach wykorzystujemy
nie tylko osiagniecia medycyny opartej
na dowodach naukowych, ale rowniez
zdobycze medycyny naturalnej i estetycz-
nej. BM Quality Med to jedyne tak kom-
pleksowe centrum medyczne w regionie,
obowiazkowe miejsce na mapie Slaska dla
tych wszystkich, ktorzy cenig sobie jakos¢

i profesjonalizm.

BM Quality Med
44-100 Gliwice,
ul. Kozielska 141D,

tel: +48 32 231 09 08
tel: +48 793 040 100

www.bmgmed.pl
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| Magnetycznie i ciagle na Slasku

KULTURA

O konfrontacji ze swoja tworczoscig z perspektywy 25 lat, kolejnym wyroznieniu, ktore potwierdza
jego artystyczng wiez ze Slaskiem, fgczeniu konwencji w roznych formach sztuki oraz tworzeniu no-
wej, nietuzinkowej, ale jasnej w swojej intencji, wartosci opowiada Andrzej Styrna.

—Ten rok jest dla Pana wyjatkowy. 25 lat temu
zaczal Pan malowac...

— To wazny moment i na pewno 25-lecie mojej
przygody z malarstwem bede w jaki§ wyjatkowy
sposob celebrowaé. Powoli rodza si¢ jakies pomysty
w mojej glowie w tym zakresie, ale muszg jeszcze
dojrzeé. Z cala pewnoscia bede te¢ rocznicg obcho-
dzi¢ na Slasku, bo z nim twérczo jestem zwiazany.

— Taki okres zawodowego trwania w jednej
dziedzinie sztuki sklania Pana pewnie do réznych
refleksji...

— Przyznam, ze czgsto przy tej okazji zdarza mi
si¢ ustysze¢ nastepujace pytanie: dlaczego dopiero
teraz organizuje Pan takie duze i znaczace wystawy,
czemu nie robit Pan tego wczesniej? A odpowiedz
jest bardzo prosta. Na takie wydarzenia trzeba zapra-
cowac w dhugiej perspektywie czasu. Sa to bardzo
kosztowne przedsigwziccia, ktore wymagaja wielu
r0znych dziatan, jesli maja odby¢ si¢ na odpowied-
nim poziomie. Poza tym oczywisty jest tez fakt, ze
nieznany artysta, ktory nie posiada na swoim koncie
jakich$ wyrdznien, nagrod, raczej z trudem znajdzie
zainteresowanie ze strony ludzi, ktorzy wespra orga-
nizacyjnie i finansowo jego inicjatywy.

— Dzisiaj Pana dorobek artystyczny budzi co-
raz wigksze zainteresowanie...

— Podczas ostatnich kilkunastu lat zorganizowa-

fem czterdziesci duzych, indywidualnych wystaw

1 namalowatem okoto pigciuset prac. Oczywiscie te
liczby o niczym $wiadczy¢ nie musza, bo przykta-
dowo Vincent van Gogh namalowat kilka tysiecy
prac w trakcie swojego catego zycia, bo zajmowat
si¢ tylko tym, a juz Leonardo da Vinci kilkanascie...
Jeden i drugi niepodwazalnie zapisali si¢ w historii
sztuki. Poza tym tworzenie obrazow trudno wpisy-
wac w sztywne kryteria ilosciowe. Wiele zalezy od
techniki malowania, ktora si¢ uprawia. Nie jestem
w stanie namalowa¢ obrazu w ramach jednej sesji,
czasem ten proces trwa tydzien, czasem miesiac,
a zdarza si¢ nierzadko, ze jeszcze diuze;.

— Sa tez momenty, w ktorych musimy tak po
prostu po ludzku odpoczaé.

— Pojawiajg si¢ tzw. martwe okresy, kiedy braku-
je pomystow lub tez wystepuje tak duze zmeczenie,
7e cztowiek nie potrafi niczego stworzy¢. Z drugiej
strony sg tez momenty, w ktorych maluje kilka prac
rdwnoczesnie. Generalnie staram si¢ notowa¢ pomy-
sty w danej chwili, a dopiero potem do nich wracam
1 zaczynam przelewac je na ptétno.

— W sensie swojej tozsamosci w malarstwie
czuje Pan pelna dojrzatos¢?

— Poczatki malowania wiasciwie chyba u kazdego
artysty wygladaja podobnie. Wzoruje si¢ na kims az
do chwili, gdy odnajduje whasng ,.kreske”. Od tego
momentu zaczyna tworzy¢ w swoim wiasnym stylu.

Sam tez poczatkowo nasladowatem tworczos¢ kilku

naprawdg uznanych w Polsce malarzy. Jednak two-
rzac obrazy nigdy nie dojdzie si¢ do punktu, ktory
zapewni nam stuprocentowa satysfakcje. Zawsze
pozostaje jakis niedosyt.

— Swiat, bedacy czestokroé inspiracja, tei sie
zmienia.

— Zmieniaja si¢ tematy i zmienia si¢ tez nasze
spojrzenie na szereg kwestii. Na swoim Wlasnyrg

przykladzie dostrzegam tez to, Ze<ewolucja ﬁéSt@pl_l_-_

na przestrzeni lat w swoich pracach. Dzisiaj znacz-
nie czesciej siggam po jasne odcienie i raczej uni-
kam ostrych cig¢ kolorystyeznych. Kolor jest takim
samym wyrazem artystycznym, jak bryta, Bardzo
osobliwie traktuje ten aspekt malarstwa i nieustannie

go doskonalg.

- Magnétycznym- mentem Ww ko-r;tekﬁeie"
zwiazania Pana twérc:ih{zem

je rowniez w zakresie kolorow, ktorych ﬁZyw-zﬂem -

\
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nagroda Muza, wreczona przez,prezydenta-By=si

tomia.

~To kolejny element, ktory pornaga isizpewniemss =y

tez pomoz'e W przysztosci rozwijac si¢ z-;wodowo na
Slasku. Ta nagroda ma dla mnie ogromna wartosc,
bo takie statuetki otrzymuja w sumie tylko cztery
osoby, a w tym roku pozostali nagrodzeni to artysci
duzego formatu, znani i cenieni w skali ogdlnopol-
skiej. Cieszy mnie to wyroznienie tym bardziej, ze
otrzymaltem je zarOwno za dorobek artystyczny, jak
iza dotychczasowe osiagnigcia artystyczne, co rzad-
ko si¢ zdarza. Stato si¢ to tez okazja do zainicjowania
innych dziatan, jak chociazby poprowadzenia prelek-
¢ji dotyczacych malarstwa w szkotach czy zorgani-
zowania wystawy ,,Synestezja”. Bedg tez czesciowo
uczestniczy¢ w dziataniach zwiazanych z obchodami
760-lecia Bytomia. Jednym z takich przedsigwzig¢
bedzie spektakl $cisle powiazany z obrazami, ktory
razem z Adrianem Lipinskim, dyrektorem Teatru
Tanca i Ruchu ,,Rozbark” w Bytomiu, przygotowu-
j¢. Przy tym wydarzeniu wspotpracuje tez z bardzo
utalentowang choreogratka Kaya Kolodziejczyk,
ktora dzisiaj na stale pracuje w Paryzu, ale z racji
tego wydarzenia przyjechata na Slask. Ten spektakl
bedzie unikatowy w formie. Kilkadziesiat reflekto-
10w, specjalistyczne naglosnienie na wielkiej scenie
i oczywiscie w roli gtownej obrazy. W ramach tego
wydarzenia goscie beda tez mieli okazje posmako-

wac wielu innych atrakcji.

-



—To chyba kwestia odpowiedniego wyczucia smaku? Pewna
tre§¢ artystyczng opakowuje Pan w przemyslane, spdjne, este-
tyczne i oryginalne opakowanie. A efekt? Pelna sala gosci.

— Wielka przyjemnosc¢ sprawia mi organizacja takich artystycz-
nych eventow, w ktorych mogg przedstawi¢ swoja tworczosc, ale
zrobi¢ to w przystepny i zaskakujacy sposob. Wychodze z zatoze-
nia, Ze na typowym wernisazu mniej wigcej dwa — trzy procenty
jego uczestnikow posiada profesjonalng wiedzg na temat malar-
stwa, co wcale nie jest zarzutem pod adresem pozostatych. Jednak
fatwo wyciagna¢ wniosek, ze cheac rzeczywiscie zainteresowac
odbiorcow nalezy przedstawi¢ im sztuke w adekwatny sposob.
Dlatego staram si¢ oddziatywac na nich poprzez emocje. Moje
obrazy bardzo mocno do nich nawiazuja, a przez to staja si¢ pre-
tekstem do rozwazan czgsto o uniwersalnych zasadach rzadzacych
nasza rzeczywistoscia. I w efekcie na wystawie pojawia si¢ kilku-
dziesigciu, a nie kilkunastu, go$ci.

— Wychodzi Pan czgsto od pewnej konwencji, ktéra potem
przeradza w przedsiewziecie niekonwencjonalne. Co jeszeze
wedlug tego klucza planuje Pan zrealizowa¢?

— W moich planach jest tez podréz do Szwajcarii, podjatem juz

rozmowy ze Szwajcarami na temat mozliwosci produkcji wlasnego

wina. To bedzie wino ze szwajcarskiej winnicy w okreslonej ilo-
$ci, specjalnie dla mnie. Jednak cheiatbym zadbac o kazdy szcze-
g6t w tym zakresie 1 wykonac je w pelni profesjonalnie. Dlatego
tez bedzie miato wyjatkowa etykiete.

— I 'w ten wlasnie kreatywny sposob nigdy wypalenie zawo-
dowe Pana nie dotknie.

— Wypalenie zawsze jest mozliwe, szczegolnie dla zawodow
artystycznych moze to okazac si¢ wielka tragedia. Jednak kazda
profesja, w moim przekonaniu, jest tworcza i wymaga okreslo-
nej wrazliwosci, ale tez rozne aspekty rzeczywistosci traktuje
inaczej. Dla mnie ,,czas” jest motywem, ktory czgsto przedsta-
wiam na swoich obrazach, dotykam go w bardzo roznych kon-
tekstach, szczegolnie w sensie filozoficznym. Ale juz porownu-
jac jego znaczenie w zawodzie lekarza, ktory ma takze wysoki
poziom wrazliwosci — nieco innej niz ta, ktora towarzyszy nam
tworzacym sztuke — mozna powiedziec, ze czas dyktuje czgsto
szybkos¢ dziatania. Dlatego jego stosunek do niego jest odmien-
ny od mojego, ale dzigki temu kazdy z nas potrafi dobrze wyko-
nac swoja pracg.

Rozmawiala

Dominika Tkocz
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KLAUDIUSZ SEVKOVIC
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Dwa pytania i dwie odpowiedzi,
ktore zmienig Twoja swiadomosé po-
drozowania: Czy wsiadajac do srodka
lokomocji, ktory ma dowiez¢ Ciebie,
Twoje bagaze oraz Twoja rodzing na
miejsce wypoczynku, pomyslate$ so-
bie: ,,Jeszcze tylko kilka godzin w dro-
dze i bede na wymarzonym urlopie?”.
Ja tak mialem czesto. A teraz drugie
pytanie: Czy zdarzylo Ci si¢ kiedy$
czerpa¢ rownie duzo przyjemnosci

z samej podrdzy, jak i z pobytu urlo-

{0MASSEAH!

STMAE

powego? Nie? W takim razie usigdz
wygodnie i pozwol, ze opowiem Ci
histori¢ wspanialtej podrozy.
Opowiem Ci, jak w catkowicie
atraumatyczny sposob spedzi¢ wy-
marzony urlop, cieszac si¢ dostownie
kazda minuta, bez wzgledu na to czy
jestes sam czy z cala rodzing.
Zapraszam Cig¢ na najbardziej luk-
susowy rejs po Karaibach statkiem
wycieczkowym Norwegian Getaway,

nalezacy do Norwegian Cruise Line

SILESIA BUSINESS & LIFE

— korporacji specjalizujacej si¢ w rej-
sach na Karaiby oraz propagujacej
nowatorska form¢ wakacji na morzu.
Oferuja bowiem duza swobodg¢ na po-
ktadzie. Co to znaczy? Chodzi o to, ze
nie ma tutaj sztywnych godzin posit-
kow, mozesz codziennie je$¢ w innej
restauracji lub, jesli jeste§ Top Model,
mozesz nie je$¢ wcale. Jest szeroka
gama kajut — od zwyklych, standar-
dowych, po bardzo luksusowe, z wta-

snym tarasem, bezposrednim doste- .
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pem do basenu, itd. Wieczorem nie infrastruktura sprawiaja, ze mozesz li- nej strony las tropikalny, z drugiej

obowigzuje sztywny dress code, jest czy¢ na dobrg zabawe, a jednoczesnie roslinno$¢ sawanny. Po tej stronie

wiele nocnych imprez, aquapark ze na zachowanie prywatnosci. brzeg tagodny, nieco dalej poszar-
zjezdzalniami, park linowy, minigolf, Strasznie si¢ rozgadalem na temat pany, za to piasek na plazy jest ten
Fitness Center, SPA i Wellness, teatr, samego Srodka transportu, ale jestem sam — niewiarygodnie biaty, migkki,
kino, kasyno, biblioteka. Ufff. Nie je- nim zafascynowany. Czas jednak opo- drobny, rozgrzany stoncem. Nie dzi-

stem w stanie wymieni¢ wszystkich wiedzie¢ o cudach czekajacych na wig sie, ze plaze sg pelne mitosnikow

atrakcji, a do tego ta przestrzen i nie- wyspach, kulturze i troch¢ o historii kapieli stonecznych. Jednak jedna
samowicie mita, zawsze usmiechnieta Karaibéw, bo byta bardzo burzliwa, z plaz jest niebywala — mozna tam
obstuga. To wszystko sprawia, ze wla- przesaczona krwia piratow i wySmieni- zobaczy¢ samoloty na wyciagnigcie
$nie podréz staje si¢ niesamowitym tym rumem. reki, bo pas startowy jest tuz przy
wydarzeniem i ze zwyklej zamienia A wigc w droge. Swoj rejs rozpo- plazy. Mimo ostrzezen tubylcow
si¢ w fascynujaca przygode. czynam w porcie Miami i kierujemy o niebezpieczenstwach wynikaja-

Ten sposéb podrézowania nazwa- si¢ W stron¢ pierwszej wyspy 1 za ra- cych z takiej bliskosci, warto byto
no Freestyle Cruising, a cieszy si¢ on zem najbardziej oddalonej od wybrze- to zobaczy¢. Udajac sie¢ w glab wy-
wsrod turystow, zwlaszcza miodych, za Florydy — St. Maarten. Mym oczom spy dostrzeglem goérskie strumienie
ogromna popularnoscia. Czy wiesz, ukazala si¢ wyspa, ktéra oczarowuje z krystalicznie czysta, orzezwiajaca

ze na tym statku przebywa niemalze picknymi widokami, wzgoérzami, nie woda, ni stad, ni zowad przelatywaty
cztery tysigce pasazeréw i okoto dwa zawsze zielonymi, nieregularng linia nade mna barwne papugi. Po prostu
i pot tysiaca personelu?! Swietna or- brzegowa, lazurem morza. Roznorod- skrawek raju. Ciekawostka jest to,

ganizacja i znakomicie przemys$lana nos¢ jest widoczna wszedzie. Z jed- ze rdzenny mieszkaniec tej wyspy

L]
HASSAU

ST. THOMAS ¥ vy,
ST. MAARTEN
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BU DD% L')'... DIAN RESTAURANT

ul. Drzymaty 9, 40-059 Katowice
tel/fax: 32 6080050, 726 111 222

Mozliwos¢ wynajecia lokalu na:

- imprezy okolicznosciowe

- osiemnastki

- wieczory kawalerskie i panienskie
- spotkania biznesowe
- i inne

Znajdz nas na facebook'u katowice@buddha.info.pl
www.facebook.com/buddhakatowice www.buddha.info.pl



ajdl.'l_]!e. sie jedna z naj-
iejszych plaz na $wiecie — Baie
Orientale z specjalnie oddzielong czg-
Scia dla nudystow, ktorzy zjezdzaja si¢
tu z catego $wiata. Druga, potudniowa
cze$¢ wyspy, holenderska — St. Maar-
ten ze stolica Philipsburg, gdzie jedna
z najwigkszych atrakcji dla turystow
jest wyzej opisywany past startowy.

Spacerkiem wracam na statek nadal
oszotomiony widokami.

Przed nami rysuje si¢ kolejna wy-
spa — St. Thomas z oddali przypomi-
nala mi wielka zielona iguang, jak si¢
pozniej okazato, tych zwierzat jest na
wyspie sporo. Podobnie jak pobliskie
wyspy, takze i te¢ odkryt Krzysztof

Kolumb. Poszarpane, pelne zatok wy-

ia kolonizatorow,
yTo. 1|1klrye tu statek przed
zachtannymi piratami. Od tego cza-
su wyspy przechodzity kolejno pod
panowanie Anglii, Holandii, Rycerzy
Maltanskich, Francji, Danii, Rosji,
az wreszcie USA. Do dzisiaj siedem
flag wisi u wejscia do budynkéw ad-
ministracji rzadowej. Czym jest St.
Thomas dzisiaj? To niezwykle uro-
kliwe miejsce pelne zieleni, bigkitu,
upalnego stonca i lazurowego morza.
Masz tu wszystko, by zrelaksowac si¢
w pelni 1 nasyci¢ wzrok przepigknymi
widokami. Znajduje si¢ tutaj niewie-
le zabytkéw, jednym z nich jest Fort
Christian, synagoga i warownia prze-
ksztalcona na hotel i restauracje. Spo-
$rod zieleni wytaniajg si¢ biate domki
pokryte czerwonymi dachéwkami.
W pobliskiej restauracji postanowi-

lem sprawdzi¢ zastyszane wcze$niej

il umﬁ:—jﬂgﬁkﬂﬁfiu pdhs
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pochlebne opinie o karaibskich sma-
kach. Polecono mi grillowana rybe,
satatke z ananasem, czerwong fasola,
cebula, kremem mango i sosem wine-
gret. Jak ocenilbym kunszt kucharza
i sam smak potraw? Powiem tak — nikt
z programu ,,MasterChef” nie zabrat-
by mu fartucha. Na dobre trawienie
wypitem miarke rumu i ruszytem da-
lej na zwiedzanie wyspy. Jakiez byto
moje zdumienie, kiedy natknagtem si¢
na rewelacyjne pole golfowe, na kto-
rym, mimo pelnego brzuszka, musia-
tem zagrac¢ kilka dotkéw. Tak, jestem
uzalezniony od golfa, a cytujac stowa
jednego z aktorow grajacych w kulto-
wym serialu ,,Przyjaciele”, moge do-
dac ,,nawet nie jest mi przykro™...

St. Thomas jest rajem dla tych, kto-
rzy uwielbiajg sporty wodne. Mozna
tutaj oddaé si¢ zeglarstwu, nurkowa-
niu, plywaniu, fowieniu ryb. Ponadto

organizowane sa luksusowe wyciecz-
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naprawde jést to najwicksza atrakcja
na tej wyspie. Znajduje si¢ tutaj kilka
hoteli, oceanarium, znakomite pole
golfowe, gdzie, niestety, mozliwos¢
gry maja tylko czlonkowie klubu.
Najbardziej znanym cztonkiem tego
klubu golfowego jest Michael Jor-
dan — jedna z najwigckszych gwiazd
amerykanskiej koszykowki NBA. Na
mnie najwicksze wrazenie wywart
hotel The Royal Towers z niezwykla

architekturg oraz polaczony z nim

L |

hotel Atlantis. Przypomina dwie wy- z kolei oferuje wykwin

smukte wieze polaczone powietrznym z calego Swiata. -
mostem. Jest to jedno z najdrozszych Zwiedzajac wyspg, stys
miejsc noclegowych na swiecie. We-
wnatrz niesamowity przepych i luksus. neczna, az nogi same rwa sie do tanca.
To takze jedyne miejsce na Swiecie,
. A . —
gdzie mozna wyruszy¢ w podwodna

Ogarnela mnie blogos$¢, beztroska,
a rzeczy\y_-istos"c’: i problemy odptynety.
pacerujac w stoncu i

podréz przez tunele, ulice wspar kicie dzigko-

& A
zaginionej Atlantydy. Mogesz takz

w ogromnym akwarium ﬁo iwi

= ; -
atem Bogu za ten rejs i te miejsca,

(a nawet dofl‘m ) nie i -n u ‘ .*'l !

md';rs'kich zwierzat i ¥

adalem nie po raz p

R
\



Nasza pasja sa podroze.
A najwieksza satystakcja jest Panstwa usmiech
Do powrocie z wyjazdu.,

.

Proponujemy:
- wakacje marzen
—wyjazdy golfowe

—ekskluzywne rejsy ——

- wyjazdy spersonalizowane | caegeaiae

- egzotyczne podroze
- waluty obce w dobre] cenle

S g

S pein)am Y Wakacy/ne marZéma’

Marco Tour
Katowice, ul. Uniwersytecka 13 (bud. ALTUS)

Tel. 32 /60 30 141
www.marcotour.pl
Ed/MarcoTourBiuroPodrozy




Oferta Specjalna Y
Katowice Airport G

G Fa St Priorytetowa kontrola bezpieczenstwa stworzona z mysla o usprawnieniu odprawy
Tr 3 Ck bezpieczeristwa oraz zapewnieniu najwyzszego komfortu przed wylotem.

@ . Az B0% znizki na postoj na parkingu strzezonym P3 na dowolny okres czasu!
GB Parkin OB Az 50% rabatu na posto] w bezposrednim sasiedztwie terminali w dowolnym czasie!

To wszystko w abonamencie rocznym
za jedyne 999 zt netto !

Kontakt:
tel: + 48 32 763 13 43
e-mail: businesslounge@gtl.com.pl www.katowice-airport.com/pl/biznes
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Karolina DOBROWOLSKA

Kto za Tobg nosi kije?

Od trzech lat rytm codziennego zycia Karoliny Dobrowolskiej wyznacza golf. — Wakacje? A co to takiego? Nie
wiem, czy tego lata miatam choc jeden dzien, ktory nie byl podporzadkowany golfowi — mowi szesnastoletnia
uczennica Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Adama Mickiewicza w Katowicach. Skalg jej talentu obrazuje fakt, ze
znalazta si¢ w pigcioosobowej reprezentacii Slaskiego Klubu Golfowego na ubiegtoroczne Klubowe Mistrzostwa
Polski. Jako jedyna kobieta, 1 to najmtodsza w tym gronie!

Nie ma chyba w Polsce drugiej dyscy-
pliny sportu, ktéra obrostaby tak wieloma
mitami i w ktorej tak fatwo formutowano
by — krzywdzace dla niej — opinie i slo-
gany. Moze dlatego, ze golf — bo o nim
mowa — w okresie realnego socjalizmu
znalazt si¢ na swoistym indeksie komu-
nistycznych wladz. W czasie owych 45
lat totalitarnych rzadéw wpojono nam
— skutecznie! — ze golf to ,.kwintesencja
burzuazji i kapitalizmu”. Do dzi§ wigc —
w wigkszosci — patrzymy ,,spode tba” na
tych, ktorzy przyznaja si¢ do ,,machania
kijem” i ,,spacerow po polu” (golfowym).
Zreszta $lady takiego myslenia znajduje-
my w najpopularniejszym dzi§ wyrazicie-
lu spotecznych mysli i uczu¢, czyli w in-
ternecie. Nie wierzycie?

,,Golf jest postrzegany jako sport bardzo
elitarny”, ,,Golf uprawiaja wylacznie bo-
gaci snobi” —to tylko dwa cytaty z polskiej
wersji Wikipedii. ,,Drogi sport”, ,,Polakow

12>

na niego nie stac¢”, ,,Ale nudy!” — to z ko-
lei opinie zaczerpnigte ze ,,swobodnych
dyskusji” na réznego rodzaju forach popu-
larnych portali. No i jest jeszcze odcinek
pewnego kultowego dla wielu programu
podrézniczo-awanturniczo-eksploracyj-
nego ,,Boso przez §wiat”. Ten, w ktérym
Wojciech Cejrowski pod lupg bierze stowo
,luksus”, jego kwintesencji szukajac na...
polu golfowym w jednym z karaibskich
(a moze afrykanskich?) krajow, dokad za-
wiodty go bose stopy. — 7o nie sq naturalne
ruchy... Juz nie lubie tego sportu —komen-
tuje, kiedy odbiera pierwsza lekcje golfo-
wej postawy. A potem wyktada nam nieco

historii tegoz sportu. Zaiste, z ciekawa jej

interpretacjg. Dlaczego jest 18 dotkow?
— Bo... flaszka whisky ma 18 kieliszkow.
Zaczelo sie wigc od koniecznosci wymy-
Slenia takiego sportu, ktory umozliwiatby
jej oproznienie. Stowem — przy kazdym
doteczku po kieliszeczku. A sama pozycja
golfowa byta sprawdzianem, czy facet jesz-
cze jest w stanie ustac. Jak si¢ przewracat,
to szedt do domu. I tak wiasnie zaczgt sig
golf— sporcik dla pijaczkow...

No dobra, do$¢ zartow ,pierwszego
kowboja RP”. Tak naprawde wszystkie
te powtarzane wielokrotnie frazesy, a tak-
ze prowokacyjny wyktad ,,Podréznika
WC”, potrzebne nam byly w charakterze
swoistego kontrapunktu dla ponizszego
artykuly. Bo przyktad 16-letniej Karoliny
Dobrowolskiej pokazuje dobitnie, ze:

— golf wcale nie jest dyscypling elitar-
na,

— golf nie pochtania wigkszych kosztow
niz spora czgs¢ innych dyscyplin,

— golf nie jest nudny,

— golf jest rywalizacja, a nie ,,doktadka”
do uzywek roéznego rodzaju,

— golf nie jest domeng mezczyzn!

Stowem — w golfa na przyklad grac
moga uczennice Liceum Ogodlnoksztatca-
cego im. Adama Mickiewicza w Katowi-
cach, poswigcajac mu zdecydowang wigk-
szo$¢ swego wolnego czasu, zgarniajac
medale krajowych i miedzynarodowych
(w niedalekiej, miejmy nadzieje, przy-
szto$ci) turniejow golfowych. Aha, i jesz-
cze marzac o... olimpijskim krazku. Bo
po 112 latach nieobecnosci na igrzyskach
dyscyplina ta wraca do wielkiej rodziny

sportow olimpijskich. Turniej golfowy
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odbedzie si¢ za trzy lata w Rio de Janeiro
i zapewne nie bedzie to jednorazowy in-
cydent. — Tak naprawde niewiele jeszcze
wiemy o zasadach kwalifikacji na igrzy-
ska, a juz wida¢é rosngce emocje w Sro-
dowisku — méwi Grzegorz Dobrowolski,
ojciec Karoliny. — Wiele 0séb na catym
Swiecie ,, przypomniato” sobie o polskich
korzeniach. Coraz wiecej krajowych tur-
niejow notuje tez miedzynarodowq obsa-
de, ktorej wczesniej nie byfo.

Oba te zjawiska wrecz dostownie ,,do-
tknety” 1 Karoling, cztonkini¢ kadry naro-
dowej juniorow w golfie. Bo do tej kadry
wlasnie wlaczono na przyktad urodzong
1 wychowana w USA Nastasi¢ Kossacky.
Z kolei w ubieglorocznych migdzynaro-
dowych mistrzostwach Polski juniorek
- ogla-
dane po raz pierwszy w naszym kraju —

dwa pierwsze miejsca ,,zgarnety”

mlode Lotyszki. Zwlaszcza ten ostatni
fakt troche rozezlit Karoling — musiata za-
dowoli¢ si¢ ,.tylko” czwartym miejscem,
bo o jedno uderzenie lepsza okazata si¢
Dominika Gradecka. Swoja droga przy-
jaciotka Karoliny. Obie dziewczyny pod
koniec pazdziernika ruszyly na kilka dni
do Anglii. Konkretnie do Bournemouth,
by z bliska przyjrze¢ si¢ m.in. studiom
na tamtejszym uniwersytecie na kierun-
ku ,,golf management”. — Tak, jestesmy
przyjaciotkami, cho¢ oczywiscie rowniez
konkurentkami. Nic jednak tak nie spa-
ja przyjazni, jak... wspolny przeciwnik
— u$miecha si¢ Karolina, wspominajac
niedawng wroctawska rywalizacje dwoch
Polek z dwoma (wspomnianymi wyzej)

Lotyszkami.



Golf, jak przyznaje Karolina, od ponad
trzech lat wyznacza jej rytm codziennego
zycia. To jej drugie podejécie do tej dys-
cypliny. — Kilka lat temu towarzyszytam
tacie podczas jego pierwszych wypraw
na pola golfowe — wspomina. — Niby pro-
bowatam graé, ale wtedy jeszcze mnie to
nie wciggnelo. Najwyrazniej musiatam
,,dorosng¢”’, tykng¢ tego bakcyla. Rowno-
legle gratam w tenisa, jezdzitam na nar-
tach, ptywatam. Potrzebowatam po prostu
ruchu. Potem —na trzy lata — poswiecitam
sig gimnastyce akrobatycznej. W koncu
Jjednak wrocitam na pole golfowe...

Od momentu wznowienia przez Karoli-
n¢ ,,golfowej aktywnosci” — juz w sposob
profesjonalny, w Slaskim Klubie Gol-
fowym, pod okiem trenera — do chwili
wygrania przez nia pierwszego turnie-
ju minely moze ze dwa miesigce. Fakt,
dziewczeta 1 kobiety na golfowym polu
wcigz stanowia w Polsce mniejszos¢.
Z drugiej strony — zaréwno tamten suk-
ces, jak i postepy dokonane przez Karo-
ling w minionych trzech latach
oddaja skale jej talentu. Ta-
lentu popartego jednak juz
nie tylko ciezka praca, ale
przede wszystkim wyrze-
czeniami. — Wakacje? A co
to takiego? Nie wiem czy tego
lata miatam cho¢ jeden dzien, ktory nie
byt podporzqdkowany golfowi — zastana-
wia si¢ przez chwilg. I przypomina sobie,
po podpowiedzi taty. — No tak, pojechali-
Smy wspolnie na pie¢ dni do Chorwacji...

Pozostate tygodnie? To podréze po
kraju, i nie tylko. Kilkunastogodzinne
odwiedziny w domu ,,na przepakowanie”
i kolejna eskapada sportowa. Warszawa,
Wroctaw, rodzinne Katowice, znowu
Warszawa. Jeszcze Miedzyzdroje. — Ale
na plaze nie miatam czasu zajrze¢ — roz-
ktada rece Karolina. Turnieje, treningi,
zgrupowania... Aha, i jeszcze wypetnianie
w internecie specjalnych formularzy stwo-
rzonych dla kadrowiczéw. Wpisywane sa
wen nie tylko wszystkie starty, ale takze
wszystkie treningi i... kazda aktywno$é
fizyczna. — Czyli basen, rower, sitownia —
wyjasnia nasza bohaterka.

— Zaraz, zaraz, jaka sitownia? — zapyta-
cie. Co6z, golf dzi$ bardzo daleko odbiega

od wizerunku tej dyscypliny nakreslonej

przez Wojciecha Cejrowskiego (sporcik
dla pijaczkow). W wyczynowej odmianie
perfekcyjne przygotowanie fizyczne jest
po prostu niezbgdne. Latem cykl turnie-
jOW i zaje¢ na §wiezym powietrzu zapew-
nia niezbedng dawke ,,impulséw” sito-
wych i motorycznych. Ale zima? — Zimg
trudno o trening na polu. We Wroclawiu
mamy co prawda mozliwos¢ zaje¢ na hali,
ale... uderzamy wtedy pitkq o sciane. A to
nie to samo. No i wtedy jest czas wlasnie
na trening sitowy. Dziewczyny sztangi
oczywiscie nie dzwigajg, majq inny ze-
staw c¢wiczen, ale chtopakom sie zdarza.
Chodzi o utrzymanie kondycji fizycznej,
rozwoj i koordynacje wszystkich miesni.

Bo wszystkie przy grze w golfa sq nie-

zbedne — podkresla Karolina. I, by nie by¢

Karolina
Dobrowolska
Wiek: 17 lat.
Trenerzy: Marcin
Stelmasiak — Slaski
Klub Golfowy; Mat-
thew Tipper — Toya
Golf Academy Wro-
ctaw; Mike O’Brien,
Filip Naglak - kadra
narodowa.

Sukcesy: 2012 - mi-
strzyni Slaska, Il wice-
mistrzyni Polski junio-
rek; 2013 - 4. miejsce
w miedzynarodowych
mistrzostwach Pol-
ski juniorek (drugie
wsrod Polek); udziat
w mistrzostwach
Europy juniorow;
udzial w piecioosobo-
wej reprezentacji Slaskiego
Klubu Golfowego w klubo-
wych mistrzostwach Polski
seniorow.

gotostowna, kresli obraz ubieglorocznego
zimowego zgrupowania w Szklarskiej
Porgbie. — Procz sitowni mielismy takze
,Spacer” na Szrenice, gre w koszykowke
i... 10-kilometrowy bieg — wspomina.
Trudno si¢ jednak takiej ,,formie utrzy-
mywania zawodnikow w formie” dziwic.
— Na polu golfowym w trakcie jednej gry
tez przechodzi si¢ ok. 7-8 kilometrow
— przypomina Grzegorz Dobrowolski.
Przejécie przez wszystkie dotki na polu
zajmuje zwykle od czterech do szesciu
godzin. ,,Spacerujac” z (czyli de facto
ciggnac ja za soba na dwukolowym woz-
ku) wazaca kilkanascie kilogramow torba
z kijami. No chyba, ze ma si¢... wlasnego
,caddie”. To, w mysl stowniczka golfo-

wego, ,,pomocnik gracza na polu, osoba,
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ale jako jedyna ma prawo doradza¢ mu
w kwestii wyboru kija czy strategii gry”.
— Ja takiego nie mam — $mieje si¢ Karo-
lina. — Cho¢ kiedy koledzy ze szkoly do-
wiedzieli si¢ o mojej pasji, pierwsze ich
pytanie dotyczylo wlasnie tego, czy ktos
nosi za mnq kije w trakcie gry...

No wigc powtarzamy: nie nosi.
A to oznacza, jak wyliczono naukowo,
ze w trakcie jednej gry taki ,,samodziel-
ny golfista” spala blisko 1500 kilokalo-
rii. To ilo$¢ porownywalna z wynikami
ponadtrzygodzinnej jazdy na rowerze,
180-minutowego biegu, pieciogodzinne-
go intensywnego aerobicu, badz... czte-
rogodzinnych ,,wyczynow” na tanecznym
parkiecie w rytmie disco. C6z, kazdy ma
wlasne hobby!

— Ale przygotowanie fizyczne to tyl-
ko 70 procent sukcesu w tej dyscypli-
nie. O reszcie stanowi gtowa. Bo golf to
precyzja. Trzeba si¢ skupi¢ na kazdym
uderzeniu. A w tym celu usungé wszyst-
ko, co cztowieka rozprasza. To mogg by¢
bardzo roézne rzeczy, nawet te najprost-
sze: emocje towarzyszqce wystgpowi na
migdzynarodowym turnieju, stres zwigza-
ny z nowym otoczeniem, itp. — analizuje

nasza rozmowczyni. Dlatego na potrze-

IRV

ktoéra nie tylko nosi jego torb¢ golfowa,

by kadrowiczoéw zatrudniono psychologa
majacego jak najlepiej przygotowac jego
,,podopiecznych” do walki ze stresem. —
Uczy nas wypracowywania sobie swojej
wlasnej rutyny, pewnych zachowan, ktore
powinnisSmy powtarzacé, niezaleznie czy to
wielki turniej, czy zwykly trening. Cos, co
pozwoli nam sig skoncentrowaé w kazdych
warunkach, wyrzuci¢ z siebie wspomniane,
szkodliwe emocje — opowiada Karolina.

Zajecia z ,,motywatorem” w jej przypad-
ku, jak widag¢, przynosza sukces. Kazdy ko-
lejny rok bowiem to postep — w wynikach,
miejscach, technice. W ubieglym roku
siedemnastolatka znalazta si¢ w pieciooso-
bowej reprezentacji Slaskiego Klubu Gol-
fowego na klubowe mistrzostwa Polski.
Jako jedyna kobieta, i to najmlodsza w tym
gronie! — W sumie pan na tych zawodach
bylo naprawde niewiele — wspomina nasza
bohaterka.

— Bo panowie czasami miewajq problem,
kiedy przychodzi im przegra¢ w turnieju
z dziewczyng — $mieje si¢ jej ojciec.

A moze by¢ jeszcze lepiej. Na przeto-
mie stycznia i lutego Karolina na miesiac
wyjechata do Hiszpanii. W akademii gol-
fa w Marbelli — z dala od krajowej zimy,
niesprzyjajacej ,,spacerom” po polu gol-

fowym — szlifowala swa forme i umie-

jetno$ci. — Dostatam tez okazje wziecia
udziatu w czterech turniejach Gecko Pro
Tour organizowanych przez akademie dla
zawodowych golfistow — opowiada Karo-
lina. Byta w nich zreszta jedyna przedsta-
wicielka plci pigkne;j.

— Szkoda tylko, ze tak znikome sq srodki
publiczne tozone na te¢ dyscypling — wzdy-
cha pan Grzegorz. Wyprawa na potudnie
Europy w $rodku zimy to tylko i wylacznie
badz ,,inicjatywa wlasna” rodzicow Karo-
liny, badz wsparcie ze strony znalezionych
przez nich osobiscie sponsorow. Zreszta
temat finansow pojawia si¢ i w kontek-
scie planéw obiecujacej zawodniczki na
ten rok. Coz z tego, ze Karolina — ktora
wlasnie skonczyta 17 lat, a wigc 1 wiek ju-
niorki mtodszej — znalazta si¢ w sktadzie
reprezentacji Polski kobiet na druzynowe
mistrzostwa Europy, skoro... nie ma gwa-
rancji, ze Polski Zwiazek Golfa znajdzie
srodki na sfinansowanie wystepu biato-
czerwonych w tej imprezie?

Coz jednak znacza te wszystkie prze-
ciwnosci, skoro — po pierwsze — jest to
,,pasja zycia”, po drugie za§ — w nieco od-
leglejszej perspektywie rysuje si¢ szansa
na olimpijski start, a moze i medal?

Dariusz Lesnikowski

sSport”
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44-100 Gliwice,

ul. Gustawa Eiffel'a 4,

tel.: 608 66 56 77,

email: biuro@printdesigns.pl

Wierzymy, ze jestesmy mocno zwiazani
z otoczeniem, w ktorym zyjemy i wszystko,
co nas otacza wywiera na nas niebagatelny
wplyw. Czy jestesmy tego swiadomi?

My ksztattujemy wnetrza, ale i one nas
ksztattuja. Wierzymy, ze kazdy zastuguje na
jego wyijatkowy wystréj, w ktérych rozwinie
potencjat i wykorzysta ukryte pokiady energii.
Otoczenie, w ktdrym czujemy sie komfortowo,
wplywa pozytywnie na samopoczucie i staje
sig #rédlem naszych SUKCESOW. Wnetrza
nieprzemyslane i przypadkowe blokuja
pokfady energii | dziataja destmkcﬁnm na
Fmb?walac}'ch tam ludzi.

'-r,'_ Jﬂﬂl uh:esz mzum z nami zrni:ema'.‘. swoje

j-;wlm Tnhie. L3 ol materiatow,
: "Mﬁi to muwiq Dzigki odpowiedrio

Wyjatkowe wnetrza s3 dla Wyjatkowych Ludzi.




588-ALTITUDE

LAUNCH IT

HITTING THE BALL LONGER AND HIGHER
HAS NEVER BEEN EASIER.

588 - MT

CI]NTRI]L IT

UNPARALLELED COMBINATION OF
FORGIVENESS AND FEEL FOR
EXCEPTIONAL CONTROL.

5 8 8 * T'T rour rrasectory;

WORK IT

TOUR-CALIBER FLIGHT AND FEEL FOR
ENHANCED ACCURACY AND PERFORMANCE.

Exclusive distributor for Poland, Czech Republic and Slovakia

Otwarcie sklepu — Srebrne Stawy — juz w kwietniu 2014!!!
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GOLF CLUB

Armada Golf Club

tel. +48 668 040 226 &
biuro@armadagolfclub.pl :
ul. Golfowa 3

41-907 Bytom Ll

www.armadagolfclub.pl
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Poprzeczka zawieszona jeszcze wyze|

ale aspirujemy wysoko, mamy wielk

icje i dazymy do doskonalosci, wiemy rowniez, Ze na

takie nazwiska musimy jeszcze troche popracowaé— méwi z usmiechem Klaudiusz Sevkovié¢ — po-
mystodawca i organizator Silesia Business & Life Golf Cup.

z kominami i kopalnian

i jego druga twarz — pigkna uroda

zielona, stoneczna, bogata w miejsca, jakich

nie spotkasz na §wiecie.

Jak pokaza¢ to wszystko, to naturalne
piekno i wspaniatych ludzi pracujacych i zy-
jacych w miejscu o tak wielkim potencjale?

To byto jak ol$nienie, jak przepis na do-
skonate danie — wspaniaty sport, jakim jest
golf, doprawiony muzyka, sztuka i moda
z dodatkiem biznesu, sportu i polityki.
Wiasnie te sktadniki pozwolity nam stwo-
rzy¢ dla naszych partneréw biznesowych
zupelnie inna, nowa forme podzigkowania
za wspolprace. Mniej oficjalna, bez frakow
i garnitur6w, za to pelng energii i dobrej
zabawy. Dzieki naszemu duzemu doswiad-
czeniu w organizacji tak ztozonych i wyma-
gajacych eventow, wrecz intuicyjnie rozpo-
znajemy i zaspokajamy réwniez niebanalne
gusty i potrzeby duchowe. Wiasnie ta zdol-
nos$¢, polaczona z turniejem golfowym, daje
nam nieskonczone mozliwosci na tworzenie
co roku nowych, wyszukanych doznan, kto-
rymi ,.karmimy” najbardziej wymagajacych
gosci, zawodnikéw 1 naszych partnerow,
$cisle wspotpracujacych z Silesia Business
& Life od kilku lat.

Moze powiem rzecz oczywista, ale jednak
czgsto zapomina si¢ o tym, Ze najwazniej-
szym elementem takiego wydarzenia s3 lu-
dzie. To wiasnie dla nich co roku caly sztab

specjalistow cigzko pracuje, aby nie pomi-

na¢ zadnego waznego aspektu, ktory moze
popsu¢ tak wielkie wydarzenie, jakim jest
Silesia Business & Life Golf Cup.

Co roku zapraszamy naszych przyjaciot,
znanych i cenionych przedstawicieli kina
i estrady, sportowcow, politykow, perso-
ny $wiata mody i sztuki. Takie luksusowe
marki, jak Infiniti, Whisky Glenmorangie,
Moét & Chandon, wysublimowana kuchnia
japonska oraz regionalne, $laskie doskona-
fe dania. To wszystko wiasnie dla naszych
gosci, aby w gronie przyjaciot, w rodzinnej
atmosferze mogli spedzi¢ cudowny dzief,
porozmawia¢ o biznesie lub po prostu zre-
laksowa¢ si¢ grajac w golfa czy stuchajac
muzyki na zywo .

Dzi§ mozna powiedzie¢: udato si¢! Ba,
efekt przer6st nasze najsmielsze wyobraze-
nia i oczekiwania! W ciagu paru lat catko-
wicie zastuzenie zapracowaliSmy na mia-
no najwigkszego golfowego wydarzenia
w Polsce.

— Takie chwile, takie wydarzenia sq naj-

przyjemniejszq czescig zycia, nagrodq za

SILESIA BUSINESS & LIFE

kazdy dzien ciezkiej pracy — tak podsumo-

wal nasz event Cezary Pazura. I jak wie-
lu innych znakomitych gosci, tak i on nie
omieszkal potwierdzi¢ swojego uczestnic-
twa w tegorocznej edycji.

Na nasz turniej przybywaja goscie
i czotéwka golfistow z Polski i zagrani-
cy. Nasza infrastruktura, baza noclegowa
oraz perfekcyjne planowanie i organizacja
sprawiaja, ze z roku na rok ro$nie liczba
0s0b zainteresowanych udziatem w Silesia
Business & Life Golf Cup. Sam turniej na
dobre wpisat si¢ juz w kalendarz waznych
wydarzen kulturalno-rozrywkowo-sporto-
wych na Slasku i zaliczany jest takze do tych,
ktore cenione sa w skali ogélnopolskiej.

Dzisiaj juz nie musimy nikogo przeko-
nywac¢ czy walczy¢ ze stereotypami. Je-
steSmy wzorem do nasladowania i mamy
swiadomos$¢ tego, ze robiac co$ dla ludzi,
bawiagc si¢ i pracujac, stworzyliSmy nie
tylko turniej golfowy, lecz wykreowaliSmy
ogolnopolska marke, jaka jest Silesia Busi-
ness & Life Golf Cup.
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WELCOME TO MY HOUSE

Lemo Music Club Katowice, ul. Mariacka 4
www.lemoclub.pl
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Agencia 71 zamuje sie szerokimi  dziataniami
majacymi na celu rozwdj Twojego biznesu. Tworzymy
strony internetowe, aplikacie mobilne oraz kampanie
reklamowe, kidre dzieki oryginalnym kreacjom
pobudzajg zmysty odbiorcy — Twojego klienta.

Tworzone przez nas witryny internetowe wykorzystuja
najnowsza technologie oraz sa dostosowane do
urzadzeri mobilnych. Kazdy biznes jest inny, co
oznacza ze kazde podigte przez nas wyzZwanie
wymaga w petni profesjonalnege i indywiduainego
podejscia. Zawsze bierzemy pod uwage sugestie
oraz wytyczne Klienta, a nastepnie uzgadniamy
modyfikacie | propozycje dzalan kidre zapewnig
stronie oraz catej firmie sukces w Intemecie.

AGENCIA @)

Redizowane na zamdwienie systemy sklepéw
Charakteryzujg ~ sig  pelnym
dopasowaniem do profilu prowadzonego biznesu.
Kazdy przedsigbiorca posiada swdj sposdb

internetowych

oraz plan na sukees, datego  uniwersalne
rozwigzania czesto sie nie  sprawdzaja.
Nieskoriczona liczba funkgji nigdy nie dziala lepiej, niz
skrojone na miare rozwigzanie dedykowane, gdzie
stawia sie na maksymalng efektywnosc, wydajnosc
i przyjemnose pracy.

Posiadamy duze doswiadczenie przy tworzeniu
aplikacji na platformy Apple i0S oraz Android. Dzieki
kompleksowemu podejsciu zaczynamy od szkicu
graficznego aplikacji, a korficzymy na produkcie
gotowym do wprowadzenia na rynek. Aplikacie
tworzone sa w sposéb umoZliwigiacy dalsza
rozbudowe o kolejne mozliiwosci - pomysty, ktére
powstaja podczas uzytkowania aplikacji oraz wzrostu
jel popularmosci.

Agencja 71 specjdlizuje sie w branzy wzomictwa i
kreatywnych usiug marketingowych. Pomoglismy
wielu firnom - takim jak Twoja - odnies¢ sukces w
roznych sektorach i branzach. Uslugi projekiowania
graficznego, kreowania wizerunku oraz tworzenia
identyfikacji wizualnej nigdy nie byly wykonywane tak
sprawnie i przyjemnie. Z pomoca naszych grafikéw,
programistéw i specjalistow zarzadzamy calg
karmpania od samego poczatku - stworzenia marki,
wykreowania wizerunku, przez zwiekszanie g
Swiadomosci  oraz  zasiegu, do  szerokich
i diugotrwatych akcji marketingowych, Pierwsze
wrazenie jest najwazniejsze i nie pozostawia miejsca
na pomylki. Pozwal, aby Klienci juz na pierwszy rzut
oka wiedzieli, ze trafili do idealngj firmy - Twojej firmy.

Wigcel na www.agencias 1.0l



90

/. dzistaw GRODECKI

Tramwajow wci13z nie ma.
Ale sztuCcow uzywamy...

Gdyby dzi$ szukaé na Slagsku najsilniejszej marki klubowej, ze wzgledéw historycznych z pewno-
$cig wskazac by trzeba na Gornika Zabrze 1 Ruch Chorzow. Sportowo wszakze — a rOwniez 1 marke-
tingowo — coraz wigkszg konkurencja dla wymienionych czternastokrotnych mistrzow Polski zaczyna
by¢ siatkarski klub Jastrzebski Wegiel. Co prawda na koncie ma tylko jedno ,,ztoto” w mistrzostwach
kraju, a wystepy w krajowe;j elicie to niewiele ponad 20 sezonow, regularnie jednak w ostatniej deka-
dzie jastrzebianie plasuja si¢ w czoldwce siatkarskiej ekstraklasy. Regularnie tez reprezentujg Polske
na arenie mi¢dzynarodowej. W elitarnej Lidze Mistrzow dwukrotnie w ostatnich czasach doszli do
Final Four, z tegorocznego turnieju w Ankarze przywozac bragzowe medale. Maja tez na koncie ,,sre-

bro” Klubowych mistrzostw $wiata sprzed trzech lat w Katarze.
___________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Te sukcesy z jednej strony sg zastuga madre-
go sponsoringu ze strony Jastrzebskiej Spotki
Weglowej. Z drugiej — dobrego zarzadzania
przekazywanymi przez sponsora S$rodkami
przez prezesa klubu (a wczesniej — dtugolet-
niego dyrektora sportowego) Zdzistawa Gro-
deckiego. Przez wiele lat byt w Jastrzgbiu
trenerem — na kazdym szczeblu szkoleniowe-
2o wtajemniczenia zresztg. Od kiedy wszakze
poszedt w dziataczy”, marka jastrzgbskiej
siatkowki z roku na rok roénie. Dlaczego tak
si¢ dzieje? Ten wywiad przybliza nieco tajniki
tych sukcesow i budowanego z mozotem — na
kazdym polu — profesjonalnego klubu.

— Cierpliwo$¢, pracowito$¢, niezrazanie
si¢ w chwilach slabosci — taka recepte na
sukces wskazywal pan przed wyjazdem Ja-
strzebskiego Wegla na Final Four do Anka-
ry. Po porazce w pétfinale mistrzostw Polski
ze Skra wciaz jest pan cierpliwy?

—Wmojej historii ,,bycia” w siatkowce takich
meczow, jak nasza rywalizacja ze Skra, przezy-
fem wiele, do kazdego kolejnego podchodze
wiec bardzo spokojnie. No c¢6z, mamy zespot
bardzo.dobry, zdolny zdoby¢ mistrzostwo Pol-
ski. Ale na te chwilg nie jest w stanie walczy¢ na
trzech frontach i na-kazdym osiaga¢ sukcesow:
Takich druzyn na $wiecie jest dzi§ niewiele.
Moze Sada Cruzeiro, moze Bielgorie Bietgo-
rod. My do tej grupy jeszcze (!) nie nalezymy.
Ale przeciez mielismy w tym sezonie w Plus
Lidze seri¢ 18 meczoéw bez porazki. A w Lidze
Mistrzow osiagnelismy jeden z najlepszych wy-

nikéw w historii wystepow polskich zespotow

— przegralismy raptem dwa z dwunastu meczow
i zdobylismy brazowy medal, bylismy w fina-
le Pucharu Polski. Oczywiscie, przykro jest, ze
stabsze dni przyszly akurat w meczach, ktore
decydowaty o awansie do finatu mistrzostw Pol-
ski. Ale jesli kto$ sport rozumie, to wie, ze kto$
musi przegrac. Trafifo na nas... Jestem pewien,
ze gdybysmy nie probowali marzeniami-siggac
nieba w Lidze Mistrzow, to cho¢ Belchatow ma
swietny zespot, nie bylibysmy od nich gorsi w
tej rywalizacji. Cieszg si¢, ze wciaz wspieraja
nas nasi sponsorzy i tak wielu wspaniatych ki-
bicow. To najwigksza warto$¢ Jastrzebskiego
Wegla.

— Pytam o te cierpliwosé, bo juz w swym
pierwszym sezonie w fotelu prezesa JW zdo-
byl pan mistrzostwo Polski. ... na powtér-
ke czeka juz 10 lat. W kontekscie panskich
deklaracji: ,,Zawsze gramy o _zloto, dla
mnie srebrny i brazowy medal méglby nie
istnie¢”, gdzie§ w glebi duszy przezywa pan
pewnie male frustracje?

—To nie jest frustracja ani poczucie niespet-
nienia. W tych stowach — w moim odczuciu
— zawiera si¢ po prostu sedno.sportu. "W spo-
reie licza si¢ tylko najlepsic Wieniec laurowy
w igrzyskach starozytnych dostawat jeden —
najlepszy, zwyciezca. Zawsze wigc trzeba na
starcie mowic sobie: ,,Gram o ztoto”. Ale ta-
kich jest wielu. W naszej lidze — Resovia, ZA-
KSA, Skra. W Lidze Mistrzow z kolei w Final
Four realnie ocenialiSmy swe szanse: bylismy
kopciuszkiem migdzy zespotami o wigkszym
potencjalne

finansowym, organizacyjnym,
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zawodniczym. Ale nie osiagnglibysmy brazo-
wego medalu, gdyby$my nie chcieli zdoby¢
»Zota”... I wracam do panskiego pytania: do-
konujgc podsumowania sezonu, oceniam go
jako udany — niezaleznie od porazki w potfina-
le mistrzostw Polski.

— Mowiac inaczej: oddziela pan owa teo-
ri¢ sportu — ,liczy sie tylko zwyciezca” — od
codzienno$ci, w ktorej rowniez i trzecie
miejsce moze by¢ sukcesem?

= Oczywiscie. Bedac prezesem klubu graja-
cym w profesjonalnej lidze, nie moge patrze¢
na wynik mojego zespotu jak kibic. Musiatbym
wtedy po kazdej porazce odsadzaé zawodni-
kow od czci i wiary. A ja ich musze oceniaé
z chlodng glowa, bez kibicowskich emocji,
majac $wiadomos$¢ naszych celow krotko—
i dlugoterminowych. Czyli — w przyszlosci —
wygrania Ligi-Mistrzow.

— Daleko pan si¢ga! Nie lepiej skupi¢ sie
najpierw, na przyklad, na mistrzostwie kra-
ju?

— Dzi§ krajowe rozgrywki tracag na zna-
czeniu. Przyszlos¢-siatkéwki to ponadnaro-
dowa rywalizacja, wzorowana na NBA czy
NHL, z najlepszymi zawodnikami, emocjami
i walka migdzy ,,wspotczesnymi gladiatora-
mi” w kazdym meczu. Ciesze¢ si¢, Ze sa juz
wstepne projekty: takich-rozgrywek. Bo to one
beda rozwijac dyscypling, dostarcza¢ srodkow
finansowych, budowaé wtlasciwg atmosfere
wokot dyscypliny. Patrzac na rozwdj $wiata,
medidw, elektroniki, nie mam watpliwosci: ligi

krajowe w przewidywalnej przysztosci bgda



spetniaty role wtorna, selekcyjng w stosunku

do lig ponadnarodowych. I to bedzie tendencja
powszechna w kazdej grze zespotowej.

— W futbolu faktycznie byly juz takie
zakusy. Na razie jednak formula Ligi Mi-
strzow sie obronila...

— Do czasu. Czyli do — moim zdaniem — ja-
kichs pieciu lat. W siatkdwce zabierze to moze
ciut wiecej czasu. Ale w ciagu najblizszych 10
lat — zapewne we Wtoszech — powstanie liga
wzorowana na NBA, w ktorej zagraja kluby
takze z innych pafistw.

— A propos Wloch. Niektérzy méwia
wreez o panskiej fascynacji siatkowka tego
kraju i samym krajem w ogéle. Mozna to
w ten sposob nazwaé?

— U nas w kraju szybko i tatwo przypina si¢
ludziom rézne fatki. Siatkdwka wioska domino-
wala w $wiecie przez wiele lat. Ma wypracowa-
ne pewne standardy — korzystajmy z tego. Po.co
wywazac otwarte drzwi, probowac tworzyc cos,
co juz gdzie$ z powodzeniem funkcjonuje? Nie
mowi¢ tylko-o wzorach wioskich, ale rowniez
francuskich, brazylijskich... Wiem, to takie pol-
skie: zachtysnaé si¢ wlasnymi pomystami. prze-
konaniem, ze jestesmy mtodzi, pickni i wszyst-
ko robimy najlepiej. Tyle ze w 65-letniej historii
tej dyscypliny nasza meska reprezentacja w fi-
natach mistrzostw $wiata zdobyta dwa medale,
a na igrzyskach olimpijskich — jeden. Wracajac
do Wioch, bardzo lubig ten kraj. Moze najmniej

za klimat — wylegiwanie si¢ w stoncu na plazy

to nie dla mnie. Natomiast ceni¢ tamtejsza kuch-
ni¢, spuscizng kulturalng wiekow. Fantastyczna
jest Wenecja, Florencja, Padwa. Ale réwnie
pickne — Saragossa, Porto czy Bilbao z muzeum
Guggenheima. Ja w ogéle lubi¢ kultur¢ — dobra
ksigzke, film. Najbardziej jednak lubi¢ pigkno
krajobrazu polskiego.

— Wasza Akademia Talentéw tez ma za-
graniczne wzory?

— Po pierwsze — wielkie podzigkowania dla
Jastrzgbskiej Spotki Weglowej, ktora wspie-
ra rOwniez i ten-projekt w ramach spolecznej
odpowiedzialnosci biznesu. Drugiego takie-
g0 — nie waham si¢ tego powiedzie¢ — nie ma
w Europie. W podobnej akademii we whoskim
Treviso byt Michat Lasko, ja tez odwiedzitem
podobne placowki i szkoly mistrzostwa spor-
towego w roznych czgsciach Europy. Porow-
nywaliSmy.pomysty, sposob-dziatania.  Sko-
rzystalismy z pewnych wzorow: latwiej nam
$ciagnaé do Polski tamtejsza technologi¢, niz
wystac-80 dzieciakow za granicg. Ale wloskie-
go, francuskiego czy niemieckiego. otoczenia,
tamtejszej mentalnosci, nie-dasig'odwzorowac
w-polskich warunkach. Wigc w tej materii ro-
bimy to ,,po naszemu” — w tej chwili w aka-
demii pracuja wylacznie polscy trenerzy, fizjo-
terapeuci, rehabilitanci. Z bardzo konkretnym
przestaniem.

—Jakim?

— Chcemy-tak wyszkoli¢ mtodych chtopa-

kow, by w przyszlosci mieli szans¢ podjecia
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walki o mistrzostwo §wiata i mistrzostwo olim-
pijskie — to po pierwsze. Po drugie — chcemy
przygotowa¢ ich mentalnie do wygrywania
zawodow tej rangi. [ po trzecie — wychowuje-
my ich do bycia siatkarzem, ale i zarzadzania
swoim zyciem zawodowym, budowania $ciezki
kariery. Stad nacisk na nauke jezykow, podstaw
prawa,. ekonomii. Nie kazdy z nich musi by¢
w przysziosci siatkarzem. Moze zosta¢ preze-
sem banku, dyrektorem duzej firmy, sprzedaw-
cg w markecie budowlanym albo szewcem. Ale
z pewnymi warto$ciami, wpojonymi mu w na-
szej akademii, bedzie to po prostu robi¢ dobrze.
I bedzie ,,przyjacielem siatkowki”, z korzyscia
dla tego $rodowiska i naszego klubu. Rozwija-
my ich pasje.

—Ilu macie dzi$ chlopakow w akademii?

— W tej chwili 86 w sze$ciu rocznikach. Do
tego jednak trzeba dotozy¢ grupy naborowe,
a takze miodych ludzi z Jastrzgbia-Boryni
w tamtejszych grupach. W sumie — kilkuset
miodych ludzi, codziennie ,,0ddychajacych”
zawodowg druzyna, podgladajacych profesjo-
nalnych zawodnikow. Efekty czysto sportowe?
Jest juz dzis w skladzie pierwszego zespotu
Kuba Popiwczak, bedzie dwoch kolejnych
miodych chtopakéw w.przysztym sezonie.

— O Jastrzebskim Weglu jeszcze poroz-
mawiamy. Ale chcialbym, Zeby na moment
wrocil pan do ,korzeni”. Panska droga na
parkiet byla dos$¢ kreta, wiodla przez inne

dyscypliny, prawda?
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— Co mozna robi¢ w malej miejscowo-

$ci, z jakiej pochodze? Pi¢ alkohol, ktory mi
nigdy nie smakowal, albo uprawia¢ sport.
W Nisku byt tylko klub pitkarski i siatkarski.
Trafitem do tego drugiego, bo trenowat w nim
juz starszy brat. Ale w ogdle pociagata mnie
kazda forma aktywnosci sportowej. Lubitem
si¢ rusza¢, do dzi$ jezdzg na rowerze. Wte-
dy, w mtodosci, tez jezdzitem. Z kolega ze
szkoty $redniej Zbyszkiem Mtynarskim, kto-
ry wyczynowo uprawiat kolarstwo w Plonie
Rzeszéw. Kilkadziesigt kilometrow dziennie
robilismy. Pamigtam zabawna histori¢ — na
skrzyzowaniu w Stalowej Woli zagapiliémy
si¢ 1 wpadli$my obaj na pake jadacego przed
nami Tarpana, ktory nagle zahamowat... Do
dzi§ mam tez narty biegowe. Aha, i zdarzyto
mi si¢ tez zagra¢ w oficjalnym meczu pitkar-
skim Zenitu Nisko. A to wszystko wziglo sie
z atmosfery zamitowania do sportu, tworzonej
przez jego pasjonatow w wielu matych miej-
scowosciach w kraju. Potrafili dzieciaki ,,zara-
zaé sportem”, przekazujac zarazem takie war-
tosci, jak szacunek, respekt, kultura osobista.
Czlowiek jest wielki madroscia ludzi, ktorzy
go otaczaja: Ja'ich wtedy spotkatem wielu,
by¢ moze stad wziely si¢ moje plany zyciowe.
Szybko zrozumiatem bowiem, ze zawodnik ze
mnie wielki nie bgdzie. Nie bylo sensu si¢ ka-
towac. Moglem zosta¢ — jak ojciec, absolwent
Uniwersytetu Jana Kazimierza we Lwowie —
prawnikiem. Ale wybratem AWF, drogg trene-

ra siatkowki.

— Ponoé startowal pan tez w marato-
nach?

— Owszem, w paru warszawskich Marato-
nach Pokoju. Dawno to jednak bylo, a wzigto
sig po trosze z akeji $wigtej pamieci Tomasza
Hopfera, bardzo porzadnego cztowieka.

— A skad si¢ wzielo Jastrzebie w panskim
Zyciu? Na poczatku lat 80. poprzedniego
stulecia to nie byl wcale potezny osrodek
siatkarski...

— Wziglo sig... trochg z przypadku. Po.stu-
diach najpierw musialem odstuzy¢ wojsko,
potem wrocitem do Niska. Po zakoncze-
niu sezonu wihasciwie jedng noga bylem juz
w Bydgoszczy, gdzie -mialem podja¢ pracg
trenerska w Chemiku. I wtedy przyszedt te-
legram z. GKS-u Jastrzgbie, gorniczego klu-
bu z powaznymi aspiracjami, ktory wiasnie
awansowat do I ligi. Zatrudniono mnie u boku
Waldemara. Kuczewskiego, na zasadzie ,,do-
plywu swiezej krwi” do zespotu. Zajelismy IV
miejsce w debiutanckim sezonie. Potem bylem
rowniez II trenerem u Marka Kotulskiego,
jednoczesnie caly czas pracujac.z mlodzieza.
Zrocznikiem 1974 triumfowalismy w Ogolno-
polskiej Spartakiadzie Mtodziezy w Poznaniu.
To byly ostatnie ,,socjalistyczne” zawody pod
takim szyldem, potem przemianowano je na
Ogolnopolska Olimpiadg Mlodziezy...

—Aw 1998 roku, juz jako pierwszy trener,
odzyskal pan dla Jastrzebia miejsce w eks-
traklasie i od tamtej pory klub nieprzerwa-

nie w niej gra. Jest pan absolwentem pol-
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skiej uczelni, pracowal pan z reprezentacja
kadetéw. A jednak potrafil pan, juz jako
prezes klubu, powiedzie¢ takie zdanie: ,,Nie
zatrudnie polskich treneréw, dopdki nie za-
czng by¢ pracowici i uczy¢ sig, a nie bazo-
wacé na znajomosSciach, ukladach i ukladzi-
kach”...

— Kontekst tego zdania byt inny, ta wypo-
wiedz zostata sptaszczona. Chodzito mi o mo-
bilizacje tego Srodowiska. Bedac trenerem nie
mozna bazowa¢ tylko na tym, co si¢ przyswo-
ito podczas studiow na AWF-ie czy w okresie
kariery zawodniczej. Swiat idzie do przodu,
potrzebuje nowych bodzcow, nowych metod,
innowacyjnosci. Kto si¢ nie rozwija — stoi
w miejscu. Tymczasem my, jako narod, w swej
mentalno$ci ma przekonanie, ze wszystko wie-
my najlepiej. Wie pan: ,,Chrystus narodow”...
Wsrod polskich treneréow do niedawna nie
sposob byto mowi¢ o zawodowstwie, bo oni
sportu nie traktowali jako zawodu, a jako przy-
gode. Teraz — krok po kroku — to si¢ zmienia;
rowniez dzieki takim-opiniom, jak ta moja.

="Ale pewnie sporo/ wrogéw pan sobie
tymi stowami narobil?

— No tak. Czasem jednak wrogéw mozna
sobie narobi¢ zupelie niezastuzenie. Uwaza-
lismy, Ze jeste$my najlepsi? A iluz to polskich
trenerdw pracowalo wtedy za granica w po-
waznych klubach? Nie wiem czy — wbrew
przekonaniu tego $rodowiska — kiedykolwiek
istniato co$ takiego, jak ,,polska szkota trener-

ska”? Niekoniecznie tylko w siatkowce.
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— Prielozny, Totolo, Santilli, Bernardi...
Mozna w przypadku kazdego z nich w jed-
nym zdaniu zawrze¢ ich zashugi dla kolej-
nych etapéw rozwoju klubu, ale i mysli
szkoleniowej?

— Ja naprawde — to jeszcze powr6t na mo-
ment do poprzedniego tematu — ceni¢ polskich
szkoleniowcow. Ale widziatem — z pozycji
dziatacza — roznice, gdy do klubu wszedt Igor
Prielozny. Cztowiek co prawda o mentalnosci
Stowianina, za to pracujacy w Niemczech,
ktory natychmiast wnidst powiew nowocze-
snosci i zawodowstwa. Wprowadzit przyrzady
elektroniczne do treningu sily i pare innych
rozwigzan. Do tego dochodzit po prostu inny
sposob postrzegania pozycji zawodnika. To nie
byt trener, ktory uwazat, ze tylko on zawsze ma
racj¢, a jesli jej nie ma — ,,patrz punkt pierw-
szy”. Ten fakt juz byl rewolucyjna zmiana.
A jeszcze rzetelnosé, a jeszeze ,,pracoholizm”
w stylu whoskim — dtugie rozmowy i dyskusje
o siatkdwce, o meczach; poprawianie kazdego
elementu u zawodnikow. Nawet tych najbar-
dziej doswiadczonych, co wezesniej nie byto
takie oczywiste. U nas si¢ bowiem przyjeto, ze
jak kto$ si¢ nauczyt gra¢ w siatkowke w wieku
18 lat, to juz nic w jego wyszkoleniu zmieni¢
nie mozna. No to Igor pokazal, ze mozna! Do
tego doszla cata infrastruktura zwigzana z tech-
nologia elektroniczna, ze statystykami. To byta
konsekwentna budowa profesjonalizmu. Na-
wet obcokrajowcy — Czesi, Rosjanie, Stowacy
— ze swa wschodnioeuropejska mentalnoscia
fapali si¢ na lep atrakcyjnosei, nowoczesnosci
tego, co im ,,fundowal” trener Prielozny.

— Jak pan dobieral tych kandydatéw do
pracy w Jastrzebiu?

— Na pewno trzeba bylo uwzglednia¢ moz-
liwosci finansowe klubu. Po drugie — rowniez
charakter konkretnego cztowieka, jego otwar-
to$¢ na nasza rzeczywistos¢. Z Santillim dtugie

godziny przegadaliSmy na temat historii Polski.

Musiat zrozumieé, jak to wszystko funkcjo-

nowato w poprzednim ustroju, skad si¢ brata
nasza mentalno$¢. Thumaczytem mu nawet, co
w Polsce znaczy stowo ,,adidasy”, bo przeciez
u nich to byta konkretna marka, a u nas —kazde
buty sportowe do joggingu ($Smiech).

— Zawsze mial przekonanie, Ze dany czlo-
wiek si¢ sprawdzi w tej roli?

—Nie. To zawsze byto ryzyko, ktore ostatecz-
nie si¢ optacato. Zwtaszcza klubowi. Pokazy-
wali nam, jak wyglada zawodowstwo przywie-
zione z kraju, gdzie zawsze byta ,,normalnos¢”,
a nie, jak w Polsce, ,,normalnos¢ z poprzednie-
go ustroju”. Sprzedawali nam informacje na
temat spraw czysto sportowych: jak reagowac,
gdy druzyna przegra trzy — pig¢ spotkan z rze-
du, ale tez na temat budowy marki klubu. Wie
pan, nigdy nie przypuszczalem, ze moim pra-
cownikiem bedzie Lorenzo Bernardi, ze bgdzie
wstawac z fotela, gdy wchodze do pokoju.

— Siegniecie po takiego czlowieka, jak
Bernardi, musiato zwréci¢ uwage na JW
rowniez pod wzgledem marketingowo-
promocyjnym. Kiedy szuka pan zawodni-
kow na kolejny sezon, patrzy pan na nich
rowniez przez pryzmat ,,wartoSci marke-
tingowej”?

— To jest podstawa! Zyjemy dzi§ w $wiecie
mediow, PR-u, w ktorym czgsto wizerunek klu-
bu, treneréw, zawodnikow jest najwazniejszy!
Lorenzo Bernardi otwiera nam drzwi na catym
swiecie. Przychodzac do nas byt wielka gwiaz-
da jako zawodnik, ale jako trener znajdowat
si¢ u progu zawodowej drogi w tej dziedzinie.
To u nas uczy? si¢ tajnikow tego zawodu. Dzi$
moge powiedzie¢, obserwujac go dzien po dniu,
ze bedzie jednym z najwybitniejszych szkole-
niowcow, tak jak byt jednym z najwybitniej-
szych siatkarzy. To nie przypadek, ze otrzymuje
propozycje z federacji irafiskiej, z Modeny.

— A wiec korzy$ci w tym przypadku sa

obustronne?
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— To sa stowa Lorenzo: ,,Jestem wdzigczny
za szanse pracy w Jastrzgbiu”. Zreszta i Santilli
przeciez u nas si¢ rozwinat, dopiero po przy-
godzie z nami dostal oferte z jednego z naj-
wigkszych klubéw Europy — Iskry Odincowo.
Wracajac za$ do Bernardiego — chyba jeszcze
nie nadszedt jego czas w reprezentacjach. Nie
mozna by¢ w goracej wodzie kapanym, trzeba
— wracajac do poczatkdw naszej rozmowy —
cierpliwosci. Dlatego wierzg, ze Lorenzo jesz-
cze osiagnie z Jastrzgbskim Weglem najwigk-
sze sukcesy w historii naszego klubu, a pozniej
bedzie trenerem reprezentacji Wioch, o czym
w skrytosci ducha na pewno marzy.

—Juz od poéttorej dekady ma pan najwiek-
szy wplyw na ksztalt personalny druzyny.
Angaz ktérego zawodnika postrzega pan
dzi$§ jako moze nie tyle najwieksze osiagnie-
cie, co raczej ruch, ktéry przyniést klubowi
najwiecej korzysci?

—Nie da si¢ wymieni¢ jednego, tym bardziej,
ze wklad kazdego z nich byl rozny, i to w roz-
nych dziedzinach. UczyliSmy si¢ od nich, ale
tez uczyliSmy Polakoéw: Daniela Plinskiego,
Dawida Murka, Lukasza Kadziewicza... Od
obcokrajowcow rowniez — Plamena Konstan-
tinowa, Pawla Abramowa. Nigdy chyba nie
zapomng lekcji profesjonalizmu w wykonaniu
Jose i Victora Rivery. Mowig o kontakcie z me-
diami, z kibicami. Podczas eventu w restaura-
cji McDonald’s siedzieli do ostatniego klienta
zainteresowanego wywiadem czy autografem.
Wszyscy juz wyszli, a oni cierpliwie podpisy-
wali kolejne kartki i zdjgcia.

— Wréémy do pana strategii budowania
poteznego klubu w Jastrzebiu. Musial pan
kilka lat temu ,,przepltacac¢”, by skapero-
waé zawodnikéow do gry w takim Kklubie,
jak JW?

— Nie oszukujmy si¢, ceny zawodnikéw
sa rozne w zalezno$ci od panstw, w ktorych

beda grali, od klubow i od wielkosci ligi. Do
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Fredrichshafen, gdzie w sezonie czekaja go

w Bundeslidze dwa — cztery powazne mecze,
przyjdzie za stosunkowo niewielkie pienia-
dze. We Francji trzeba by mu dotozy¢ jeszcze
raz tyle, w Polsce — dorzuci¢ co$ dodatkowo.
Rosja i Wlochy to znow inna, wyzsza potka.
To jest naturalne. Ale nie mam poczucia, ze
kiedykolwiek przeptacalismy za zawodnikow.
Placili$my i placimy tyle, ile dany zawodnik
jest realnie wart na polskim rynku.

— Bardziej pytalem o to, czy klub bedacy
dekade temu dopiero ,,na dorobku”, mu-
sial placi¢ ciut wiecej niz inni?

— 10 lat temu agencje menedzerskie trak-
towaly nas jak kraj... z kosmosu. Nie zapo-
mne nigdy, jak jeden agent przez trzy godzi-
ny przepytywal mnie czy mamy tramwaje
w miescie, czy uzywamy sztuécOw... Dzi$
najpotgzniejsi menedzerowie sg moimi ,,przy-
jaciolmi siatkarskimi”, spotykamy sig, wita-
my, rozmawiamy. Dzi$ prezes Jastrzgbskiego
Wegla wchodzac na mecz mistrzostw $wiata
jest rozpoznawalny. A to wszystko dlatego,
ze polska siatkowka, polska liga siatkarska to
dzi$ czotdwka europejska.

—Weciaz brak nam jednak ,,kropki nad i”
— triumfu w Champions League. Czemu?

— Bo ligi wloska, rosyjska, turecka nawet,
wciaz jeszcze majg ciut lepsze standardy spon-
sorskie, ciut lepsze narzedzia finansowe. War-
to$¢ naszych klubow, rodzimej ligi i rodzime;j
federacji jeszcze nie jest taka, by wygrac¢ Lige
Mistrzéw. To moze si¢ udaé, jak udato si¢ To-
urs czy Paris Volley — w bardzo sprzyjajacych

okolicznosciach, kiedy faworyci ,,wycieli si¢”
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po drodze do finatu. Jestesmy juz w stanie
wygrywac pojedyncze mecze z Kazaniem,
Bietgorodem, Dynamem Moskwa — klubami
o nieograniczonych budzetach. Ale wierze,
ze w niedalekiej przyszlosci wygramy Lige
Mistrzéw, jezeli utrzymamy dotychczasowe
tempo rozwoju polskiej siatkowki.

— Gdyby tegoroczny Final Four odbywal
si¢ nie w Ankarze, ale w innym mieScie,
dalibyscie rade Halkbankowi w poélfinale?
Przeciez z tureckim zespolem udalo si¢
wam wygrac w fazie grupowe;j.

— Halkbank zostatl zbudowany w jednym
celu — zeby wygra¢ LM. To jeden z najmoc-
niejszych klubow na $wiecie. Ma wigkszy bu-
dzet, lepszych zawodnikow. Mozemy z nimi
wygrac, ale realnie — to zesp6t lepszy od nas.
Moze gdyby$my grali w Polsce, mielibysmy
ciut wigksze szanse. Mnie jednak ucieszylo
co innego. Trzy lata temu, w poprzednim Fi-
nal Four, Trentino troch¢ nas zlekcewazyto,
potraktowato jak ,.kopciucha z Polski”. Turcy
w Ankarze byli zmotywowani, sprezeni. Bali
sie nas!

— Jak wiec ocenia¢ ten brazowy medal?

— Osiagnelismy 200 procent naszych moz-
liwosci! 1 budzetowo, i sportowo bylismy
najstabsi w tym towarzystwie. A jednak wy-
graliémy maty finat. Wracalismy wiec do kra-
ju jako triumfator ostatniego naszego meczu.
A co by bylo, gdybysmy z Halkbankiem wy-
grali, za to przegrali mecz o ,,ztoto”? Wigk-
szo$¢ okrzyknetaby ten wyjazd porazka. Taka
nasza polska mentalno$¢. Przezywalismy to

w Katarze, podczas klubowych mistrzostw
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$wiata. WygraliSmy z potegami $wiatowy-
mi: z Brazylijczykami 3:2, z Kazaniem 3:2
i pierwszego seta w finale z Trentino. I to byt
nasz maks, potem nas zbili. I co? ,,Eee tam”
— machnigto rekg na to nasze osiggnigcie. Bo
wracali§my jako zespot, ktéremu pamigtano,
ze przegral ostatni mecz. A tak naprawde
osiggnat ogromny sukces.

— Usystematyzuje pan — wedle prywatne-
go rankingu — sukcesy Jastrzebskiego We-
gla z ostatniej dekady?

— Najwyzej ceni¢ ten najswiezszy medal
— brazowy w Final Four. Zostal osiagnig-
ty po najlepszym w historii klubu sezonie
w pucharowych rozgrywkach. Zaliczylismy
fantastyczny mecz w Tours. W Rzeszowie
pig¢ tysiecy ludzi zrobito niezwykly show
na trybunach — do dzi$ mi ,,ciary” chodza po
plecach. A jednak chtopcy to wytrzymali. No
i wygraliSmy ,,maty final”. Wysoko stawiam
tez triumf w Pucharze Polski. A mistrzostwo
sprzed 10 lat? Jest ono bardzo wazne. Ale ran-
ga tamtego tytutu nijak si¢ ma do dzisiejszego
»ztota” w naszej lidze. Inni zawodnicy, inne
budzety klubow, inny poziom profesjonali-
zmu. Zreszta, jak mowilem, sport si¢ umie-
dzynaradawia. Szansg rozwoju dla klubow
jest rywalizacja ponadnarodowa. Mamy spon-
sora, ktoremu zalezy na grze w Europie. Tra-
cimy finansowo na tych migdzynarodowych
wystepach, bo do pucharow si¢ doklada, ale
budujemy prestiz i marke klubu.

— Budowanie tej marki i prestizu w pew-
nym momencie doprowadzilo do zmiany
nazwy klubu i jego barw. Byl pan wowczas
pewien, Ze ,Judzie to kupia”?

— Ludzie przywiazuja si¢ do rzeczy, ktore
w rozwoju ludzkos$ci nie maja zadnego zna-
czenia. Dla klubu, moim zdaniem, sg wazniej-
sze rzeczy niz kolor czy nazwa. Wazne, zeby
byl Jesli powstaje dylemat: ,Przetrwa lub
upadnie”, to... wybor jest jeden. Probujemy
godzi¢ roézne oczekiwania, cho¢ mam $wiado-
mos¢, ze wszystkich si¢ nie przekona. Sg roz-
nice pokoleniowe, kulturowe, r6zne grupy in-
teresOw. Ale na naszych meczach jest migjsce
dla wszystkich, niewazne w jakich barwach
przyjda. Liczy si¢ efekt koncowy: emocje
w trakcie spotkania. Ludzie majg wyj$¢ z na-
szej hali zadowoleni i radosni. A jak jeszcze
wygra Jastrzebski Wegiel, to bedzie petnia
szczgscia. Pamigtajmy tylko, Ze to jest sport
—,tylko” 1,,az”; i to jest piekne.

Rozmawial

Dariusz Le$nikowski
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