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Polecam lekture naszego drugiego w tym roku kwartalnika,
w ktorym mozna znalezé jak zwykle wiele ciekawych wywiadow,
porad oraz firm ktore preznie sie rozwijajq.

Na poczqtek wywiad z Oktawia Bernas, ktora z muzykq zwigzana
jest od najmtodszych lat. I od najmiodszych lat szukata swej muzycznej
drogi. Spiewa¢ zaczynala w przedszkolu, Spiewala w zespole folkowym.
Brata udzial w wielu dzieciecych konkursach, jednak szerszej polskiej
widowni data sie pozna¢ jako uczestniczka bardzo lubianych i cieszg-
cych sig ogromng widowniq telewizyjnych muzycznych programow ,, The
Voice Kids” - wowczas 14-latka siegneta po piosenke zatytutowang ,,If I
Were Sorry”, ktorg w oryginale wykonuje Frans, a na swoich trenerow
wybrata Tomsona i Barona - oraz ,,Szansa na sukces”’, gdzie zaspiewata
,, Piosenke swiatloczulq” Natalii Kukulskiej.

Nastepnie przeniesiemy si¢ do Sopotu gdzie skryty w zacisznym Parku Potnocnym, tuz nad Mo-
rzem Battyckim znajduje sie hotel Sopot Marriott Resort&Spa. Jest on jednym z najlepszych i naj-
tadniejszych nadmorskich hoteli, gdzie mozna nie tylko przenocowaé, ale przede wszystkim odpoczgcé.
Idealny, by obudzi¢ si¢ zrelaksowanym i petnym energii na caly czas pobytu przy pigknej, piaszczystej
plazy.

Jak w kazdym wydaniu proponujemy porady kancelarii Duraj Reck . Szalony okres covidowy
wymusit koniecznos¢ dostosowania sie do nietypowych okolicznosci w wielu dziedzinach Zycia spo-
tecznego. Zmiany nastgpily takze w sektorze zatrudnienia, w ktorym istotne bylo zachowanie cigglosci
procesu Swiadczenia pracy, przy jednoczesnym zachowaniu srodkow bezpieczenstwa i zapobiegania
rozprzestrzeniania Si¢ wirusa, przede wszystkim poprzez izolacje pracownikow od siebie. Dlatego po-
pularnym rozwigzaniem stata sie praca zdalna.

Ponadto przeczytamy o Wojewédzkim Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Kato-
wicach, obchodzi w tym roku 30-lecie istnienia. Z tej okazji rozmawiamy z prezesem Funduszu, Toma-
szem Bednarkiem na temat obecnie realizowanych programow, podsumowania trzech dekad dziatal-
nosci oraz planéw na kolejne lata. Uroczysta gala z okazji jubileuszu katowickiego WFOSIiGW odbyla
sig w marcu w sali Narodowej Orkiestry Symfonicznej Polskiego Radia w Katowicach.

Mitosnikow sportu zainteresuje zapewne wywiad z Marcinem Lijewskim nowym selekcjo-
nerem pitkazy recznych. - Chciatbym, Zebysmy z dnia na dzien byli coraz mocniejsi mentalnie,
fizycznie, coraz lepiej grali jako zespot i byli coraz bardziej swiadomi. Zebysmy uwierzyli, ze
stac¢ nas na duzo. Jest w naszej pitce recznej kilku ciekawych zawodnikow, na ktorych mozna
by oprzec reprezentacje, ale nie wiedzie¢ czemu nie sq oni do konca swiadomi swoich moz-
liwosci. I to jest moim zadaniem, by doprowadzi¢ do tego, by kazdy z kadrowiczow dawat z
siebie o kilka procent wigcej, niz do tej pory. Jesli sie uda, bedzie to nasz duzy sukces.

Jak zwykle w naszym magazynie wiele miejsca poswiecamy golfowi. Przed nami XIII juz
edycja cykli naszych prestizowych turnieji oraz eliminacje do AGWC Poland. Wszystkie ter-
miny znajdziemy wewngtrz magazynu.

Zachecam do odwiedzania naszych stron www.silesiabl.pl oraz www.silesiaevent.pl, ktore
staramy si¢ na biezqco aktualizowa¢ oraz zmienia¢ ich oblicze, jak rowniez do Sciggniecia
darmowej aplikacji Silesia Business & Life na tablety i smartfony.

Pozdrawiam, zZyczgc przyjemnej lektury.

Klaudiusz Sevkovic
Project Manager
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Oktawia BERNAS

Za glosem serca

Oktawia Bernas z muzyka zwigzana jest od najmlodszych lat. I od najmlodszych lat szukala
swej muzycznej drogi. Spiewaé¢ zaczynala w przedszkolu, $piewala w zespole folkowym. Brala
udzial w wielu dzieciecych konkursach, jednak szerszej polskiej widowni dala si¢ pozna¢ jako
uczestniczka bardzo lubianych i cieszacych si¢ ogromna widownig telewizyjnych muzycznych
programow ,,The Voice Kids” - wowczas 14-latka siegnela po piosenke zatytulowana ,,If I Were
Sorry”, ktora w oryginale wykonuje Frans, a na swoich treneréw wybrala Tomsona i Barona -
oraz ,,Szansa na sukces”, gdzie zaspiewala ,,Piosenke swiatloczulg” Natalii Kukulskiej.

Mtodziutka wokalistka posiada
nietuzinkowy glos i ogromny talent,
nic zatem dziwnego, ze teraz posta-
wila na solowe wystepy. Jak sama
jednak podkresla — kolejny krok za
rozwojem muzycznym mogta na
ketrzynskim konkursie Krysztatowa
Nuta — Ogoélnopolskim Przegladzie
Piosenki. To tam zostata zauwazona
przez jednego z juroréw, wybitnego
muzyka, aranzera oraz autora wielu
przebojow — Marcina Kindle, ktory
stal si¢ jej mentorem, zostat jej mene-
dzerem. Po wielu miesigcach ciezkiej
pracy wspolpraca obojga artystow za-
owocowata w marcu biezgcego roku
debiutanckim singlem wydanym
przez wytworni¢ Warner Music Po-
land — ,,Strefa komfort”.

— Od tego si¢ zaczelo i zaczyna.
W klatce, gdzies tam zamknietego
umystu. Strefy, ktora staje si¢ bez-
pieczna, byé moze chwile taka jest,
faktycznie. By¢ moze to my jg tak
postrzegamy i to okej. Jesli nie trwa
za dtugo. Dopoki to w srodku sobie
tancuje, bije, mamy szanse¢ na dotar-
cie do punktu, w ktorym przestaniemy
ograniczac samych siebie i to czego
pragniemy. I to piekne — powiedzia-
ta portalowi Oktawia — pochodzaca
z malego miasteczka Orneta, potozo-
nego w wojewodztwie warminsko-
-mazurskim — po premierze ,,Strefy

komfort™.

— Rok temu autor poprzedniej
rozmowy z Pania dla magazynu

Business Silesia & Life wieszczyl,

ze ,,wkroétce bedzie o niej glosno”.
Czy ta sympatyczna przepowied-
nia nabrala juz realnego kolorytu?
Zmaterializowala sie¢?

— To mite ustyszeé taka zyczliwa
dla mnie wr6zbe. Przyjmuje ja ciepto
jako dobry prognostyk na przysztosc,
ale we mnie samej niczego to nie
zmienia, oczywiscie ide jak potrafie
za r¢ke z muzyka, ktora nie rezygno-
wata ze mnie, nawet jesli ja nie za-
wsze potrafitam daé z siebie wiecej
niz daje mi ona. Byla, jest i mam na-
dzieje zawsze bedzie moim lekiem,
z ktorym chcialabym si¢ podzielié¢
i nies¢ warto$¢ dla innych. Tak samo
jak muzyka na ogo6t jest dla mnie
osobiscie czyms, co w wielu aspek-
tach codziennosci pcha do przodu,
czy tez sktania do refleksji, chciata-
bym by¢ czescia czego$ dobrego, co
bedzie stuzy¢ innym.

Wiadomo, ze chcg robic to tez dla
siebie, ale przede wszystkim dla lu-
dzi, wigc zawsze z tylu glowy krazy
mysl, czy to si¢ spodoba?

Dlatego ucieszylam si¢ z pozy-
tywnego odbioru, jaki zaczat si¢ po-
jawiac wraz z premiera pierwszego
singla. Na razie fajnie si¢ rozkreca-
my. Idziemy krok po kroku i oby tak
dalej, do przodu.

— Powiedzmy co$ o wspomnia-
nym pierwszym singlu. Jak doszlo
do jego powstania? Jaka byla mys$l
przewodnia piosenki?

— Gdy na poczatku, juz po pre-

mierze, zacz¢to mi zadawacé pytania

SILESIA BUSINESS & LIFE

wtasnie o strefe komfort, to pierw-
sze mysli rzeczywiscie mowity, ze
,,0d tego si¢ zaczglo i zaczyna”. Te-
mat bardzo indywidualny, bo kazdy
ma swoja, wtasna strefe komfortu,
a co za tym idzie ograniczenia. Ja ze
swojej wcigz staram si¢ wychodzic,
otwierajgc si¢ powoli na to, co do-
tychczas zylo jedynie w glowie.
Obcowanie z muzyka bez wzgle-
du na wszystko w jakims$ stopniu
zawsze pozwalalo mi si¢ wylaczyc,
wyj$¢ poza mnie i moje mysli, ktore
teoretycznie mogac by¢ mobilizuja-
cym kumplem, raczej wolaty mnie

nieidaca naprzod.

— Na jakim etapie jest odpowiedz
na pytanie — w jakim muzycznie
kierunku po6jdzie Oktawia Bernas$?

— Nie zastanawiatam si¢ nad tym,
by si¢ jako$ muzycznie okresli¢. Nie
klasyfikowatam si¢, nie fokusowa-
tam na jaki$§ konkretny gatunek mu-
zyczny, aczkolwiek zawsze gdzies
tam krecitam si¢ wokoét popu i alter-
natywnej muzyki, indie popu, indie
rocka.

Lubig¢ alternatywne dzwigki i my-
Sle, ze gdzie$ tam jednak cos$ pcha

mnie ich strony, nadal staram si¢ od-




nalez¢ siebie w tym wszystkim,
szukajac r6znych dzwickow,
réznych muzycznych klimatow.
Gdy przychodzg jakie$ nowe
pomysty, to po prostu dziatam.
Prébuje i8¢ za glosem serca, nie
ograniczajac si¢ do jednego,

konkretnego gatunku.

— Kto pisze teksty, kto two-
rzy muzyke do pani piose-
nek?

— Tutaj mam ogromne wspar-
cie mojego producenta i mene-
dzera, ogdlnie cztowieka or-
kiestry, czyli Marcina Kindli,
a takze Wojtka Byrskiego,
ktoérego miatam przyjemnosé

poznaé na warsztatach ZAiKS-



-u, na ktoérych bylam dzigki Marci-
nowi.

Majac to wsparcie, nie boje¢ si¢
probowac i coraz odwazniej wy-
chodzi¢ ze swoimi zapiskami i po-
mystami na nie, wiec jesli chodzi
o tworzenie i wcigz trwajacy proces
otwierania mojej gtowy, abym mogta
nabra¢ wickszej lekkos$ci i swobody
w przelewaniu mysli na muzyke,
dzigkuje, ze moge otaczac si¢ tak
do$wiadczonymi ludzmi i czerpad
od nich wiele cennych wskazo-
wek. Swiadomo$é, ze nie jestem
w tym sama, pozwala mi rozwijaé

si¢ w swoim naturalnym tempie.

— Jak poznaliScie si¢ z Marcinem
Kindla?

— Poznali$my si¢ na ogolnopol-
skim konkursie Krysztatlowa Nuta,
swoja droga bardzo fajnym. Tam
Marcin byt jurorem i od tego wszyst-
ko si¢ zaczeto. Atmosfera konkurso-
wa byla taka jak zawsze - naturalnie
stres, trema, spore emocje przed
wyjséciem na scen¢. Jednak potem,
gdy goraczka konkursowa juz opa-
dla i okazalo sie, ze zostalam wyroz-
niona i zauwazona przez Marcina, to
wieczorem porozmawialiSmy sobie
juz na spokojnie. Marcin zapropo-
nowal opieke nade mng i cieszg¢ sig¢,
ze nadal rozwijamy nasza znajomos$¢

1 wspolprace.

— Centrum dowodzenia znaj-
duje sie na Gérnym Slasku, gdzie
mieszka Marcin? Nagrywacie
w studiu w Katowicach?

— Tak, pracujemy w Katowicach.
W tym roku przeprowadzitam si¢ do
Katowic, tutaj mieszkam i tutaj na

miejscu dzialamy w studiu.

— Jak wyglada codziennos$¢ po-
czatkujacej wokalistki? Ile czasu
spedzacie w studiu?

— Ukazanie si¢ ,,Strefy komfort”
niczego nie zmienilo. Dalej ci¢zko
pracujemy, na razie stricte studyjnie.
W czerwcu ujrzeé¢ swiatlo dzienne
maja kolejne nowosci. A ile godzin
spedzam w studiu? To zalezy od

tego, co danego dnia mamy w pla-

nach do zrobienia. Gdy mamy sesje
skladajace si¢ z takiej mieszanki:
nagrywania, burzy mézgoéw i wielu
innych czynnikéw, ktoére wptywaja
na jednak szybko ulatujacy czas, to
bywa réznie, ale wtedy spotykamy
si¢ pare dni pod rzad i mysle, ze te
siedem-osiem godzin $rednio spe-

dzamy.

— Po maturze zastanawiala sie
pani nad studiami. Wiedziala juz
pani, Ze chce pdjs$¢ za glosem ser-
ca, za tym co kocha, czyli moc-
no pojs¢ w muzyke, spelniaé sie
i czerpaé satysfakcje z wystepow
na scenie, jednoczes$nie myslala
pani o tym, by mie¢ jakas alterna-
tywe, by, jak pani méwila - ,,do-
brze si¢ wszechstronnie zabezpie-
czy¢ na przyszlo$é, w razie czego”.

— Tak, po maturze ztozytam pa-
piery na pare kierunkoéw na réznych
uczelniach. Chciatam pogodzi¢ stu-
dia z moimi muzycznymi zaintere-
sowaniami. Musialam przy tym braé
pod uwage logistyke, bo pochodze
z Warmii, a to jednak spory kawatek
drogi od Slaska, od Katowic. Osta-
tecznie dokonatam wyboru studiow
1 teraz jestem na kierunku finanse
i rachunkowos¢. Posztam w kierun-
ku ekonomicznym, ale ten pierwszy
rok studiéw traktuje jako taki sezon
badawczy, bo chciatam zobaczy¢
czy si¢ w nim odnajde, w jakim
stopniu i czy moze to bedzie dla
mnie. Przez ten czas miatam rézne
odczucia, ale jesli zdarza si¢ tak, ze
przez dtuzszy okres nie czuje¢ cze-
go$ do konca, to zachowuje gtowe
otwartg na ewentualne zmian.

— Bedzie mozna wkrotce zoba-
czy¢ pania gdzie$ na scenie?

— Mam nadzieje, ze jak juz troche
rzeczy wyjdzie, to jak najbardziej.
Powiew wiosenny, na ktory tak
bardzo wszyscy czekaliSmy coraz
bardziej daje si¢ odczué, a my wraz
z nim tak samo si¢ rozkr¢camy z na-

szymi nowymi materiatami.
— Po pierwszym singlu pora na
co$ wiecej. Moze materialy pod

plyte?

SILESIA BUSINESS & LIFE

— Nie bede ukrywac, ze nie mam
tendencji do wybiegania tak dale-
ko w przysztosé, cho¢ naturalnie
powolutku na pewno chcieliby$Smy
zmierzaé do tak wielkich wyzwan.
Skupiamy si¢ jednak na tym, co tu
i teraz, obecnie przygotowujemy
kolejne rzeczy, dziatamy i robimy

swoje.

— Na razie podczas wystepow
mozna si¢ posila¢ interpretacjami
znanych utworoéw, czyli coverami
znanych piosenkarzy. Czasami
covery w nowych interpretacjach
zyskuja znacznie wieksza popu-
larnos$¢ i uznanie od oryginalnych
przebojow.

— Jasne, dlaczego nie? Ja co
prawda dopiero raczkuje w social
mediach, niemniej jednak rowniez
ponuce sobie na nich czasem co$
z coverow, piosenek, ktéore mnie in-
spiruja, utworow artystow, ktorych

tworczos¢ bardzo lubig.

— Dawid Podsiadlo, Vito Bambi-
no, Katarzyna Sochacka — to ten
pani ulubiony, polski kierunek?

— Zgadza si¢. To sg artySci, ktorzy
odzwierciedlaja czgsto to, co w sercu
nie nazwane i cho¢ to w takim du-

zym skroécie, sa dla mnie inspirujacy.

— Zaczynala pani muzyczna
przygode ze sceng juz w przed-
szkolu. Jak wyglada teraz show
biznes juz z perspektywy dojrzalej
kobiety. Da si¢ w tym Swiecie funk-
cjonowaé na swoich warunkach?

— Czy ja wiem, czy tak naprawde
dotknetam juz tego prawdziwego
show biznesu? Mysle, ze nie. Na
razie jestem na etapie wychodzenia
z cienia. Dopiero zaczynam dro-
ge pod swoim imieniem, wycho-
dze poza to, co byto mi do tej pory
dobrze znane, czyli nucenie sobie
najpierw w pokoju, a pdzniej naj-
cze$ciej na konkursowych scenach,
plus w miedzyczasie wkladanie do
szufladki r6znych pomystow. W za-
sadzie to nawet moja coraz wigksza
aktywnos$¢ w mediach spoleczno-

Sciowych, udzielanie si¢ tam wigcej
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jest dla mnie swego rodzaju nowo-
$cig. Nazywam to awansem z insta-
gramowej babci na instagramowa
cioci¢ pod wzgledem aktywnosci,
a wigc progres jest, ale nadal w to
wszystko tak naprawde wchodze,
wiec co dopiero moge w tym mo-
mencie powiedzie¢ o show biznesie?

Nic lub niewiele. ..

— Brala pani udzial w najbar-
dziej znanych w Polsce telewizyj-
nych, muzycznych konkursach.
To pani pomoglo badz pomaga
w przygodzie z muzyka?

— Konkurséw bylo oczywiscie
duzo, ale skoro méwimy o tych te-
lewizyjnych, to posztam do nich
z myS$la, by zobaczy¢, jak to wszyst-
ko wyglada na scenie i od kuchni,
od zaplecza. Tak tez zrobitlam i my-
Sle, ze bylo to dobre doswiadcze-
nie. Zaspokoitlam swojg cickawos¢,
zapoznatam si¢ z duzym ekranem,
aczkolwiek u mnie niekoniecznie ta
droga, nazwijmy ja stereotypowa do
kariery, takg nie byta. Okazalo si¢
bowiem, ze taki niszowy konkurs,
jak ,,Krysztalowa Nuta”, w porow-
naniu do tych duzych i bardzo zna-
nych telewizyjnych programéw stat
si¢ zlotym kluczem do tego, bym
mogta poznaé¢ wielu wspaniatych
ludzi, dzigki ktorym moge si¢ dalej
rozwijac. To nie dzigki telewizji mo-
glam postawi¢ ten w moim odczuciu

,.kolejny krok”.

— Jest pani mloda, interesujaca,
wrazliwa osoba, ale tez taka troche
magnetyczng dziewczyng z glowa
w chmurach. Zgadza si¢?

— Jako dziecko wcale nie bytam
przebojowa, a juz na pewno nie czu-
tam si¢ taka i w sumie dalej tak nie
jest, cho¢ zawsze wydawalo mi sie,
ze takim wlasnie trzeba by¢, przebo-
jowym, energicznym, silnym.

Dotychczas oczywiscie stres, tre-
ma, czy nawet lek przed kamerami
byt spory, ale przez to, ze bratam
udziat w wielu niszowych konkur-
sach, nie byt jednak destrukcyjny.

Radzitam sobie na swodj sposob z ta

otoczka, jednak wiem, ze nadal nie
jest to dla mnie tatwe. Na pewno
chce dalej pracowacé nad tym, aby
moc czué si¢ swobodniej w takich
czy innych wystapieniach i by¢ dla

siebie bardziej wyrozumiala.

— Jak na t¢ muzyczna Sciezke re-
aguje rodzina?

— Rodzina bardzo mocno wspiera
mnie do dzis. Mama zawsze chet-
nie zawozila mnie na te wszystkie
konkursy i chciata, zebym mogta si¢
rozwijaé, nawet jesli nie obywato si¢
bez trudnosci. Mam za granicg sio-
stre, ktéra mi bardzo kibicuje, Sciska
za mnie kciuki. Justyna jest takim
moim napedem. Dobrym duchem.
Zawsze wspiera i pomaga. Stowem,
a nawet jego brakiem, bo samo to,
ze jest obecna w moim zyciu dodaje
mi sit. Jak si¢ spotykamy, to nie ma
konca rozmow, usmiechéw, ale to
cztowiek, ktory nie jest tylko wtedy,
kiedy jest dobrze i nie mamy w tej
rozmowie tyle czasu, zebym mogta
w pelni stow wyrazié¢ jak bardzo
jestem jej wdzigczna, ale jestem
ogromnie. Justyna, tak jak i cata
rodzina nie mogta si¢ doczekac pre-
miery singla, a teraz nie moze si¢ juz
doczekac kolejnych dzwiekow. Mito
czuc takie ciepto plynace z serca od
bliskich 1 dton na ramieniu, nawet
jesli czesto fizycznie nie moze by¢
obok.

— Co jeszcze poza muzyka znaj-
duje si¢ w kregu pani zaintereso-
wan?

— Tak naprawde nie mam wigk-
szych pasji poza muzyka. Muzyka to
wigksza cze¢$¢ mojego zycia. Wiele
rzeczy sprowadza si¢ finalnie do niej,
cho¢ interesuje si¢ troche psycholo-
gig. Poza tym, z takich codziennych
rzeczy, lubi¢ wyjs¢ z domu i po pro-
stu podziata¢ co$ na zewnatrz, tym
bardziej jak jest pickna pogoda. To
takie przyjemne zatapanie w sobie
spokoju w codziennej gonitwie, bo
coraz bardziej ostatnio zauwazam,
jak ten $wiat strasznie gdzie$ pedzi.

A ja sama dla siebie tez jestem ta-
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kim ktebkiem goniacych si¢ mysli.
Dlatego lubi¢ gdzies w ciszy z boku
odetchnac i nabra¢ troche dystansu.
Czasem tez postuchac jakich$ podca-
stow w obrebie interesujagcych mnie
tematow czy rozmow ciekawych dla
mnie ludzi. Dostrzec mate wielkie
rzeczy jakie dzieja si¢ wokot nas.
Czesto wpada mi wtedy do glowy
co$ nowego. Moge wtedy ponucic
sobie, powymys§la¢ i takim oto spo-
sobem powrdci¢ do tego, co przewija

si¢ zawsze — czyli do muzyki.

— A sporty ekstremalne, ktore
podobno moglyby konkurowacd
z muzycznymi zamilowaniami?

— Nie ukrywam, ze pojawia si¢
we mnie pierwiastek takiej adrena-
liny, ktéra pcha nie w kierunku tych,
nazwijmy je ekstremalnymi dyscy-
plinami, ale zeby tak si¢ powigzac
z tym terminem to zdecydowanie za
duzo powiedziane. W tym temacie
najwigcej u mnie biernosci, obserwa-
cji i podziwu. Za dzieciaka, na wy-
cieczkach, wyjazdach do wesotych
miasteczek, czy miejsc, gdzie byty
kolejki gorskie, zawsze bytam ta,

ktora leciata do tych rozrywek jako

pierwsza z dzieci. Niewazne, czy
karuzela byta mata czy duza,
lecialam do takich wyzwan
jak taki troche wariat. Nie
wiem, z czego to wynikato,
a by¢ moze jeszcze wyni-
ka, co chyba bedzie trzeba
wkroétce sprawdzié. Poz-
niej, gdy bytam starsza,
mialam okazj¢ lecie¢ mo-
toparalotnia, co rowniez
byto milym doznaniem.
Chyba lubie¢ jak dzieje
si¢ co$ nietuzinkowe-
go, gdzie po prostu
nie bardzo jest czas
na analizy 1 rozmy-
Slanie, a moge zwy-
czajnie ztapa¢ mo-
ment i doswiadczy¢
czegos$ fajnego.
Kiedys$ pomy-
Slatam o skoku

na spadochronie.



Ogladatam duzo filmikow
jak skacza z samolotéw in-
dywidualnie i grupowo. Po-
dziwialam bardzo tancza-
cych w chmurach i w ogdle
w przestworzach. Na tej my-
$li i ogladaniu si¢ skonczyto,
ale chcac zobaczy¢ chociaz
na chwile jak to jest unosic
sie nad ziemig tak dostow-
nie, wyszlo mi na razie tyle,
ze sprobowatam takiego lotu
w tunelu aerodynamicznym.
Dzi¢ki temu mogtam si¢ tro-
che unie$¢ nad powierzchnie

ziemi.

— Co w najblizszej per-
spektywie, w najblizszych
pani zawodowych planach?

— Maj juz prawie si¢ kon-
czy, wiec jak juz wspomnia-
tam w planach mamy po-
jawienie si¢ z nowosciami.
Dzialamy z Marcinem nad
tym w studiu, a niedlugo tez
bedziemy nakrecac¢ klip do
kolejnego utworu.

Zbigniew CIENCIALA
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MARRIOTT RESORT SOPOT

Raj, ktory ko1 zmysty

Skryty w zacisznym Parku Pélnocnym, tuz nad Morzem Baltyckim, hotel Sopot Marriott
Resort&Spa to jeden z najlepszych i najladniejszych nadmorskich hoteli, gdzie mozna nie tylko
przenocowac, ale przede wszystkim odpoczaé. Idealny, by obudzi¢ si¢ zrelaksowanym i pelnym
energii na caly czas pobytu przy pi¢knej, piaszczystej plazy.

Lezacy w najpopularniejszym pol-
skim kurorcie hotel jest doskonale
skomunikowany z catym Trojmia-
stem, a blisko$¢ plazy i licznych $cie-
zek rekreacyjnych sprzyja aktywnemu
wypoczynkowi o kazdej porze roku.
Cieple hotelowe wnetrza stworzone
z potaczenia drewna i miedzi, tworza
niepowtarzalny design. Modernistycz-
na architektura podkresla range spo-
tkan biznesowych, konferencji i ban-
kietow, a rodzinnym uroczystosciom
- dodaje smaku. Jedno z najwickszych
w Polsce Spa z 35 pokojami zabie-
gowymi i §wietnie wyszkolonymi
terapeutami oraz przestronne poko-
je - wszystkie z tarasami i widokiem
na morze, znakomita gastronomia,
baseny, sauny, sale gier i place zabaw
dla dzieci dodaja szyku temu bardzo
atrakcyjnemu miejscu w Sopocie.

Do odwiedzenia tego magnetyczne-
g0 miejsca zaprasza Beata Piosik, dy-
rektor hotelu Sopot Marriott Resort &
Spa, hotelarz z 30-letnim do$wiadcze-
niem. Kobieta energiczna, z ogromna
pasja, empatia zawodowa i niezwy-
ktym do$wiadczeniem. — W wieku 20
lat wyjechatam za granice i przez 10
lat pracowatam na statkach pasazer-
skich na Karaibach — opowiada Beata
Piosik. — [ to tam zdobylam najwigk-
sze doswiadczenie obstugujgc gosci
na ekskluzywnych, pieciogwiazdko-
wych statkach pasazerskich. Te 10 lat
na statkach pasazerskich to byta taka
prawdziwa szkotla zycia. Pokazata mi
Jjak wyglagdajq ustugi luksusowe. Za-
czynatam prace jako kelnerka, pozniej
bytam pokojowkq, a zakonczytam na

stanowisku menadzerskim. Nauczylam

sie na czym tak naprawde polega hote-
larstwo i zapewnienie gosciom najwyz-
szej klasy ustug.

— Wspaniala, zawodowa przygo-
da na statkach na Karaibach byla
przymiarka do pracy w Polsce? Jak
zaczela sie Pani wspélpraca z sopoc-
kim Marriottem?

— Z hotelem Sopot Marriott Resor-
t&Spa jestem zwigzana od 11 lat. Je-
stem tutaj od poczatku, tworzylam to
miejsce. Znam hotel od podszewki,
znam kazdy jego zakatek, kazdy jego
dzial. Jestem bardzo zwigzana z calym
zespotem i jestem bardzo lojalnym
pracownikiem grupy, dla ktérej pracu-
je. Otwieratam ten hotel w 2012 roku
jako menadzer jednego z dziatow. Ho-
tel nazywat si¢ wtedy Mera Spa Hotel.
Nazwa Mera Spa zostata do dzi$, bo
nasze Spa nadal nosi nazwe Mera Spa,
w 2017 roku hotel przeszed! konwer-
sj¢ pod brand Marriotta i od 2017 roku
nazywamy si¢ Sopot Marriott Resort
& Spa. Dyrektorem hotelu jestem od
2018 roku.

— Goscie podKkreslaja, ze glownym
atutem hotelu hotelu Sopot Resort
Marriott & Spa jest jego cudowne
polozenie.

— To fakt. JesteSmy picknie poto-
zeni na granicy Sopotu z Gdanskiem,
tuz przy samej plazy. Jakby nie byto,
plaza stanowi warto$¢ dodang do ho-
telu, to przestrzen, w ktérej mozemy
zaopiekowac si¢ gosciem po swojemu.
Od nas do centrum miasta, do molo,
spacerkiem bulwarem lub samym wy-
brzezem jest tylko 10 minut. Hotel
polozony jest z dala od zgietku, hata-

su thumoéw wcezasowiczow, z ktorymi
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szczegoblnie latem mozna zetknac si¢
w centrum Sopotu. U nas goscie maja
zapewniony spokoéj, relaks, odpoczy-
nek.

— Interesujacy, choé nie ukrywam,
ze i nieco kontrowersyjny jest design
hotelu?

— Design hotelu jest bardzo nowo-
czesny, bardzo skandynawski. Sama
fasada hotelu jest powiedziatabym
kontrowersyjna, bo jest to drewno,
modrzew syberyjski, ktory z wiekiem
starzeje si¢. Na poczatku to drewno
miato taki kolor pomaranczowo-bra-
zowy, a teraz po 10 latach kolor tej
fasady jest szarawy, takiego szarego,
suchego drewna wyrzuconego przez
morze na brzeg. Sg goS$cie, ktorzy
uwielbiajg nasza fasade, ale i sg tacy,
ktorzy pytaja — kiedy wy wreszcie te
fasad¢ wyremontujecie, odmalujecie?
Thumaczymy, ze takie jest zalozenie
projektanta, ze to tak ma wygladac.

— Skoro juz wiemy jak przyjem-
nie jest na zewnatrz, zobaczmy ja-
kie niespodzianki czekaja gosci we
wnetrzu Sopot Marriott Resort &
Spa. Wizyte w hotelu zacznijmy od
pokoi...

— Nowoczesny, przestronny, przytul-
ny styl pokoi wykonanych z najwyz-
szej jakosci materiatow daje poczucie
komfortu i odprezenia. Hotel posiada
145 pokoi i, co warto zaznaczy¢, kaz-
dy posiada balkon. Jest to unikatowe
na rynku Trojmiejskim, poniewaz
malto ktory hotel posiada wszystkie
pokoje z balkonami. Otwierajac okno
goscie stysza szum morza, moga po-
dziwiaé¢ okoliczng przyrode, ktora

koi zmysty. W kazdym pokoju jest



klimatyzacja oraz

sieci bezprzewodowe

MARRIOTT
SOPOT

posazeniu znajduje si¢ telewizor, mi-

nibar, sejf oraz zestaw do parzenia
kawy i herbaty. Mamy tez pokoje ro-
dzinne przystosowane dla rodzin 2+2
oraz pokoje Superior, ktore sa poko-
jami o podwyzszonym standardzie.
Ukoronowaniem stylu i jakosci odpo-
czynku sa nasze luksusowo wyposazo-
ne apartamenty z dwoma sypialniami,
salonem, z pigknymi, przestronnymi
tarasami z widokiem na morze.

— Podobno atrakcje czekaja na
waszych gosci takze na dachu hote-
lu!

— O tak, kolejnym atutem jaki po-
siadamy, jest taki unikatowy punkt
sprzedazowy, ktory si¢ bardzo tadnie
nazywa po angielsku ,,unique selling
point USP”. Mam na mysli nasz basen
na dachu wraz z tarasem, barem »Pa-
—

Beata Piosik, dyrektor hotelu Sopot Marriott Resort & Spa
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norama Pool Bar”. Jest to polozony
na czwartym pigtrze na dachu hotelu
basen infinity. Basen jest otwarty w se-
zonie letnim, przyjmujemy tam gosci
od poczatku maja do konca wrzesnia.
Taras moze pomiesci¢ 100 oséb, wiec
nie jest to mata przestrzen. Z tarasu
rozciaga si¢ pigkna panorama — spoj-
rzymy w jedna strong widzimy Sopot
i jego pickne molo. Spogladajac w pra-
wo zobaczymy panorame¢ Gdanska

i gdanskiej stoczni. Nasi goscie bardzo

sobie cenia to miejsce i t¢ przestrzen.
Ciekawostka jest fakt, ze w tym roku
otwieramy si¢ na gosci z zewnatrz. Do
tej pory ten basen byt dostepny tylko
dla gosci hotelowych, od tego roku juz
bedzie mozna kupi¢ wejsciowki.

— Rodzice z dzie¢mi u was nie
beda si¢ nudzic¢?

— Jeste$my hotelem rodzinnym i je-
ste§my hotelem przyjaznym zwierze-
tom. Hotelem rodzinnym — dlatego ze

jeste§my hotelem resortowym, wy-
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poczynkowym, idealnym miejscem
na wypoczynek dla rodzin z dzie¢mi,
bo oprécz wspomnianych na basenie
brodzikow dla dzieci z podgrzewana
woda, ktéra ma 30°, posiadamy row-
niez dla dzieci zewnetrzny plac zabaw
i dwie sale zabaw wewnatrz budynku.
Jedna sala zabaw dla mtodszych dzie-
ci i druga sala tzw. Game room, gdzie
mamy konsole, pitkarzyki, cymber-
gaja, rodziny z dzie¢mi maja u nas co

robi¢, maja spory wybor gier i zabaw.




Musze tez wspomnie¢ o zabiegach Spa obstugiwac gosci, a na koniec miesig-

specjalnie dedykowanych dla dzieci i ca szkoleniowego muszg zda¢ nasz
nastolatkow. O nich nie zapomniat wewnetrzny egzamin. Dopiero wtedy
tez nasz szef kuchni przygotowujac sg gotowi do pracy z naszymi go$¢mi.
specjalne Kids Menu. U nas rodzice Warto zaznaczy¢, ze w naszym Spa
z dzie¢mi na pewno si¢ nie nudzg. nie uzywamy zadnych maszyn. Jest
— Mocnym punktem hotelu jest | to Hands Only Spa, czyli wszystkie
nagrodzone w ubieglym roku jedno | zabiegi oparte sa na pracy manualnej
z najwiekszych Spa w Polsce. Warto terapeutow.
si¢ nim pochwalié... — Spa jest dostepne tylko dla gosci
— W zesztym roku zdobyli$my na- hotelowych?
grode najlepszego Spa w hotelu siecio- — Ciekawostka dotyczaca Spa jest
wym 2022. Cieszymy si¢ ta nagroda fakt, ze jak otwieraliSmy hotel, to nasi
i chwalimy nia, bo zapracowaliSmy | goscie hotelowi stanowili 2/3 gos$ci
~ sobie na ten tytut. Posiadamy 35 ga- | Spa. Teraz wypracowaliSmy sobie juz

—._bmetow—zablegowych Bardzo mato takq marke na rynku lokalnym, ze ten

W W Polsce, ktore moga
_G.tak.bggat'ym z_apleczgm -

= — = =

"'210 gow na ciato i na twarz. Ja-

- e

.1( -us-lug Jakle oferujemy W naszym

wskazmk zmienit si¢ na 50% do 50%-
- goscie hotelowi i goécie lokalni. M6-

wige gosei lokalnych mam na mysli

'“-——-“'_—__E;;_;estnq_ﬁaj’wyz“szym poziomie. :__]ak réwniez turyst()w przyjezdzaja-
cych do TfOJIhiaSta‘ -m-l-é‘szkaja}cych

W nadmorsklch apar.tamentach ale

Kladzxemy duzy.nacls_k na s‘zkoleme _-
. persone_!u, zebysmy_ ﬁ‘m_gh wyko_ny—'h

wac us}u;gi.na najW;_Zszym poziomie. przychodzacych do nas do hotelu, by
skorzystac z naszyéh uslug Spa.

=-Ta hotelowa strefa Spa&Wel-

Osoby pracujace w Spa, to nie sg ma-
sazysci, lecz terapeuci, ktorzy rozpo- -

Czynajac prace najpierw przez miesiac

szkolg s1e; jak wykonywac zableg1 jak .| su, w ktérej mozna zadbaézaréwno

A

o cialo, jak'i dusze...

3, — Tak,z petnym przekonaniem.

~moge zapewnié, ze jestesmy jednym

-~z najlepszych Spa w Polsce, a juzna

_ zar6wno-okolicznych mieszkancow,

ness-to idealna przestrzen do relak-

__=____produktach s‘ibzych..rybach wla: i

pewno jednym z najwiekszych, bo
oprocz tych 35 gabinetow 1 basenu na
dachu posiadamy rowniez dwa duze
baseny rekreacyjne na poziomie zero.
Znajduja si¢ tam rowniez brodziki dla
dzieci, dwa jacuzzi wewngetrzne i dwa
zewnetrzne, dodatkowo dwie duze
strefy saun. W kazdej z nich jest sauna
finska, saunarium, sauna parowa, wiec
ta strefa SPA&Welness jest naprawde
bardzo duza. Strefa zabiegowa plus
strefa basenowa to ponad 3000 me-

trow, dlatego mamy mozliwosci, by

zapewni¢ naszym gosciom optymalny
wypoczynel'c i relaks.

— Gastronomia to kolejny powoéd
do dumy?

— Tutaj znowu sie pochwale. Jako$¢
serw_isu_, obstugi gosci-a w restauracji
ijal_coéé.-sex_‘wowa'ﬁ’ych dan w flaszej
hotelowej Restauracji jest na najwyz-
szym -pozi'omie. Sw-iadczy, o tym fakt,
7e w ;a-;iigigl .sieci-i.\/[arriott, ktoéry two-
'I'_Z(S.l’l:)TL;éSf na podstawie opinii gosci
Jjestesmy w czotdwce sieci, jestesny
W. pierwszej piatce hoteli na caly re-
gio-_rg Europe, Azjq_i__A_fryke; Poinocna.

— Skoro lezycie nad-morzem, tona
stolach kréluja ryby?-.. _ - o
 _ Karta zostala skomponowana
w taki sposob, aby sprostaé wynra-
g:ani(;m Wszystki_ch_g_aszych gosci,
nawet tych najbardziej-,wym@ajqa,_
cych™Menu w nas .Lo_gglnych
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snych uprawach ziét i warzyw oraz
kulinarnej finezji Szefa Kuchni, kto-
rym od pazdziernika 2022 roku jest
Robert Oleksy, Goéral, bo taka ma
ksywke pracuje juz z nami ponad 10
lat, czyli od samego otwarcia hotelu,
a wczesniej byt zastepca szefa kuchni.
Robert wraz ze swoim zespolem przy-
gotowal nowe menu naszej Restaura-
cji Mera Brasserie, ktora bedziemy
od$wiezali wiosng i na jesien. Moge
zdradzié, ze szykujemy si¢ z nowym
menu do restauracji. W tym miejscu
warto wspomnieé¢, ze w tym roku
obchodzimy 200-lecie miasta So-
pot, i ze jesteSmy partnerem miasta,
wigc w naszej nowej karcie znalazty
si¢ dania, ktére nawiazuja do Sopotu
i naszej rybackiej tradycji. Na przy-
klad serwujemy tradycyjnego $ledzia
sopockiego podanego z musem rokit-
nikowym.

— Czyli jednak stawiacie na kuch-
ni¢ lokalna?

— Serwujemy dania kuchni euro-
pejskiej ze sktadnikami lokalnymi,
mamy w karcie bardzo duzo ryb.
Wszystkie dania zaskakujg forma
, sztuka podania oraz kwintesencja
smakow. Nie wszyscy wiedza, ze my
jako hotel Marriott i jako sie¢ Marriott
mamy tez niektére dania narzucone
przez sie¢. Musimy mie¢ na przyktad
obowigzkowo w karcie Marriott Bur-
gera. Na zrobienie tego burgera jest
specjalna procedura, ktéra sprawdza
audytor Marriott dwa razy w roku.
Marriott Burger to jest takie nasze da-
nie flagowe, ktore zawsze znajduje si¢
w karcie.

— Pora by wspomnie¢ o kolejnym
obszarze z szerokiego wachlarza
waszej dzialalnoS$ci jakim sa konfe-
rencje.

— Wiasnie tym naszym potozeniem
i tym, ze mamy tak duze Spa, to je-
steémy w stanie duzym grupom kon-
ferencyjnym zaoferowa¢ w naszych
salach konferencyjnych nie tylko
sztywne warsztaty, wyktady, szko-
lenia, ale co$ jeszcze dodatkowego.
Mamy trzy sale konferencyjne o lacz-
nej powierzchni 220 metréw kwadra-
towych. Sale moga by¢ podzielone na
trzy mniejsze, badz jedng wigksza.

Dodatkowo mamy jeszcze taka prze-
strzen obok naszej gtownej restauracji
na parterze, restauracj¢ Pescatore na
pierwszym pigtrze. To jest taka nasza
peretka. Kameralna restauracja na
60-80 0sOb z tarasem zewnetrznym
i przepiecknym widokiem na morze.
Ta unikatowa przestrzen rowniez de-
dykujemy grupom zorganizowym lub
naszym lokalnym klientom, ktérym
zamarzy si¢ na przyktad kameralny
$lub, albo chrzciny, komunie, imprezy
okolicznosciowe. Mozemy obstuzy¢
duze grupy konferencyjne i przy 35
gabinetach zapewni¢ kazdemu uczest-
nikowi masaz w Spa.

— Wiem, ze hotel jest bardzo po-
pularny wsroéd celebrytow.

— Mozna by wymieni¢ sporo os6b
z pierwszych stron gazet, ktére sa
naszymi gos¢mi, przyjezdzaja do nas
czesto i korzystaja z naszych ushug.
Czasami jest to podréz stuzbowa,
a czasami wracajg do nas rodzinnie.
Ale my w naszym hotelu obstugujemy
kilka segmentow gosci. Klient bizne-
sowy nazywany segmentem korpo-
racyjnym, ktéry nocuje u nas po pre-
frencyjnych stawkach na podstawie
podpisanch uméw korporacyjnych.
Klient Indywidualny, matzenstwa,
pary, rodziny z dzieémi, ktorzy szuka-
ja odpoczynku i relaksu. Przyjezdzaja
réwniez grupy zorganizowane, ktore
organizuja spotkania i konferencje.

— Co pokazuje, zZe ten klient lubi
wasz obiekt i lubi tu przyjezdzaé.

— Mamy bardzo duzo lojalnych go-
$ci, gos$ci powracajacych, niektorzy
sa z nami od poczatku. Sie¢ Marriott
oferuje specjalny program dla swoich
lojalnych gosci ,, Marriott Bonvoy™.
Goscie zapisujac si¢ do takiego pro-
gramu otrzymuja znizki, zbieraja
punkty, ktore potem moga wykorzy-
sta¢ na noclegi we wszystkich hote-
lach sieci Marriott na catym §wiecie.
A sie¢ Marriott to nie tylko Marriott,
ale to jest 35 r6znych brandow. Nie
wszyscy wiedza, ze Sheraton to row-
niez Marriott, podobnie jak Cour-
tyard, czy Moxy, to rowniez hotele
marki Marriott.

— Polozenie, komfort, wykwintne

menu z selekcja win oraz kameral-
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na atmosfera wieczoru z muzyka
na zywo, to doskonaly pomyst na
zorganizowanie przyjeé¢ komunij-
nych, weselnych, jubileuszy i wielu
innych, ktére wymagaja szczegol-
nej oprawy?

— Organizujemy réznego rodzaju
wydarzenia: spotkania, biznes mixe-
ry, Fit Campy, promocje marek, kon-
ferencje prasowe, pikniki i wiele in-
nych. Jednym z takich wydarzen jest
turniej golfa - Mera Spa Golf Cup.
Pierwszy taki turniej zorganizowa-
liSmy na polu golfowym Tokary w
ubiegltym roku i wzieto w nim udziat
ponad 100 uczestnikéw. Byto to tak-
ze wydarzenie medialne, bo oprocz
tego, ze golfisci rywalizowali ze
soba, to nasza akademia golfa zorga-
nizowala przy turnieju co§ w rodzaju
jednodniowego pikniku golfowego,
ktoremu towarzyszyty réznego ro-
dzaju wystawy, prezentacje. Ci, kto-
rzy nie startowali w turnieju, mieli
mozliwos$¢ skorzystania z innych
atrakcji towarzyszacych imprezie.
W tym roku kolejny Mera Spa Golf
Cup odbedzie si¢ 8 lipca. Zapraszamy
wszystkich do wzigcia udziatu. Przy-
gotowaliSmy specjalne ceny nocle-
gbéw oraz wiele atrakcji dla gosci w
tym dniu.

— Dlaczego taka nazwa turnieju?

— To nazwa naszego Spa, ktore jest
nieodlaczna czescig hotelu Sopot
Marriott Resort &Spa. Organizujemy
turniej od A do Zet. Medialnie, mar-
ketingowo, sportowo, organizacyjnie
- wszystko jest na naszych barkach.
W tym turnieju biorg udzial zaréw-
no mezczyzni, jak i kobiety. Uklony
kieruj¢ w tym miejscu dla Managera
Spa, Krzysztofa Szkarlata, ktory
byl pomystodawca i inicjatorem tego
turnieju. To jest jego inicjatywa, jego
autorski pomyst, ktéry probowat zre-
alizowac juz przed pandemia, ale sko-
ro przyszta pandemia, to sila rzeczy
i pomyst upadl. Na szczescie tylko na
chwile, bo w zesztym roku stwierdzi-
liSmy, ze wracamy do pomystu orga-
nizacji turniej golfa i zamierzamy go
robi¢ cyklicznie.

— Jeszcze jednym golfowym tema-

tem jest Silesia Business&Life Golf



Cup. Turniej, ktorego zostaliscie
niedawno partnerem strategicz-
nym.

— Zostali$my strategicznym partne-
rem golfowego turnieju Silesia Busi-
ness&Life Golf Cup, ktory wspolnie
organizujemy. W calej Polsce przez
caly rok zorganizujemy roézne turnie-
je golfowe. Przy okazji bedzie mozna
nas zobaczy¢ na wszystkich materia-
tach marketingowych Silesii Cup, na
piteczkach golfowych, na winderach,
na czapeczkach. Przedstawiciele ho-
telu zawsze beda obecni podczas ta-
kich turniejow, wigc golf rozwija si¢
u nas dwutorowo.

— Jednym stlowem mocno sfoku-
sowalicie si¢ na golfa?

— O tak, cho¢ ja nie gram w golfa,
natomiast w zeszlym roku ztapatam
golfowego bakcyla. Bytam uczestni-
kiem akademii golfa, gdzie uczytam
si¢ co to jest golf, jak si¢ w niego gra.
I ze zdumieniem stwierdzitam, ze po
grze w golfa beda w migséniach za-
kwasy, czyli w golfie wazna jest nie
tylko technika, ale trzeba mie¢ takze
niezla kondycje¢. Golf to bardzo fajna
dyscyplina sportu i jestem przekona-
na, ze jak bede miala wiecej czasu,
jak juz bede na emeryturze, to na
pewno bede regularnie grata w golfa.

— Na koniec zapytam o wasze ho-
telowe plany na przyszlo$é?

— Caly czas pre¢znie si¢ rozwijamy,
caly czas coraz bardziej wykorzystu-
jemy potencjal jaki mamy.

Moge uchyli¢ rabka tajemnicy,
ze po 10 latach od otwarcia hotelu
szykujemy si¢ do remontu wszyst-
kich pokoi - a mamy ich 145, w tym
cztery apartamenty. Zaczynamy od
pazdziernika, a renowacj¢ i moder-
nizacj¢ skonczymy w marcu 2024
roku. Remontowana bedzie tez re-
stauracja Mera Braserie. W 2024 be-
dzie do dyspozycji gos$ci dodatkowa
przestrzen konferencyjna. Planujemy
postawienie zewnetrznego baru na
tarasie. Goscie z plazy beda mogli
przyj$¢ do nas odpoczaé w cieniu
parasola na zewngtrznym tarasie let-
nim, zjes¢ co$ dobrego lub po prostu
si¢ napic.

Zbigniew CIENCIAELA

SILESIA BUSINESS & LIFE
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4dent Dorota Stania

FIRMY REGIONU

Podroz za jeden usmiech

Jej pasja jest jej praca — w stomatologii pracuje z sukcesami od wielu lat,
a stworzona przez nig Klinika 4dent swiadczy ustugi na najwyzszym poziomie.
Dr Dorota Stania stawia nie tylko na profesjonalizm, ale przede wszystkim na
podejscie do pacjenta. Zawsze usmiechnieta jest najlepsza wizytowka miejsca,
ktore stworzyta. Jest wielkg admiratorka mody, golfa oraz podrézy, ktore zajmuja
bardzo wazne miejsce w jej zyciu.

Z Dorota Stania, wlascicielka 4dent

Dorota Stania Centrum

Stomatologii w Katowicach rozmawia Anna Puslecka — dziennikarka
zwigzanaz mediami od 27 lat, ekspert mody, zajmuje si¢ PR i wizerunkiem
projektantéw oraz marek z branzy fashion.

— Jakie znaczenie majg dla ciebie
podroéze?

— Podrdze sa moja pasja i bardzo
waznym elementem mojego zycia.
Uwielbiam zmienia¢ miejsca i poznawac
nowych ludzi, nowe kultury i zwyczaje.
Kazdy wyjazd traktuje wyjatkowo —
jestem uzalezniona od tego dreszczyku
emocji przed czym$§ nowym i nieznanym.
To samo uczucie towarzyszy mi réwniez
wtedy, kiedy wktadam kreacje mojego
wyjatkowego Przyjaciela i projektanta
mody, Tomka Ossolinskiego. Proces kreacji
ubioru i relacja klientka, czy przyjaciotka—
projektant to przeciez takze pewnego
rodzaju podréz. I jaka fascynujaca!l

— Od dluzszego czasu promujesz
w swojej klinice hasto ,,moda na uSmiech”?

— Ciesze sie, ze o to zapytatas. Swiat
mody fascynuje mnie od wczesnej
mtodosci. Jeszcze bgdac nastolatka
uwielbiatam spedza¢ wolne chwile przy
maszynie do szycia :) Duza cz¢$¢ mojej
garderoby byla wykonana wlasnorgcznie.
A potem los zetknal mnie z takimi
fantastycznymi pasjonatami jak projektanci
Tomek Ossolinski i Bartek Pilawski.
Z Tomkiem widujemy si¢ czegsto —
pochodzi ze Slaska, ja takze bywam czgsto
w Warszawie, gdzie znajduje si¢ jego
atelier, a butik Bartka Pilawskiego mam na
wyciagniecie reki - kilkadziesigt metréw od
4dent, w katowickiej Fabryce Porcelany.
Dzigki temu czg¢sto mam okazjg tam

zaglada¢, rozmawia¢ o nowych kolekcjach,

czy przymierzaé¢ bardzo wygodne
i ciekawie zaprojektowane ubrania.

— Wréémy do podrézy - czego ci¢
ucza?

— Podréz to swego rodzaju wyzwanie
i za kazdym razem przekonujg sie, ze
moje wyprawy uczg mnie pokory -
wobec piekna i r6znorodnosci $wiata.
Baczny obserwator, a ja takim jestem,
chlonie kazda minut¢ podrézy wszystkimi
zmystami — widzi pigkno gor i morza,
egzotyczng ro§linno$é, smakuje potrawy,
czuje niesamowite zapachy, ale takze
zauwaza brud nowojorskiego metra, czy
duszacy smog w Bangkoku.

— Czy pamig¢tasz swoja pierwsza
daleka podroéz, ktora byla naladowana
pozytywnymi emocjami i uSmiechem?

— Zawsze kiedy mogg wyjechac jestem
natadowana pozytywnymi emocjami.
Pierwsza podrdz mimo, ze byta milion
lat temu ;) pamigtam doskonale z dwoch
powodow. To byt Egipt, Hurghada. Bardzo
si¢ wtedy opalitam, bo jakim$ dziwnym
trafem nie zabraliSmy kosmetykow
z filtrem... I ukradli mi wtedy samochod
w Polsce — moje pickne, czerwone
Daewoo. .. Mimo to te wspomnienia
wywoluja zawsze mdj usmiech.

— W ktoérym kraju spotkalas$ najwiecej
zyczliwosci i uSmiechu?

— Tutaj ci¢ zaskoczg¢. Cho¢ we
wszystkich krajach, ktore odwiedzitam,
od USA po Tajlandig, spotykatam

wspaniatych ludzi, to najwigcej
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usmiechu i zyczliwos$ci dostatam od ludzi
w Holandii, w Amsterdamie oraz podczas
podrozy golfowych z ludzmi pelnymi pasji
jak ja. Ostatnio moim hobby jest wtasnie
golf, a Klinika 4dent od 2018 roku jest
Partnerem Silesia Business & Life Golf
Cup.

— Jakie trudne sytuacje w podrézy
udato cie sie rozwigza¢ uSmiechem?

— U$Smiech zawsze rozwigzuje
trudne sytuacje. Poczawszy od braku
paszportu w Turcji i skonczywszy
na przypadkowym, nielegalnym
przekroczeniu granicy USA - Kanada nad
Niagara ;) USmiech ratuje mnie zawsze
Z opresji.

— Kazdy pacjent, ktory dba o usmiech
réwniez odbywa pewnego rodzaju
podroz, ktora i od niego, i od ciebie
wymaga cierpliwosci... czesto pacjenci
boja si¢ dentysty — jak ich przekonujesz,
ze 4dent jest miejscem, ktéremu moze
w pelni zaufa¢?

— Komfort w podrézy jest bardzo
wazny. Lubi¢ czu¢ si¢ zaopiekowana
odwiedzajgc nowe miejsca. Ten sam
komfort staram si¢ zapewnié moim
Pacjentom w 4dent. ,, Traktuj Pacjentow
tak, jak sama by$ chciata by¢ traktowana”
- to moje zawodowe credo. Poza
podrézami moja pasja jest moda. Tak
jak lubi¢ nowe miejsca, lubi¢ nowe
kreacje. Stomatologia i wysokiej klasy
krawiectwo majg wbrew pozorom co$
wspblnego. W obu przypadkach jest to
szycie na miar¢. Dlatego tak dobrze czuje¢
si¢ w atelier Tomka Ossolinskiego, gdzie
wazny jest najdrobniejszy szczegot kazdej
kreacji, od podszewki po kolor nici na

wewngtrznej stronie kamizelki. W mojej



pracy stomatologa mam podobne podejscie,
jestem perfekcjonistka, zwracam uwage na
najdrobniejsze detale. Chce by moi Pacjenci
Swietnie czuli si¢ z naszym u$miechem,
tak jak ja czuje si¢ doskonale w kreacjach
Mistrza Tomasza.

— Jak zmienilo si¢ podejscie Polakéw,
twoich pacjentow, do dbania o u$miech na
przestrzeni lat? Jakie najwi¢ksze zmiany
zauwazylas§?

— Pracuj¢ w swoim zawodzie juz wiele
lat, wybacz, ale nie przyznam ile (§miech).
Stanowczo musz¢ przyznacé, ze swiadomos$é
Polakéw w dziedzinie zdrowia jest coraz
wigksza. Bardziej dbamy o siebie na wielu
poziomach - zwracamy uwage¢ na zdrowa
dietg, aktywno$¢ fizyczna, nie zaniedbujemy
psyche. Takze zdrowy i pigkny usmiech
coraz czgSciej jest w sferze naszej atencji.
I bardzo si¢ z tego cieszg, bo u§miech jest
wizytowka kazdego cztowieka. To jedna
z pierwszych rzeczy, na ktére zwracamy
uwage w kontakcie z drugim cztowiekiem.

Praca zawodowa to twoja pasja, ktéra
daje ci sile oraz wlasnie uSmiech, ktérym
zarazasz innych. Co jeszcze powoduje
u$miech na twojej twarzy i poczucie
spelnienia?

—:) odpowiedz na to pytanie poming.... Jest
nieco zbyt intymne ($Smiech).

— Co obecnie proponuje nowoczesna
stomatologia? Co jest na topie
i w trendach?

— Generalnie medycyna w Polsce, wbrew
pozorom, jest na bardzo wysokim poziomie.
A my w 4dent, przyznam nieskromnie,
staramy si¢ by¢ liderami. I dokonujemy tego,
o czym $wiadcza wyrazy uznania od naszych
Pacjentow. Implantologia, protetyka, licowki
bez szlifowania, popularny ostatnio bonding ,
naktadkowe leczenie ortodontyczne — to cata
gama wspotczesnych narz¢dzi do poprawy
u$miechu i zdrowia. Ale nie byloby sukcesu
bez pasji mojego Zespotu. I w podsumowaniu
chce im wszystkim podzigkowaé — za
zaangazowanie i pracowito$¢. Bez nich nie
byloby 4dent. Dzigki temu fantastycznemu
teamowi stworzyliSmy miejsce przyjazne
Pacjentom. Zapraszam na Porcelanowa 23, do
Fabryki Porcelany w Katowicach. To bgdzie

niesamowita podr6z, obiecujg!

o=rkE

Dorota Stania

Porcelanowa 23/Lokal B028,
40-246 Katowice
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Nowelizacja kodeksu pracy w kontekscie pracy zdalnej

PORADY PRAWNE
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Oliwia IWON

Szalony okres covidowy wymusit koniecznos¢ dostosowa-
nia sie do nietypowych okolicznosci w wielu dziedzinach
zycia spotecznego. Zmiany nastgpily takze w sektorze za-
trudnienia, w ktorym istotne bylo zachowanie ciggtosci
procesu swiadczenia pracy, przy jednoczesnym zachowaniu
srodkow bezpieczenstwa i zapobiegania rozprzestrzeniania
sie wirusa, przede wszystkim poprzez izolacje pracownikow

Aplikantka radcowska, Ocl siebie. Dlatego popularnym rozwigzaniem stata sie praca

Kancelaria Adwokacka

Duraj Reck i Partnerzy Zdalna-

W efekcie jej wprowadzenia oka-
zalo si¢, ze wiele prac, szczegdlnie
tych o charakterze biurowym, moze
by¢ rownie skutecznie i efektywnie
wykonywana zdalnie, np. z miej-
sca zamieszkania pracownika. To
za$ spowodowato, ze wielu przed-
siebiorcow przyjeto prace zdalna
lub hybrydowa jako podstawowy
model wykonywania pracy w swo-
ich przedsigbiorstwach. Ewolucja
praktyczna musiata w koncu do-
prowadzi¢ do odpowiednich zmian
prawnych, dostosowanych do ak-
tualnych realiow rynku pracy. Tym
sposobem doszto do nowelizacji
przepiso6w kodeksu w pracy, ktorg
uchylono w calo$ci dawne przepisy
dotyczace telepracy i zastapiono je
nowym rozdzialem zatytulowanym
,,Praca zdalna”. Co wazne, przepisy
te stosuje si¢ rowniez w relacjach
z pracownikami zatrudnionymi na
innej podstawie niz umowa o pra-
ce. Nowe przepisy wejda w zycie
od dnia 7 kwietnia 2023 roku.

ISTOTA PRACY ZDALNEJ

Praca zdalna na gruncie znowe-
lizowanego kodeksu pracy prze-
widuje catkowite lub cze¢sciowe
wykonywanie pracy w miejscu
wskazanym przez pracowni-
ka i kazdorazowo uzgodnionym
z pracodawca, w szczegodlnosci
z wykorzystaniem srodkoéw bezpo-
$§redniego porozumiewania si¢ na
odlegltosé. Niekoniecznie miejscem
$wiadczenia pracy musi by¢ miej-

sce zamieszkania. Moze to by¢ kaz-

de miejsce poza dotychczasowym
miejscem pracy, zwykle zaktadem
pracy lub siedziba pracodawcy.
Istotne jest przy tym, ze na stano-
wisku pracy zdalnej w ustalonym
miejscu musza by¢é zapewnione
bezpieczne i higieniczne warunki
pracy. Zapewnienie takiego stanu
rzeczy spoczywa na pracowniku,
ktory przed dopuszczeniem do wy-
konywania pracy zdalnej musi po-
twierdzi¢ bezpieczne i higieniczne
warunki pracy zdalnej odpowied-
nim o$§wiadczeniem. Praca zdalna
nie moze by¢ przy tym wprowadzo-
na w odniesieniu do prac szczegol-
nie niebezpiecznych, zwigzanych ze
szkodliwymi czynnikami chemicz-
nymi, biologicznymi lub powoduja-
cych intensywne brudzenie.
Ustalenie wykonywania pracy
zdalnej moze nastapic¢ przy zawie-
raniu umowy albo pézniej (w trak-
cie zatrudnienia), zarowno z inicja-
tywy pracodawcy jak i na wniosek
pracownika. Porozumienie zawar-
te w trakcie zatrudnienia nie jest
zmiang warunkow pracy wymaga-
jaca zachowania formy pisemnej,
a kazda stron moze ztozy¢ wigzacy
wniosek o zaprzestanie wykonywa-
nia pracy zdalnej i przywrdcenie
poprzednich warunkoéw.
Znowelizowane przepisy wpro-
wadzaja takze kategorie pracowni-
kéw, ktérych wniosek o przejscie
na prac¢ zdalng pracodawca jest
obowiazany uwzglednié. Sa to pra-
cownicy — rodzice dzieci, pracowni-

cy wychowujacy dziecko do ukon-
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czenia przez nie 4 roku zycia oraz
pracownicy sprawujacy opieke nad
innym niepelnosprawnym czton-
kiem najblizszej rodziny lub inna
niepelnosprawng osoba, pozosta-
jaca we wspolnym gospodarstwie
domowym. Z drugiej strony pra-
codawcy zostato przyznane prawo
wydania pracownikowi polecenia
wykonywania pracy zdalnej, gdy
jest to podyktowane nadzwyczaj-
nymi okolicznosciami. Polecenie
moze by¢ wydane w okresie obo-
wigzywania stanu nadzwyczajnego,
stanu zagrozenia epidemicznego
albo stanu epidemii oraz w okresie
trzech dni po ich odwotaniu, a tak-
ze w okresie, w ktorym zapewnie-
nie bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy w dotychczaso-
wym miejscu pracy jest czasowo
niemozliwe z powodu sity wyzszej.
Polecenie moze by¢ w kazdym cza-
sie cofni¢te z co najmniej dwudnio-

wym wyprzedzeniem.

JAK UREGULOWAC
ZASADY PRACY
ZDALNEJ?

Trzeba podkresli¢, ze poza szcze-
g6lnymi kategoriami pracownikow,
w przypadku ktérych uwzglednie-
nie wniosku o prace zdalnag jest
obowiazkowe, pracodawca ma pet-
na swobode i dowolnos$é w zakre-
sie wprowadzenia w swoim przed-
sigbiorstwie pracy zdalnej. Jezeli
u danego pracodawcy mozna wy-
odrebni¢ grupy pracownikow, kto-

rzy bez problemu mogg Swiadczy¢



prace w formie zdalnej to nalezy
rozwazy¢ uregulowanie zasad pra-
cy zdalnej w ogdlnozaktadowych
aktach prawa pracy.

Zasady wykonywania pracy
zdalnej powinny zosta¢ wdrozone
w drodze porozumienia zawartego
przez pracodawce z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi. Jeze-
li dojscie do porozumienia w termi-
nie 30 dni od przedstawienia pro-
jektu jest niemozliwe, pracodawca
wydaje regulamin pracy zdalnej
uwzgledniajac ustalenia podje¢-
te z organizacjami zwigzkowymi
w toku uzgadniania porozumienia.
Regulamin przyjmuje si¢ takze, gdy
u pracodawcy nie dzialaja organi-
zacje zwigzkowe. Wowczas jego
postanowienia powinny by¢ skon-
sultowane z przedstawicielami pra-
cownikow wylonionymi w trybie
przyjetym u danego pracodawcy.
Wykonywanie pracy zdalnej jest

dopuszczalne nawet, jezeli poro-

zumienie ani regulamin nie zostana

przyjete. W takim przypadku zasa-
dy wykonywania pracy zdalnej sa
okreslane indywidualnie, w porozu-

mieniu albo poleceniu pracodawcy.

DODATKOWE
OBOWIAZKI
PRACODAWCY

Przepisy wprowadzajg tez dodat-
kowe obowigzki pracodawcy zwig-
zane z pracag zdalng. Pracodawca
jest obowigzany m.in. dostarczyé
pracownikowi materialy i narzedzia
pracy niezbedne do wykonywania
pracy zdalnej, zapewni¢ ich insta-
lacje, serwis i konserwacje albo
pokry¢ koszty takich czynnosSci,
zapewnic¢ szkolenia i pomoc tech-
niczng niezb¢dne do wykonywania
tej pracy, a takze pokry¢ inne kosz-
ty bezposrednio zwigzane z wyko-
nywaniem pracy zdalnej, w tym
przede wszystkim koszty energii
elektrycznej oraz ustug telekomu-
nikacyjnych takich jak dostep do

Internetu.

Dodatkowe §wiadczenia zwiaza-
ne z praca zdalng nie stanowig dla
pracownika przychodu w rozumie-
niu przepis6w o podatku docho-
dowym od o0s6b fizycznych. Praca
zdalna moze by¢ takze wykonywa-
na okazjonalnie w wymiarze mak-
symalnie 24 dni w roku kalendarzo-
wym. W przypadku okazjonalnej
pracy zdalnej pracownik jest jed-
nak uprawniony do dodatkowych

$wiadczen od pracodawcy.

PRAWO DO KONTROLI

Oproécz dodatkowych obowiagz-
kéw pracodawcey przyznano takze
dodatkowe uprawnienia majgce na
celu zagwarantowanie prawidlo-
wos$¢ wykonywania pracy zdalnej.
Pracodawca moze bowiem prze-
prowadza¢ kontrole wykonywania
pracy zdalnej przez pracownika,
przestrzegania wymogéw BHP lub
kontrole w zakresie bezpieczenstwa
i ochrony informacji, w tym proce-

dur ochrony danych osobowych.




28

Kontrole takie przeprowadza si¢
w porozumieniu z pracownikiem
w godzinach jego pracy. Przy wy-
konywaniu kontroli pracodawca
lub oddelegowana do tego osoba,
nie moze naruszaé prywatnosci
pracownika i innych os6b ani utrud-
nia¢ korzystania z pomieszczen do-
mowych. Stwierdzenie uchybien
w trakcie kontroli stanowi podstawe
zobowigzania pracownika do ich
usuniecia, ale moze tez zakonczy¢
si¢ cofnigciem przez pracodawce
zgody na wykonywanie pracy zdal-

nej przez tego pracownika.

OCHRONA_
PRACOWNIKOW
WYKONUJACYCH PRACE
ZDALNA

Tytulem zakonczenia nalezy
wspomnieé o szczegdlnych regu-
lacjach chronigcych pracownika
wykonujacego prace zdalng. Usta-
wodawca wprost stanowi, ze pra-
cownik wykonujacy prace zdalng
nie moze by¢ traktowany mniej
korzystnie w zakresie nawigza-

nia i rozwiazania stosunku pracy,

warunkow zatrudnienia, awanso-
wania ani dostepu do szkolenia
w celu podnoszenia kwalifikacji
zawodowych niz inni pracownicy
zatrudnieni przy takiej samej lub
podobnej pracy, z uwzglednieniem
odrebnosci zwiazanych z warun-
kami wykonywania pracy zdalnej.
Pracownik nie moze by¢ takze w ja-
kikolwiek sposob dyskryminowany
z powodu wykonywania pracy zdal-
nej, ale rowniez z powodu odmo-
wy wykonywania pracy w takiej
formie. Co wigcej, pracodawca nie
moze wypowiedzie¢ pracownikowi
umowy o prace z tej przyczyny, ze
pracownik odmowil przejscia na
prace zdalng w trakcie trwajacego
zatrudnienia, pracownik, wobec
ktorego pracodawca ma obowigzek
uwzgledni¢ wniosek o wykonywa-
nie pracy zdalnej, wystapil z takim
wnioskiem albo pracownik ztozyt
wigzacy wniosek o zaprzestanie tej
pracy i przywrocenie dotychczaso-
wych warunkéw. Wypowiedzenie
umowy o prace¢ z tych przyczyn
jest podstawa odwotania si¢ przez

pracownika do sadu pracy od zto-
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zonego wypowiedzenia, a takie
odwotanie z pewnos$cig zostanie
uwzglednione.

Nowelizacje kodeksu pracy i poj-
$cie z duchem czasu nalezy ocenic
jak najbardziej pozytywnie. Pra-
ca zdalna preznie funkcjonowata
w praktyce juz od dluzszego cza-
su, a jej ustawowe uregulowanie,
przynajmniej w podstawowym za-
kresie, wprowadza jasne i rOwne
zasady dla wszystkich. Uelastycz-
nianie warunkow pracy okazuje si¢
korzystne dla obu stron stosunku
pracy. Dla pracownika przektada
si¢ bowiem na oszczednos¢ kosz-
tow oraz czasu dojazdu do pracy,
ktory pracownik moze przeznaczyc¢
na dtuzszy wypoczynek. Dla pra-
codawcy moze przyczynié si¢ do
zmniejszenia kosztow zwigzanych
z najmem lub utrzymaniem odpo-
wiednich powierzchni zapewnia-
jacych wszystkim pracownikom
stanowiska pracy. Tylko czas po-
kaze czy nowe przepisy zacheca
pracodawcoéw i pracownikéw do
skorzystania z dobrodziejstw pracy

zdalnej.
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Wojewddzki Fundusz Ochirony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Katowicach

30 lat pracy dla ochrony srodowiska

Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach
obchodzi w tym roku 30-lecie istnienia. Z tej okazji rozmawiamy z prezesem Funduszu,
Tomaszem Bednarkiem na temat obecnie realizowanych programow, podsumowania
trzech dekad dzialalnosci oraz planow na kolejne lata. Uroczysta gala z okazji jubileuszu
katowickiego WFOSiGW odbyla si¢ w marcu w sali Narodowej Orkiestry Symfonicznej
Polskiego Radia w Katowicach.

'

Bednarek, prezes WFOSiGW w Katowicach.

— ZaczynaliScie od wspierania
transformacji i modernizacji przemy-
stu, a dzisiaj jednym z najwiekszych
zadan jest walka o czyste powietrze.
Jak Pan podsumuje trzy dekady dzia-
lalnos$ci katowickiego Funduszu?

— Byt to okres transformacji na-

szego regionu od przemystowego do

innowacyjnego, wykorzystujacego
m.in. nowoczesne technologie oraz
odnawialne zrédta energii. Woje-
wodzki Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Katowicach
przez te 30 lat caty czas uczestniczyt
w $rodowiskowych przemianach wo-

jewodztwa Slaskiego - przekazalismy
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miliardy zltotych na zadania z tym
zwiazane i podpisaliSmy ponad 100
tysiecy umow z beneficjentami. Dzi-
siaj nie ma w wojewodztwie $laskim
takiej miejscowosci, w ktorej nie by-
libysSmy obecni z naszym finansowa-
niem - czy to dla gmin, przedsigbior-
cow, spotdzielni mieszkaniowych,
wspolnot mieszkaniowych, organiza-
cji pozarzadowych, czy tez dla osob
indywidualnych. To pokazuje, ze na-
sza praca przynosi wymierne efekty
W postaci poprawy stanu srodowiska

naturalnego.

— Jednym z Panstwa pierwszych
zadan bylo tez usuwanie ekologicz-
nych bomb. Czy w regionie mamy
jeszcze wyzwania w tym zakresie?

— Niestety sa jeszcze takie miejsca
1 s3 to zadania bardzo skomplikowa-
ne. Mozna tu wymieni¢ m.in. tereny
w Tarnowskich Goérach po Zaktadach
Chemicznych, gdzie od wielu lat bory-
kamy si¢ z zagrazajacymi sSrodowisku
toksycznymi odpadami. Do tego do-
chodza nam nowe zadania, ktore wiaza
si¢ z porzuconymi odpadami niebez-
piecznymi, niestety cz¢sto w bezpo-
Srednim sgsiedztwie osiedli, co zagra-
za zdrowiu i zyciu mieszkancow. Sa
to zadania bardzo kosztowne, ale my
podejmujemy si¢ prob ich rozwiazania.
To chociazby likwidacja sktadowiska
niebezpiecznych odpadéw w Siemiano-
wicach Slaskich. Przy naszym udziale
oraz Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej udato




sie rozbroi¢ bombe ekologiczna. Dru-
gie podobne tego typu zadanie zreali-
zowaliSmy w Mystowicach. Wszystko
po to, aby nasze srodowisko byto bez-

pieczne dla mieszkancow.

— Ktore zadanie wedlug Pana
bylo tym najwazniejszym?

— Tych zadan byto naprawde duzo
i dlugo mozna by je wymieniac, ale
mysle, ze moge wskazaé projekt, kto-
ry nie jest duzy kwotowo, ale bardzo
istotny i przyczyniajacy si¢ do popra-
wy $wiadomosci ekologicznej. Cho-
dzi o konkurs ,,Zielona Pracownia”,
ktory od o$miu lat na state wpisat si¢
w zadania katowickiego Funduszu.
W ramach niego co roku finansujemy
utworzenie w szkotach nowych pra-
cowni do nauki przedmiotéw przy-
rodniczych. Dotychczas otwarliSmy
juz okoto 500 pracowni, w tym roku
powstana kolejne. Bez watpienia jest
to jeden z ciekawszych projektow re-

alizowanych przez nasz Fundusz.

— Mozna powiedzieé, ze uzupel-
nieniem i rozwinieciem programu
s»Zielona Pracownia” jest od tego
roku ,,Ekopracownia pod chmur-
ka”. Poza tym w 2023 roku kato-
wicki Fundusz oglosil az siedem

nowych programéw.

= Wb,
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— 30-lecie Funduszu zbiegto si¢
z okazja do ich ogtoszenia. Progra-
my te obejmuja swym zasiggiem
szereg priorytetow, ktorymi kieruje
si¢ Wojewodzki Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach. Mamy zadania obej-
mujace i edukacje ekologiczna, i go-
spodarke wodno-$ciekowa, i ochro-
ne atmosfery, a takze zapobieganie
powaznym awariom. “Ekopracow-
nia pod chmurka” rzeczywiscie jest
rozwini¢ciem programu “Zielona
Pracownia”, ktory oczywiscie na-
dal bedziemy realizowac. Jednak
uznali$my, ze oprécz tego warto
wyjs$¢ poza budynek szkoty i uczy¢
si¢ praktyki o ochronie przyrody na
§wiezym powietrzu. Zainteresowa-
nie nowym programem przerosto
nasze oczekiwania. W tej chwili
trwa weryfikacja wnioskoéw. Kolej-
na nowosc to program ,,Przydomo-
wa oczyszczalnia”, ktory pilotazo-
wo testowaliSmy w ubieglym roku
i przyjat sie on bardzo dobrze wsrod
mieszkancow. Jest to program skie-
rowany do osob indywidualnych,
ktore nie majg na swoim terenie
sieci kanalizacyjnej, a samorzady
nie maja w ciagu najblizszych lat
w planach ich budowy. Nasze do-

finansowanie umozliwi tworzenie
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ekologicznych oczyszczalni $ciekow.
PrzeznaczyliSmy na ten program
4 mln zt. Mamy juz blisko 500 wnio-
skow, ktore przekraczaja dostepna
alokacje, wigc musieliSmy wstrzy-
mac nabor. Kolejny, nowy program,
dotyczy ochrony srodowiska i walki
ze smogiem. Program ,,Poprawa Ja-
kosci Powietrza w wojewodztwie
$laskim — odnawialne Zrodta energii
w obiektach uzytecznos$ci publicz-
nej”’ skierowany jest do samorzadéw,
ktore w obiektach uzytecznosci pu-
blicznej nadal posiadaja ogrzewanie
weglowe. Checemy je zacheci¢ do
przejscia na odnawialne zrédla ener-
gii 1 instalowanie ogrzewania typu
pompy ciepla i instalacje fotowolta-
iczne. Weryfikujemy teraz ztozone
wnioski. Drugi program w zakresie
termomodernizacji budynkow skie-
rowany jest do ochotniczych strazy
pozarnych (,,Eko Remiza”). Z na-
szych obserwacji wynika, ze w regio-
nie mamy jeszcze wiele remiz OSP,
ktore wymagaja modernizacji oraz

wymiany ogrzewania na bardziej

Dofinansowano ze srodkow
Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Katowicach
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ekologiczne. Poprzez nasze dziatania

chcemy wesprze¢ strazakow, aby wa-
runki, jakie maja, byly jak najlepsze,
a przy okazji zwigkszy¢ efektywnosé
energetyczng budynkow. Kolejny
nowy program jest takze skierowany
do ochotniczych strazy pozarnych.
W ramach “Bezpiecznego Strazaka”
finansujemy zakup sprze¢tu potrzeb-
nego do prowadzenia dziatan ratow-
niczo-gas$niczych. To odpowiedz na
potrzeby strazakow ochotnikow, kto-
rzy zglaszali nam, ze oprocz wspar-
cia w zakresie finansowania samo-
chodéw ratowniczo-gasniczych oraz
w ramach programu “Maty Strazak”,
potrzebne jest wlasnie wyposazenie
do prowadzenia akcji. Kadry jedno-
stek ochotniczych strazy pozarnych
muszg mie¢ odpowiednie warunki
lokalowe oraz sprzgtowe, aby miec
gdzie ¢wiczy¢ oraz méc przygotowy-
wac sie do akcji. Musimy pamigtaé
o tym, ze strazacy z reguly sa pierw-
si na miejscu w przypadku réznego
rodzaju zdarzen, cz¢sto majacych
wplyw na §rodowisko naturalne. Po-
nadto zaproponowaliSmy w tym roku
dwa programy w zakresie ochrony
przyrody i adaptacji do zmian kli-
matu. To “Zielono-niebieska infra-
struktura”, w ramach ktoérej mozna
uzyska¢ dofinansowanie utworzenia

m.in. zbiornikéw do gromadzenia

wod opadowych oraz infrastruktu-
ry takiej jak zielone dachy, ktore
pozwalaja zbiera¢ wody opadowe
i wykorzystywa¢ je. Uruchomilismy
takze program “Zielona przestrzen”,
ktoéry kierowany jest do gmin. Chce-
my w ten sposob wskaza¢ na potrzebe
“odbetonowania’” naszych miast po-
przez tworzenie zielonych przestrzeni
przyjaznych dla mieszkancéw. Mamy
juz zakonczony naboér do tego pro-
gramu, liczba wnioskéw kilkukrot-
nie przekroczyta dostepna alokacje,
co jest jednym z dowoddéw na to, ze
wszystkie siedem nowych progra-
mow byto potrzebne. Dofinansowanie
otrzyma 31 zadan (pelna lista laure-
atow konkursu jest na naszej stronie).
To dobry kierunek, ktéry bedziemy

kontynuowac.

— Czyli nie spoczywacie na lau-
rach. Jakie sa plany Funduszu na
kolejne lata?

— W tej chwili, jak co roku o tej po-
rze, jesteSmy na etapie prowadzenia
konsultacji spotecznych zwigzanych
z nasza lista przedsiewzi¢é prioryte-
towych. Juz dzisiaj my$limy o tym,
czy w kolejnych latach bedziemy re-
alizowac te same zadania lub bedzie-
my chcieli je rozszerzy¢, badz wpro-
wadzi¢ nowe programy. ZebraliSmy

uwagi i zgloszenia, analizujemy je
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i w najblizszym czasie oglosimy liste

propozycji na przyszty rok.

— 2020 roku byl rekordowy - prze-
kazaliScie miliard zlotych dofinan-
sowania na ochron¢ Srodowiska.
Bez dwéch zdan dzi$ najwiekszym
zadaniem jest “Czyste Powietrze”.
Na ile dzi¢ki temu udalo si¢ zlikwi-
dowaé problem tzw. kopciuchéw?

— To nie jest zadanie mozliwe do
realizacji w ciggu roku, czy dwoch-
-trzech lat. MieliSmy tego §wiado-
mo$¢ od momentu przystapienia do
programu. Wystartowal on we wrze-
$niu 2018 roku i zaplanowany zostat
na dziesi¢¢ lat. W tej chwili mamy
juz blisko 100 tys. ztozonych wnio-
skéw o dofinansowanie na taczna
kwote ok. 1,3 miliarda ztotych. To
pokazuje, jak udato nam si¢ zmie-
ni¢ swiadomo$¢ ekologiczng miesz-
kancow. Po liczbie wnioskéw moge
stwierdzi¢, ze w perspektywie tych
dziesieciu lat uda nam si¢ osiagnaé
sukces, jezeli chodzi o likwidacje

szkodliwych zrodetl ogrzewania.

- Mysle, ze juz teraz mamy sie
czym pochwalié. Gmina Goczal-
kowice-Zdréj zostala liderem pro-
gramu “Czyste Powietrze” za 2022
rok, a w pierwszej setce jest az 25

Slaskich gmin - najwiecej w Polsce.



— Oczywiscie gratulujemy gminie
Goczatkowice-Zdroéj, bo efekty pracy
na rzecz czystszego powietrza sg tam
naprawde widoczne. Jako Funduszu
juz w ubiegltym roku nagrodzilismy ja
prestizowa nagroda “Zielone Czeki”,
wlasnie za dziatania w zakresie po-
prawy jakosci powietrza. Co wazne,
od poczatku tworzenia tego rankingu
przez Polski Alarm Smogowy, gmi-
ny naszego wojewodztwa sg bardzo
aktywne i zawsze zajmujg w nim
czolowe miejsca, a czgsto sg to rejo-
ny o bardzo ztej jako$ci powietrza.
Samorzady sa aktywne w zakresie
zmian tego stanu rzeczy i to napraw-

de nas cieszy.

— Skoro juz mowa o programie
,,Czyste Powietrze”. Ten ciggle
ewoluuje. Jakie zmiany wprowa-
dzone zostaly od tego roku oraz ja-
kie nas czekaja?

— Wprowadzane zmiany majg na
celu usprawnienie procesu realizacji,
rozliczania i wyptat. Czesto miesz-
kancy mieli trudnos$ci z wypelnia-
niem wnioskéw, przez co konieczna
byta ich korekta, co w konsekwencji
wydtuzalo procedure oceny. Poza
tym ze wzgledu na inflacje postano-
wili$my podnies¢ wysokos¢ dofinan-
sowania w poszczegdlnych progach

dochodowych. W tej chwili to juz do

L8

135 tys. zt, ktore w ramach jednej in-
westycji w kompleksowym zakresie
mozna uzyskaé¢ w najwyzszym pozio-

mie dofinansowania.

— Dzialania katowickiego Fundu-
szu skupiaja si¢ takze na ochronie
laséw. W ubieglym roku przekaza-
liScie Panstwo na ten cel 400 tys. zl.

— Fundusze te przeznaczone zo-
staly na loty patrolowo-gasnicze,
prowadzone przez Lasy Panstwowe
w ramach ochrony przeciwpozaro-
wej. Co istotne, udato nam si¢ roz-
szerzy¢ wspolprace na kolejne fun-
dusze.. W dziatania te wlaczyty si¢
wojewodzkie Fundusze z Wroctawia,
Opola i Krakowa, dzigki czemu kwo-
ta dofinansowania jest znacznie wigk-
sza. Widzimy, ze jest to potrzebne
i tam, gdzie dzialania sg prowadzone,
pozary nie sg tak duze, nie niosg ze
soba tak duzych szkod, jak chociaz-
by pamigtny pozar w Kuzni Racibor-
skiej w latach 90-tych — najwickszy,
jaki mial miejsce w Polsce oraz Eu-
ropie Srodkowej po II wojnie §wia-
towej. Obecnie czekamy na wniosek

o dofinansowanie ze strony Lasow

Panstwowych na ten rok. Jezeli taki
si¢ pojawi, to z pewnoscig bedziemy

chcieli kontynuowac¢ wspoétprace.

— Czego zyczy Pan Funduszowi,
ale moze i mieszkancom w zakre-
sie dbania o ochrone¢ Srodowiska,
w perspektywie kolejnych lat?

— Z jednej strony zycze, zeby Fun-
dusz dalej si¢ rozwijal i realizowat
swoje zadania oraz podejmowat si¢
nowych. Natomiast z drugiej strony
zycze, zeby tych zadan byto jak naj-
mniej. Bo im mniej zadan bedziemy
realizowac, tym bardziej bedzie to
oznaczato, ze stan srodowiska natu-
ralnego jest dobry, badz bardzo do-
bry i nie bedzie potrzebna realizacja
takich inwestycji, od ktérych zacze-
liSmy t¢ rozmowge, jak m.in. likwi-
dacja bomb ekologicznych. Warto
zyczy¢ tego, zeby byto jak najmniej
zadan zwiazanych z likwidacja szkod
w $rodowisku naturalnych, a naj-
wiecej z edukacja ekologiczng oraz
podnoszeniem $wiadomosci ekolo-

gicznej.

- Dzi¢kuje¢ za rozmowe.

Dofinansowano ze $Srodkow Wojewodzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach
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Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Katowicach

Trzy dekady katowickiego WFOSiGW

W tym roku mija 30 lat Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Katowicach. Na ten czas skladaja si¢ trzy dekady zmian od regionu
zanieczyszczonego i przemysltowego do dzi$§ coraz bardziej przyjaznego pod wzgledem
jakosci m.in. powietrza. Wachlarz dzialan i mozliwosci uzyskania dofinansowania ze
strony katowickiego Funduszu jest zreszta duzo szerszy, co podsumowane zostalo podczas
uroczystej gali w Narodowej Orkiestrze Symfonicznej Polskiego Radia w Katowicach.

W jej trakcie zastuzeni pracowni-

cy Funduszu otrzymali odznaczenia
panstwowe za wzorowe wykony-
wanie obowiazkéw przyznane przez
prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej, ktore wreczyli wojewoda $laski
Jarostaw Wieczorek oraz prezes kato-
wickiego WFOSiGW Tomasz Bedna-

rek. Wreczone zostaty takze odznaki

honorowe przyznane przez ministra
klimatu i §rodowiska za szczegolne
zashugi dla ochrony klimatu 1 $rodo-
wiska. Wydarzenie u§wietnil koncert
Katarzyny Mo$§ wraz z AUKSO Or-
kiestrg Kameralng Miasta Tychy.

— 500 rgk do pracy, jak ustyszeli-

smy, zrealizowato jedne z najwiek-
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szych zadan i wyzwan, jakim jest
program ,, Czyste Powietrze”. Jak
sobie to skalkulowatem, szanowni
Panstwo, na srodki, ktore dotych-
czas zostaty wydane na program
,, Czyste Powietrze” o tgcznej sumie
4 i 6 dziesiqtych miliarda zlotych,
ponad miliard ztotych 200 min zt

zostat wlasnie wydane tutaj, przez



Wojewédzki Fundusz Ochrony Sro-
dowiska i Gospodarki Wodnej w Ka-
towicach. To jest prawie 27 procent
srodkow i ogromny sukces — powie-
dziatl w trakcie obchodow jubileuszu
w NOSPR Piotr Dziadzio, podse-
kretarz stanu, glowny geolog kraju
oraz pelnomocnik rzadu ds. polityki

surowcowej panstwa.

— Na 11 miliardow zlotych, ktore
Fundusz przez 30 ostatnich lat wyda-
wat na ochrong srodowiska w woje-
wodztwie, to prawie 5 miliardow zto-
tych przypada na okres od 2016 roku.
To jest gigantyczna, ogromna praca
wszystkich pracownikow — prawie
5 miliardow ztotych w zawartych
umowach oraz prawie 4 miliardy
ztotych wyptaconych srodkow. To ab-
solutnie stuzy naszym mieszkarncom,
naszym beneficjentom — tym wszyst-
kim, ktorym bardzo glteboko lezy na
sercu czysta woda i czyste powietrze
— mowil z kolei Jarostaw Wieczo-

rek, wojewoda $laski.

JO
Foto: materialy WFOSiGW

w Katowicach

Dofinansowano ze sSrodkow Wojewddzkiego Funduszu
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kiego Funduszu Ochrony $rodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach”
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GDANSK LECH
WALESA AIRPORT.

VIP LOUNGE

- Strefa Vip kierowana jest dla osdb, ktére cenig
sobie prywatnos¢, komfort podrézowania.

Zapraszamy do rozpoczecia lub zakonczenia
podrozy, korzystajc z ustugi VIP.

W ramach ustugi zapewniamy Panstwu:

- Dedykowanego opiekuna.

- Skrécony do minimum czas pomiedzy kontrolg bezpieczenswa, a wejsciem na poktad samolotu.
- Koordynacje odprawy biletowo-bagazowej.

- Indywidualng kontrole bezpieczenstwa, odprawe paszportowq oraz celnq w sirefie VIP.

- Poczestunek w formie przekgsek, napoi oraz szeroki wyboér alkoholi.

- Dedykowany fransport limuzyng pomiedzy Strefg VIP a samolotem.

- Mozliwos¢ z korzystania lozy VIP (z prywatng toaletq i prysznicem).

- Mozliwo$é zaproszenia do strefy VIP dwéch oséb odprowadzajgcych lub witajgcych.

- Mozliwos¢ skorzystania z bezprzewodowego internetu oraz telewiz;ji.

- Mozliwosc skorzystania z komputera lub drukarki

PORT LOTNICZY GDANSK
IM. LECHA WALESY

ul. Stowackiego 200
80-298 Gdansk

AGNIESZKA KOBUS
Koordynator Ustug Pasazerskich Premium

+48 517 250 660
a.kobus@airport.gdansk.pl
vip@airport.gdansk.pl
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Patrycja DYDUCH

Miss Stars Poland 2023

Patrycja Dyduch ma 26 lat, pochodzi z Olsztyna, od kilku lat mieszka w Zywcu. Jest absolwentka
Amerykanistyki na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie. Uwielbia gotowa¢ dla rodziny
i przyjaciol, a kreatywno$¢ w kuchni sprawia jej najwieksza satysfakcje.

— Czy jest Pani zawodowo
zwiazana z modelingiem?

— Zdecydowanie nie. Na co
dzien pracuj¢ w miedzynarodowej
korporacji. Modeling to dla mnie
swego rodzaju odskocznia i pasja,
ktora staram si¢ rozwija¢ w wol-
nych chwilach. Udziat w sesjach
zdjeciowych sprawia mi ogromna
rados¢. Uwielbiam obiektyw i czu-
je si¢ przed nim bardzo komforto-

WO.

— Co w takim razie sklonilo
Pania do wziecia udzialu w Miss
Stars Poland?

— Chyba che¢ spelnienia marze-
nia kilkuletniej Patrycji o przej-
$ciu po wybiegu w koronie Miss
(Smiech). Bardzo lubi¢ wyzwania
i uznatam, ze bedzie to kolejny
cieckawy punkt na mapie moich

doswiadczen.

— Skad wzig¢la si¢ ta pasja?

— Od najmlodszych lat uwielbia-
tam si¢ stroi¢ i pozowac¢ do zdjec.
W dziecinstwie przebieralam si¢
w imprezowe stroje mojej chrzest-
nej. Zaktadatam do tego o kil-
ka rozmiaréw za duze, wysokie
szpilki, w ktérych ledwo co bytam
w stanie chodzié¢... I w takim wy-
daniu zaczynalam pokaz mody dla
calej rodziny. Lata ptyna, ale to wi-
docznie nadal gdzie$ w srodku we
mnie pozostato. Zawsze intereso-
walam si¢ moda. Uwielbiam ogla-

da¢ pokazy i $ledzi¢ nowe trendy.

— Czyli bylo to spelnienie ma-

rzen z dziecinstwa?

— Bez dwoch zdan. Dokladnie

tak to sobie wyobrazatam.

— Jak wygladala droga do ko-
rony?

— Decyzja o wzigciu udziatu
w wyborach Miss Stars Poland
byta dosy¢ spontaniczna. Za na-
mowg fotografa i wtascicielki
Agencji Mody Prestige wzictam
udzial w sesji zdjeciowej, ktora
odbyla si¢ na poczatku lutego.
Zdjecia wszystkich kandydatek
byty opublikowane w social me-
diach. Kazdy mogt je przegladac,
komentowac i typowac swoja fa-
worytke. W miedzyczasie byto
kilka przymiarek i prob, podczas
ktorych miatam okazje¢ troche
blizej poznaé pozostalte uczest-

niczki.

— Jak wygladal final? Byl
stres?

— Od samego rana bylam bar-
dzo podekscytowana. Jednak za-
dbatam o to, zeby czu¢ si¢ dobrze
i wypas¢ jak najlepiej. Wyspatam
si¢ (spalam na sile dtuzej niz za-
zwyczaj), zjadtam pyszne i zdrowe
$niadanie i z duzg dawka pozytyw-
nej energii pojechatam do Dwor-
ku Eureka. W dzien finatu jeszcze
troche ¢wiczyly$Smy na wybiegu.
Im blizej byto do godziny rozpo-
czecia gali, tym bardziej emocje
rosty. Jednak chyba nie moge po-
wiedziedé, ze si¢ stresowalam. Caly
czas staratam si¢ usmiechac, roz-
mawiac 1 zartowacé z dziewczyna-
mi i czerpaé z tego wydarzenia jak

najwiece;j.
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— Jak oceniala$ swoje szanse
na wygrana?

— Udziat w Miss Stars Poland
byt dla mnie wazny, ale jak wspo-
mniatam, traktowatam to bardziej
jako przygode¢, nowe doswiad-
czenie. Nie zastanawiatam si¢ co
bedzie jak wygram, czy nie wy-
gram. Po prostu postanowilam
da¢ z siebie tego dnia sto procent
i przedstawi¢ publicznosci swoja
osobowos$¢ przystrojong w pigckne

stroje projektantow.

— Czy modeling jest czymsSs,
czym bedzie si¢ Pani dalej zaj-
mowac?

— Na pewno w miar¢ mozliwo-
$ci nadal bede pozowac¢ do zdjec,
bo to mnie szalenie cieszy. Oprocz
samych sesji, uwielbiam cata ich
otoczke: przygotowania, pakowa-
nie si¢ dzien wczesniej i robienie
,,mini SPA” w domu, poznawanie
nowych ludzi, odkrywanie nowych
miejsc. Podczas sesji moge poczué
si¢ jak aktorka, ktoéra odgrywa za

kazdym razem troche inna role.

— Czy be¢dzie Pani chciala
startowaé¢ w innych konkur-
sach?

— Wygrana w wyborach jest dla
mnie ogromnym wyrdéznieniem
i niezaprzeczalng satysfakcjg.
Jednak wiem, ze udzial w innych,
szczegdblnie krajowych czy mig-
dzynarodowych konkursach pigk-
nosci wigze si¢ z poswieceniem
duzej ilosci czasu. Trudno bytoby
mi pogodzi¢ to z moja praca, ktod-

ra stawiam na pierwszym miejscu.






— Wracajac do samego prze-
biegu gali. Co najbardziej
utkwilo Ci w pamieci.

— Najbardziej? Stowa kon-
feransjera: ,,Miss Stars Poland
2023 zostaje... Patrycja Dyduch”
i pytanie w mojej glowie: ,,Ale ze
ja?!” (d$miech). W mojej pamie-
ci zostanie na pewno zyczliwos$é
uczestniczek, projektantéw, orga-
nizatorki i osob, ktére pomagaty

w przygotowaniach. Na kazdego

nie inne $niadanie, ktore picknie
dekoruje¢ i pozniej z uSmiechem
na twarzy moge zaczyna¢ nowy

dzien.

Bardzo lubie gotowaé poznym
wieczorem, to dla mnie najlepszy
spos6b na odstresowanie. Inna
sprawa, jezeli chodzi o gotowa-
nie pod presja czasu, na przyklad
podczas przygotowywania przy-

jecia. Bo gdy $mietanka nie chce

mozna byto liczy¢, poprosié¢ o za-

piecie malenkich guzikéw w su-
kience. Mozna byto porozmawiacé
na wiele ciekawych tematow,
pozartowac. Nie wiem, czy na in-
nych konkursach tez panuje taka
atmosfera, ale jesli tak - to gora-
co polecam kazdemu brac¢ udziat

i przezy¢ taka przygode!

— Lubisz gotowac¢. Jak czesto
gotujesz?

— Posilki przygotowuje codzien-
nie, jednak cze$ciej niz dla samej
siebie, gotuje dla najblizszych.
Staram si¢ je$¢ regularnie, cztery
positki w ciagu dnia, jednak za-
zwyczaj nie wymagajg one dtu-
gich przygotowan. Dogadzam
sobie jezeli chodzi o $niadania.
To moj ulubiony positek w ciagu
dnia i moge powiedzie¢, ze mam
na tym punkcie hopla. Na kazdy

dzien tygodnia mam zaplanowa-



si¢ ubi¢ lub gdy tynk na torcie
nie wychodzi idealnie ré6wny, to
szybko jestem klebkiem nerwow
i lepiej si¢ do kuchni nie zbliza¢

(Smiech).

— Jaka kuchnia jest Twoja
ulubiona?

— Gdybym miata wybierac, jed-
ng kuchnie, ktorej potrawy bede
jadla do konca zycia, to bylaby to
chyba kuchnia azjatycka, bo jest
najbardziej r6znorodna. Uwiel-
biam kuchni¢ wtoska za sery, ma-
karony, pieczywo z dobrg oliwa.
Meksykanska - w najostrzejszym
jej wydaniu. Indyjska, ktéra pro-
ponuje duzo dan ,,do dzielenia
si¢” i mnostwo boskich przypraw.
Ja o jedzeniu moge rozmawiac
godzinami, wiec moze lepiej jak

tutaj postawie kropke (Smiech).

— Jak wyglada Twdj dzien je-
zeli chodzi o wyzywienie, masz
diete?

— Positki sama wymys$lam
i uktadam wedtug wtasnych
upodoban. Jem intuicyjnie i moja
obecna dieta jest ulozona przeze
mnie sama, wieloletnig metoda
prob i bledéw na swoim organi-
zmie. Inspiruj¢ si¢ w sieci tym
co jedza i rekomendujg dietetycy,
czy inne osoby dbajace o zdrowie
i smuklg sylwetke. Jestem z tych,
co nie wyjda z domu bez $niada-
nia i dbam o to, zeby bylo ono
pozywne i dawalo mi energi¢ na
caly dzien. I do tego obowiagzko-
WwWo mocna, czarna kawa.

Codziennie jem cztery positki,
ostatni staram si¢ je$¢ 2-3 godziny
przed pdjsciem spac. Pije bardzo
duzo wody, szczegdlnie podczas
treningu. Od kilku lat trenuj¢
w domu, z trenerka na YouTu-
be, 5-6 razy w tygodniu. To jest
moj ulubiony sposéb aktywnosci
fizycznej, ktory stat si¢ juz dla
mnie rutyng.

Jednak uwazam, Ze nie bytla-

bym w stanie tak dlugo prowadzi¢

zdrowego trybu zycia, gdyby nie
balans. Od poniedziatku do piatku
przestrzegam swoich zasad, nato-
miast w weekendy uwielbiam te-
stowac¢ nowe restauracje i zawsze
pozwalam sobie na mate jedze-

niowe grzeszki.

— Jakie masz marzenia, plany
na przyszlosé?

— Chciatabym na pewno zwie-
dzi¢ jak najwigcej miejsc na
Swiecie, poznawac obce kultury
i sSrodowiska. Ze wzgledu na maj
kierunek studiéw i nieustanna
sympati¢ do USA marzy mi si¢
dhuga podréz po tym kraju. Naj-

lepiej kamperem! Pomieszkanie
cho¢ chwile w kazdym z 50 sta-
néw to byloby cos!

Jezeli o czyms$ marze i czego$
bardzo pragne, to bardziej niz jak
marzenie traktuje to jako cel i ro-
bie wszystko zeby go osiagnad.

Modelka: Patrycja Dyduch
Agencja Mody Prestige

Make-up: Beauty Junkie Mal-
gorzta Kucz

Stylizacja: by o la la....!

Fashion Creator: Dagmara
Kawka

Organizacja sesji: Edyta

Dwornik




TESSELLIS

BUSINESS&LIFE

Marzenia to ponoc najlepsze projekty

Moim marzeniem od niespelna 8 lat bylo stworzenie wlasnej destylarni ginu. Kiedy
wszedlem w Swiat barmanski i rozpoczalem przygode z réznymi alkoholami, bardzo
zaciekawil mnie ich proces produkcji- szczegélnie ginu. Mimo iz po pierwszym
skosztowaniu (gdy jeszcze nie wiedzialem, z czym mam do czynienia) powiedzialem, ze
nigdy tego nie bede pil, gdy zglebilem wiedze produkeji i poznalem réznorodnosci tego
produktu, wszystko uleglo zmianie.

Obcowanie z naturg, zbieranie zidt, kwiatow, pozna-
wanie réznych aromatdéw i smakoéw — proces tworze-
nia ginu jest pigkny i nieograniczony- ogranicza nas
tylko wyobraznia i nasze che¢ci. Przez lata narastata
we mnie che¢é stworzenia czegos ,,innego”. W 2021
roku podjatem decyzje, aby spetni¢ swoje wieloletnie
marzenie, aby stworzy¢ swoje miejsce do tworzenia,
do przeksztatcania swoich pomystow w rzeczywi-
sto$¢. Na swojej drodze spotkatem mojego obecnego
wspoélnika, cztowieka, ktory postanowil spetni¢ moje
marzenia-Marka Slibode, Gliwickiego przedsiebiorce
i wiasciciela firmy Marco Sp. z 0.0. znajdujacej si¢ w
Gliwickiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej. Jestem
przekonany, ze potaczenie moich marzen i pasji z do-
$wiadczeniem biznesowym Marka przyniesie znakomi-
te efekty. Od stycznia 2022.r do stycznia 2023.r trwaty
prace budowlane, aby dostosowa¢ budynek do obowia-
zujacych przepisoéw, nast¢pnie czekaty nas sprawy for-
malne i 17 kwietnia 2023 nastapito oficjalne otwarcie
destylarni, moim zdaniem jednej z najladniejszych w
Polsce. Jest to przelanie moich marzen i wizji z glowy
na rzeczywisto$¢. Chceiatem, aby to miejsce miato kli-
mat i dusze, zeby odwiedzajac nas, mozna bylo poczué
si¢ troche jak w domu, a nie jak w typowym zakladzie
produkcyjnym i mysle, ze nam si¢ to bardzo fajnie
udato. W migdzyczasie nawigzatem kontakt z bardzo
do$wiadczona osoba, jezeli chodzi o produkcje — Ma-
riuszem Plucinskim, ktory przez 9 lat pobytu w Szkocji
pracowat w destylarniach. Dzi$ jest naszym gtoéwnym
technologiem i osobg odpowiedzialng za proces pro-
dukcji. Dlaczego Tessellis?

To stowo w jezyku tacinskim oznacza mozaike. Aby
stworzy¢ pigkng mozaike, potrzebujemy wielu idealnie
dobranych kawatkow- jest to swoista metafora naszego
projektu, produkcji ginu, wodek botanicznych, w kto-
rych potrzebujemy idealnie dobra¢ ziota i ich grama-
tury, aby stworzy¢ idealng catos$¢. Tessellis Distillery
potozona jest w sercu Slaska, w Sosnicowicach — matej
miejscowosci pod Gliwicami. Zapraszamy wszystkich

chetnych do odwiedzin naszego projektu ,,marzenie”
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TROJMIASTO

Czas na city break w Trojmiescie
1 regionie pomorskim!

Trojmiasto to nie tylko plaze — cho¢ mozemy zrozumiec, ze to morze wlasnie przyciaga wielu
odwiedzajacych, nie tylko z Polski. Jednak znajdziesz tu jeszcze duzo, duzo wi¢cej —od jedzenia na
Swiatowym poziomie, przez miejsca do odpoczynku (nie tylko na lezaku), po kulture i shopping.
A wszystko podane na co najmniej trzy rézne sposoby.

Trzy miasta - jedna destynacja

Umowmy si¢, Tréojmiasto ma
jedna dos$¢ wyjatkowa zalete jako
idealne miejsce na krotki wypad.
Bo to city break co najmniej razy

trzy — od historycznego, ale dyna-

micznie rozwijajacego si¢ Gdan-

ska, przez sopocki kurort, po mto-
da, modernistyczna Gdynie. A do
tego mnostwo atrakcji w otaczajg-

cych Trojmiasto mniejszych miej-

scowosciach. Jesli szukasz pla-
nu na weekendowy wypad, rzué
okiem na to, co Trojmiasto ma do

zaoferowania.

i | INE
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Gdzie spac?
Najpierw trzeba gdzie$ si¢ zatrzy-
macé. A w Tréjmiescie znajdziesz
prawie kazdy rodzaj noclegu,

w dogodnym dla Ciebie miejscu,

z kazdej potki cenowej. Od no—I‘-

woczesnych, designerskich hoteli, ¥ |

134 |
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przez hotele z bogata oferta SPA,
po male, rodzinne pensjonaty, luk-
susowe apartamenty, czy campingi,
ktére znajdziesz na przyklad w So-
pocie. Jednym ze sprawdzonych
adresow jest Sopot Marriott Resort
& Spa, to wyjatkowe miejsce, kto-
re oprocz komfortowej bazy noc-
legowej oferuje szereg zabiegow
z zakresu Spa i Welnness w jednym
z 35 gabinetéw oraz m.in. basen na
dachu. Wyobrazcie sobie te kapiele

w stoneczne popotudnie z wido-
kiem na zatoke. Albo jeszcze lepiej
— kapiele w tle zachodzacego ston-
ca. Basen na dachu, zwany Infinity
jest dostepny wylacznie dla go-
$ci hotelu, ale to nie oznacza,
ze pozostali nie moga sko-

rzysta¢ z wodnych atrakcji
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tego miejsca. W hotelu dostepna jest
rowniez wodna strefa dostepna dla
wszystkich.

A jes$li chcesz zatrzymac si¢ na
uboczu, gdzie§ na otaczajacych
Trojmiasto Kaszubach czy Borach
Tucholskich wsréd pieknych jezior
i laséw, poszukaj nowoczesnych
hoteli lub agroturystyki z klimatem,
lokalnymi atrakcjami i pysznym je-
dzeniem. Jednym z takich miejsc jest
Notera Hotel Spa. Notera w jezyku
kaszubskim oznacza nature. Nazwa
idealne przektada si¢ na to, co znaj-
duje si¢ w hotelu. Potozony jest nad
jeziorem Charzykowskim, jednym
z najwigkszych w kraju, stynacym
z doskonatych warunkéw do upra-
wiania sportéw wodnych. To czte-
rogwiazdkowy obiekt, ktory stawia
na wysoki komfort oraz ekologiczne
wartosci. Na terenie hotelu funk-
cjonuje restauracja ,,Las i Woda”,
w ktorej kroluja potrawy zwigza-
ne z regionem — jeziorem, rzeka
i lasem, czyli tym, co oferuja Bory
Tucholskie. Zjecie tutaj doskonalg
lokalng kuchni¢ w najlepszym wy-

daniu

Co jes¢ w Tréjmiescie?

Kiedy masz juz gdzie spac¢ i zrzu-
cisz bagaze, trzeba gdzie$ jes¢ —
poza hotelowym $niadaniem, jes$li
takie masz do dyspozycji. I tutaj
Tréjmiasto znow Cig nie zawiedzie.
Jest gdzie poj$¢ na kawe, zeby si¢
obudzi¢ — od znanych sieciowek po
kameralne kawiarnie i miejsca spe-
cjalizujace si¢ w kawie specialty
i pysznych wypiekach. Znajdziesz je
nie tylko w centrach miast, ale i na
uboczu — np. na tetniagcym zyciem
Dolnym Miescie w Gdansku, w oko-
licach kultowej juz ul. Wajdeloty we
Wrzeszczu, bocznych uliczkach So-
potu czy na gdynskim bulwarze, pro-
sto z kawowego wozka, ktoérych na
swojej drodze spotkasz tam co naj-
mniej kilka. Co na obiad? Tréjmiasto
to morze mozliwosci, rowniez jesli
chodzi o kulinaria. Tréjmiejskie re-
stauracje zaspokoja podniebienia
nawet najbardziej wymagajacych

smakoszy, do tego z najlepszymi

widokami. Nie mozesz si¢ zdecydo-
wac? Udaj si¢ do jednego z miejsc,
gdzie pod jednym dachem znajdziesz
wiele r6znych kuchni wraz z barem —
np. do Stonego Spichrza, gdzie w bo-
nusie dostaniesz przepieckny widok
na Mottawe. Tu mozesz zostaé na
wieczornego drinka, lub przejs¢ sie
do jednego z rzemieslniczych bro-
warow.

A jesli chcesz przy okazji postu-
cha¢ muzyki, wybierz si¢ na tereny
postoczniowe, np. na Ulice Elektry-
kow gdzie na pewno spedzisz nie-
zapomniane chwile, ktére moga si¢
nieco przedluzy¢. Jesli akurat space-
rowales$ z kawa po bulwarze, przy-
siagdz na chwile przy letniej scenie
Blues Clubu, moze trafisz na jeden

z koncertow zaplanowanych na lato.

Co robic¢?

Kiedy si¢ juz posilisz i nawodnisz
(a przy tym moze tez nasluchasz mu-
zyki i by¢ moze nawet natanczysz?),
bedziesz mie¢ sile na inne aktywno-
$ci, ktorych tu nie brakuje. Mozesz
zacza¢ od spaceru — po Glownym
Miescie w Gdansku, gdynskim bul-
warze, a moze plaza z Ortowa do
Sopotu? Otulajace Tréjmiasto lesne
tereny Trojmiejskiego Parku Krajo-
brazowego czy rozliczne parki tez
zachecaja mitosnikéw ciszy i1 spoko-
ju. Potrzebujesz troche¢ adrenaliny?
Przyjedz do Tréjmiasta na zagle albo

skocz na Poétwysep Helski posurfo-

wac lub “polatac” na kajcie. Znajda

tutaj cos i profesjonalisci i ci, ktorzy
dopiero chca poznaé tajniki surfowa-
nia czy zeglowania w jednej z licz-
nych szkoét.

Na niektorych plazach poslizgasz
si¢ na skimboardzie, np. na plazy
w Jelitkowie. Jesli pogoda nie sprzy-
ja plazowaniu, do dyspozycji masz
tez Aquapark w Sopocie lub w pobli-
skiej Redzie, gdzie mozesz tez stanac
oko w oko z rekinami.

Jesli wpadniesz tu zima, a pogoda
dopisze, mozesz tez pozjezdzaé na
nartach lub desce, nawet nie wyjez-
dzajac z Sopotu. Catkiem niedaleko
znajdziesz tez stok narciarski w Ko-
szatkowie.

Po aktywnoSciach fizycznych pora
nakarmié¢ troche gtowe. Jesli kon-
certy masz juz za soba, mozesz tez
wpas¢ np. do Panstwowej Galerii
Sztuki w Sopocie poobcowacé troche
ze sztuka wspolczesna, czy przejsé
si¢ §ladami murali — znajdziesz je np.
na gdanskiej Zaspie lub rozsiane po
centrum Gdyni. A jesli sztuke chcesz
obejrze¢ na deskach teatru, zajrzyj
do Gdanskiego Teatru Szekspirow-
skiego. Latem na jego dachu obej-
rzysz tez film w kinie plenerowym,
ktéorych w Trdjmiescie znajdziesz
zresztg kilka, np. przy ortowskiej
plazy.

Do dyspozycji masz tez muzea,
a jesli towarzysza Ci dzieci (cho¢
dla dorostych to tez moze by¢ frajda)
gdanskie ZOO czy gdynskie Akwa-

rium. OczywiScie, bedac w Gdan-
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GLOBAL ENERGY METHOD

Uzdrawianie kwantowe
1 przysztos¢ medycyny

Przez dziesieciolecia branza opieki zdrowotnej sceptycznie odnosila si¢ do alternatywnych
i holistycznych praktyk opieki zdrowotnej, czesto odrzucajac je jako pseudonauke lub
szarlataneri¢. AKtualnie w coraz wigkszym stopniu lekarze dostrzegaja znaczenie zajecia si¢ calg
0soba — umystem, cialem i duchem — w celu osiagni¢cia optymalnych wynikow zdrowotnych.

Jednym z przykladow tej zmia-

ny jest wlaczenie alternatywnych
metod leczenia do programu stu-
diow doktoranckich, studentéow
psychologii w Stanach Zjedno-
czonych. Rozwdj ten odzwier-
ciedla rosngce uznanie znaczenia
alternatywnych i holistycznych
praktyk opieki zdrowotnej w pro-
mowaniu zdrowia psychicznego i

dobrego samopoczucia.

Innym przyktadem jest rosnaca
akceptacja leczenia kwantowego,
modalnosci, ktoéra kiedy$ byta
uwazana za marginalng. Uzdra-
wianie kwantowe opiera si¢ na
zalozeniu, ze cialo dziata jako po-
jedyncza jednostka, a jakakolwiek
nierobwnowaga lub choroba w jed-

nym obszarze wplywa na cate cia-

to, w tym umyst i ducha. Praktycy
uzdrawiania kwantowego wierza,
ze umyst odgrywa kluczowa role¢
w tworzeniu i leczeniu zaburzen

rownowagi i chorob.

Badania wykazaly, ze pozytyw-
ne mysli wyrazane z prawdzi-
wa intencja, znane réwniez jako
mys$li kwantowe, moga wytwa-
rza¢ endorfiny, ktore aktywuja
naturalne zdolnos$ci uzdrawiajace
organizmu. Moze to ztagodzié
bol, zmniejszy¢ stan zapalny, za-
rzadzaé ekspresja gendéw w celu
optymalizacji zdrowia i przeciw-
dziata¢ szkodliwym skutkom stre-

su na organizm.

Uzdrowiciele energetyczni wy-
korzystuja te koncepcje, aby co-
dziennie wprowadzaé¢ zmiany u
tysiecy osob, czesto na odleglosé.
Nierzadko praktykujacy i klient
znajduja si¢ w roznych krajach,
poniewaz uzdrowiciel dostosowu-
je $ciezke kwantowga dla kazdego
klienta. Ta modalno$¢ zyskuje ak-
ceptacj¢ w skali globalnej, ponie-
waz coraz wigcej osob poszukuje
alternatywnych i holistycznych

podejs¢ do opieki zdrowotnej.

Ogolnie rzecz biorac, branza
opieki zdrowotnej zaczyna do-
strzegac¢ znaczenie podejscia do

calej osoby w celu osiagnigcia
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optymalnych wynikow zdrowot-
nych. Alternatywne i holistyczne
praktyki opieki zdrowotnej, takie
jak leczenie kwantowe, zyskuja
akceptacje jako realne podejscie
do promowania zdrowia i dobrego
samopoczucia. Poniewaz badania
nadal wspierajg te praktyki, praw-
dopodobne jest, ze beda one coraz
bardziej wlaczane do gléwnego

nurtu opieki zdrowotnej.

Global Energy Method™ (G.E-
.M) jest wiodgcym dostawca
ustug uzdrawiania energia, czer-
piacych z réznorodnych koncep-
cji uzdrawiania z catego swia-
ta, w potaczeniu z formalnym
szkoleniem psychologicznym i
spersonalizowanymi metodami
zywieniowymi. Podkres$la zawite
dziatanie leczenia kwantowego,
z silnym naciskiem na leczenie
wszelkiego rodzaju urazéow, w
tym urazéw medycznych, urazéw
z dziecinstwa, urazéw fizycznych,
urazéw seksualnych, urazéw po-

strzeganych i innych.

Reakcje na uraz w moézgu moga
by¢ ztozone i zré6Zznicowane, ale
generalnie obejmujg zmiany w
sposobie, w jaki mozg przetwarza
i reaguje na stres i niebezpieczen-
stwo, jednoczed$nie zwigkszajac
postrzeganie niebezpieczenstwa,

co skutkuje normalnymi zdarze-



niami zyciowymi wyzwalajacymi
ucieczke lub reakcje ucieczki w

ciele .

Kiedy dana osoba dos$wiadcza
prawdziwego lub domniemane-
go traumatycznego wydarzenia,
takiego jak przemoc fizyczna
lub emocjonalna, jej moézg moze
przej$¢ w stan nadmiernego po-
budzenia, w ktorym jest stale w
stanie wysokiej gotowosci na
potencjalne niebezpieczenstwo.
Ta nadpobudliwa reakcja jest na-
pedzana przez ciatlo migdatowa-
te, cze$¢ mozgu, ktora odgrywa
kluczowa role w przetwarzaniu
emocji, zwtaszcza strachu. Do-
datkowo uraz moze powodowac
zmiany w korze przedczotowej,
ktora jest odpowiedzialna za re-
gulacje emocji, podejmowanie
decyzji i inne funkcje wykonaw-
cze. Zmiany te moga prowadzic
do trudnosci z kontrolg impulsow,
regulacjag emocjonalng i innymi
objawami cze¢sto zwigzanymi z
trauma, takimi jak retrospekcje i

natretne mysli.

Istotne jest, aby uzna¢, ze reak-
cje na traume moga si¢ znacznie
rézni¢ w zaleznosci od osoby i
Ze moze na nig wpltywac szereg
czynnikéw, w tym nasilenie i czas
trwania traumy, a takze czynniki
indywidualne, takie jak genetyka,
doswiadczenia z wczesnego zy-
cia i mechanizmy radzenia sobie
z problemami. Rozumiejac, w jaki
sposob trauma moze wpltywac na
mozg, mozemy lepiej wspierad
osoby, ktére doswiadczyty trau-
matycznych wydarzen i pomoc
im w ich drodze do uzdrowienia

i wyzdrowienia

Praktycy przeszkoleni w Global
Energy Method™ sg wykwalifi-
kowani w odtwarzaniu negatyw-
nej energii emocjonalnej i traumy
za pomoca stwierdzen inspirowa-

nych mys$la kwantowa. Dodat-

kowo, metoda bada poznawcze
przemodelowanie, wspierane na-
ukowo podejscie do przemodelo-
wania istniejacych negatywnych
mysli, emocji i dziatan wynikaja-

cych ze stresu i/lub traumy.

Klienci zglaszaja nawet znacz-
ng poprawe¢ w przypadku niezli-
czonych objawow fizycznych w
wyniku uwolnienia organizmu od
stresu i rozwiazania chronicznej
utraty rownowagi napedzanej cig-

glymi reakcjami na stres/traume.

Akademia Global Energy Me-
thod™ jest w pelni akredytowa-
na szkota, ktéra oferuje kom-
pleksowe szkolenie w zakresie
duchowych, psychologicznych i
fizycznych korzys$ci uzdrawiania
energia. Trening jest jedyna me-
toda uzdrawiania energia, ktora
uczy, jak zabezpieczy¢ lekcje wy-
ciagnigte z przesztych doswiad-
czen, jednoczes$nie wykorzystujac
uzdrawianie kwantowe do odtwo-
rzenia negatywnych skutkow. Ko-
rzystajac z G.E.M. zaawansowa-
ne oprogramowanie, praktycy sa
w stanie zaoferowac najbardziej
doglebne leczenie kwantowe pod-

czas kazdej sesji.

Jedng z kluczowych zalet Glo-
bal Energy Method™ jest to, ze
cieszy si¢ duzym poparciem i ma
praktykéw na catym $wiecie! Aby
upewnic¢ si¢, ze praktycy sa przy-
gotowani do rozwigzania tych
problemo6w, Global Energy Me-
thod™ obejmuje kompleksowy
program wsparcia, ktory pozwala
praktykom zadawa¢ pytania i uzy-
skiwaé¢ pomoc w trudnych przy-
padkach, a takze oferuje ciggte
szkolenia, nawet po osiggni¢ciu
najwyzszego poziomu certyfika-

cji .
Dzi¢eki Global Energy Me-

thod™ praktycy mogg pomoc

jednostkom przezwycigzy¢ sze-
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roki zakres problemoéw, w tym
chroniczny bol, traume, niepokdj,
depresje 1 wiele innych. Pracujac
z systemem energetycznym ciatla,
praktycy sa w stanie zidentyfiko-
wac i uwolni¢ wzorce, ktéore moga
powodowac¢ te problemy, oferujac

szybka i trwalg ulge.

Ogodlnie rzecz biorgc, Global
Energy Method™ to wysoce
skuteczna metoda energetyczna,
wspierana przez silng spolecznos¢
praktykéw i kompleksowy pro-
gram szkoleniowy. Niezaleznie od
tego, czy chcesz przezwyciezy¢
konkretny problem, czy po prostu
poprawi¢ ogdlne samopoczucie,
Global Energy Method™ oferuje
potezne narzedzie do transforma-

cji i uzdrowienia.

Potacz si¢ z certyfikowa-
nym praktykiem Global Ener-
gy Method™ juz dzis$ i zacznij
przeksztalca¢ swoje reakcje na
traume, aby odzyskaé poczucie

radosci, spokoju i rownowagi.

Artykul powstal w wspoipra-
cy Lisy Ramos wspottworczyni
G.E.M. z Anna Kubalskg certyfi-
kowanym praktykiem uzdrawia-
nia kwantowego Nowy Wymiar

Uzdrawiania.

www.globalenergymethod.com
www.facebook.com/globalenergymetod
E-mail: support@globalenergymethod.com
Anna Kubalska 795112222
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Klaudia HALEJCIO

SYLWETKA

Seriale, filmy, kabaret a teraz Tik Tok

Na ekrany telewizji trafila blyskawicznie. Widzowie mogli ja pozna¢ przede wszystkim podczas
gry w takich serialach ,,Zlotopolscy” oraz , Pierwsza Milos¢”. Jej kariera z kazdym rokiem
nabierala coraz wigkszego tempa — filmy, programy rozrywkowe i kabaret — tak wygladala
codzienno$¢ Klaudii Halejcio. Wszystko zmienilo si¢ po narodzinach corki, lecz fani nie moga
narzeka¢ na brak popularnej aktorki, ktéora podbija ich serca na TikToku.

— Twoja kariera rozpoczela sie
blyskawicznie, we wezesnych latach
dziecinstwa. Jak wspominasz jej
poczatki i przede wszystkim jak to
wszystko si¢ zacz¢lo?

— Zaczgtam bardzo wczesnie. Pierw-
sze kroki w tym biznesie stawiatam
jako czterolatka. Nie bytam wtedy
$wiadoma tego, co si¢ dzieje. Byt to
pomyst rodzicéw, a przede wszystkim
mamy. Bytam dzieckiem, ktore posia-
dato predyspozycje do tego, zeby moc
gra¢. Mama zapisala mnie na pierwszy
casting. Okazalo sie, ze bardzo dobrze
sobie z tym wszystkim poradzitam.
Udato mi si¢ dosta¢ do reklam, a p6z-
niej byty juz seriale i teatr. Tak to si¢
generalnie potoczyto. Ten poczatek to
naprawd¢ zastuga mojej mamy, ktora
trzymata nad wszystkim piecze, wy-
szukiwata wspomniane castingi. To jak
to wygladaly wtedy, a teraz to zupehie
dwa inne $wiaty. Byly lata 90. rynek
wygladat zupetnie inaczej, nie byto
tak duzej ilosci dzieciakow, ktore do
tego Ignety. O castingach czytato si¢
W porannej prasie. Pamigtam jak moja
mama przy kawie przeszukiwata ru-
bryki w gazetach. Z perspektywy cza-
su te pierwsze lata byly bardzo wazne.
Gdyby nie one, to nie wiem w jakim
miejscu bym teraz byta. Jestem bez
watpienia artystyczna dusza i pew-
nie w takim kierunku bym poszta, ale
szybki start z pewnoscig to utatwit.

— Nie czula$ na sobie nigdy presji

ze strony rodzico6w? Miala$ prze-

strzen na wlasne decyzje i na to, _

zeby czasami powiedzieé ,,nie”?

— Czgsto wida¢ po gwiazdach, ktore
zaczynaja wczesnie, ze sa bardzo zme-
czone tym wszystkim i nie dajg sobie
rady. U mnie akurat w ogole takiego
czegos$ nie byto. Moja mama nigdy nie
robila czego$ wbrew mnie. Od same-
go poczatku czutam si¢ w tym dobrze.
Dla mnie to byta zawsze dobra zaba-
wa i wrecz nagroda, to ze mogg by¢
na planie. Zawsze kojarzyto mi si¢ to
z czyms$ fajnym, z czyms$ co byto zu-
pehnie inne niz, to co dzieje si¢ w domu
i na co dzien. Moi rodzice ci¢zko pra-
cowali, nie zawsze na wszystko mo-
glam sobie pozwoli¢. Plan byt takim
miejscem, gdzie toczyta si¢ dla mnie
zupelnie inna opowies¢, tam jako dla
dziecka dziata si¢ dla mnie magia. Za-
wsze czekalam na ten moment. Kiedy
okazywato sig¢, ze byly jakies$ projek-
ty, do ktérych nie pasowatam, to byto
mi wre¢cz smutno. Biorge to wszystko
pod uwage nigdy nie bytam do nicze-
go zmuszana. Dodatkowo od matego
miatam taki charakter, ze lubilam sama
o sobie decydowacé, wigc jezeli co$
byto nie po mojej mysli, to ciezko byto
mnie do tego przekonaé. Nie jest tez
tak, ze bedziemy sobie teraz opowia-
dac¢ taka pickna i cukierkowa historie,
bo praca na planie jest bardzo trudna
i ciezka. Pamigtam, ze okres nastoletni

byt okupiony wieloma tzami. W szkole

nie bylo tatwo. Z perspektywy doroste-
go cztowieka moge sobie powiedzied,
ze szkota byta takim $§rodowiskiem,
ktére mnie skrzywdzito. Miatam bar-
dzo duzo obowiazkéw zwiazanych
z planem, nie miatam zadnej taryfy

ulgowej w szkole, a wrecz bytam go-

rzej traktowana przez nauczycieli niz
inne dzieciaki.

— Nawet w tym trudnym okresie
nastoletnim nie miala$ takiego mo-
mentu, ze chcialas tym rzuci¢? Nie
zazdroS$cilas kolezankom bardziej
spokojnego i beztroskiego zycia?

— Nigdy. Miatam poczucie, ze
w szkole si¢ nie odnajduje. Jako dziec-
ko szybko musiatam sta¢ si¢ samo- .
dzielna. Dla przyktadu, kiedy gra-
tam w serialu ,,Pierwsza Mitos$¢”,
ktéry byt kregcony we Wroclawiu
przez pierwszy rok jezdzilam :
z mama na plan, a pdzniej juz
sama podrozowatam po-
ciggiem z Warszawy do
Wroctawia, gdzie sama
mieszkalam. Na p
miejscu bytam przed
22.00, trzeba byto
jeszcze zlapac
taksowke. Wte-

dy ten $wiat
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wygladal zupetie inaczej. Przez takie
zwykte rzeczy bytam bardzo dojrzata.
Oproécz planu i obowiazkow szkol-
nych musialam wykona¢ tez wszystkie
czynnosci domowe w wieku zaledwie
15 lat. Poréwnujac si¢ wtedy do ro-
wie$nikow zytam o wiele intensyw-
niej. Przez to, jak siedziatam w szkole
czulam si¢ bardziej dorosta niz reszta.
Nie do konca rzeczy, ktore ich cieszy-
ly, cieszyly tez mnie. Nie chce powie-
dzie¢, ze si¢ meczytam. Zawsze bytam
szalona dusza, wigc miatam sporo
kolezanek i kolegéw. Niemniej wtedy
tez plan sprawial mi wigcej frajdy niz
zycie towarzyskie.

— Ten szkolny okres byl chyba
takze najbardziej intensywny pod
katem iloSci produkcji, w ktére by-
las zaangazowana. ,,Zlotopolscy”,
»Pierwsza Milo§¢”, teatr i jeszcze
inne projekty. Wtedy twéj warsztat
aktorski najbardziej si¢ rozwinal?

— Mysle, ze tak. Kazda z produkc;ji
duzo daje. Im wigcej pracujesz na pla-
nie tym jeste$ lepszy. Widzg, ze nawet
teraz jak wraca si¢ po jakiej$ przerwie
na plan, to jest pewnego rodzaju trud-
nos$¢. Kiedy robisz duzo projektow
wowczas zupelnie inaczej pracuje
ci wyobraznia. W okresie, o ktéorym
wspominasz bardzo duzo si¢ dziato,
byto duzo waznych projektow. Gratam
tez wtedy z takimi aktorami, ktore sa
ikonami. Duza nauka byla tez praca
w teatrze. To sa godziny spedzone na
proébach, na jednym tekscie. Pozniej
widzowie ogladaja to przez dwie go-
dziny, a dla nas aktorow to sa miesigce
przygotowan! Nauczylam si¢ wtedy
naprawde sporo. Tego nie da ci zadna
szkota teatralna.

— Jezeli chodzi o aktorow, ktorzy
z toba grali, to czy jako dziecko w 0g6-
le zdawalas sobie sprawe obok kogo
stoisz na planie? Przykladem moze
by¢ ,,13 Posterunek” i Cezary Pazu-
ra. Ciekawi mnie to, ze ta Swiadomos¢
przyszia nagle, czy wrecz te Srodowi-
sko bylo dla ciebie na tyle naturalne,
ze nigdy nie bylo tego efektu ,,wow”?

— Miatam, bardzo! Do dzi§ w swojej
szufladzie mam pamigtniki, a w jed-

nym z nich jest autograf Cezarego Pa-

zury z tamtego okresu! Musiatam by¢
naprawde¢ zafascynowana. Nie pamig-
tam tego tak dobrze, ale po wpisach we
wspomnianych pamigtnikach widze,
ze bylo to dla mnie ogromne przezycie
i wyrdznienie.

— W ostatnich latach wystapilas
takze w kilku filmach. ,,Gierek”,
»Krime Story. Love Story”, ,,Szcze-
Scia chodza parami”. Wolisz gra¢
w serialach, czy wlasnie na duzym
ekranie?

— Zdecydowanie ciekawiej pracu-
je si¢ przy filmie. Jezeli dodatkowo
pracujemy w takim serialu ,,codzien-
nym”, to mozna poroéwnac to do pracy
etatowej 1 wiaze si¢ z pewnego rodzaju
rutyng - te samy osoby, rozpisywanie
scenariusza, ta sama hala. W efekcie
po czasie nie jest to juz az tak ekscytu-
jace. Praca w filmie trwa krotki okres,
masz posta¢ do zrobienia w tym czasie
i to jest naprawde fascynujace. Wbrew
pozorom masz wigcej przestrzeni na
wykreowanie swojej roli.

— W dzisiejszych czasach w zyciu
kazdego aktora, ktéry osiaga sukces
nadchodzi ten moment, ze wchodzi
réwniez do Swiata szeroko pojetego
show-biznesu. Jak odbierasz te sfe-
re swojej kariery. Bardzo si¢ w tym
odnalazia$§?

— Bardzo czekatam na ten etap. Przy-
ktadowo ,,Taniec z Gwiazdami” byt dla
mnie spetnieniem marzen. Kiedy do-
wiedzialam si¢, ze ten program wraca
1 dostaje nowe zycie, a na dodatek do-
statam angaz od razu w pierwszej edy-
cji po jego wspominanym powrocie, to
naprawde¢ bytam szczesliwa. Marzytam
kiedys, ze chciatabym znalez¢ sie w ta-
kim projekcie. To $miesznie brzmi do
tej pory, ale ja cieszytam si¢ dostownie
kazda chwila z tym zwigzang, mimo
tego, ze praca przy tym programie
byta bardzo trudna i wymagajaca. Pa-
mig¢tam, ze mialam wtedy jeszcze dwa
seriale 1 kilka innych przedsiewziec.

— Czy inne tego typu projekty byly
dla ciebie réwnie znaczace, czy jed-
nak ten postawilaby$ na pierwszy
miejscu?

— Kazdy projekt jest wyjatkowy

1 kazdy generuje u mnie emocje oraz
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nowe doswiadczenia. Lubig tego typy
rozrywke, bo to sa takie programy,
w ktorych arty$ci moga pokazac siebie.
Czesto jest tak, ze jesteSmy oceniani
przez pryzmat postaci, ktoére gramy.
Biorac udziat w takich produkcjach
widzowie moga zobaczy¢ nasza praw-
dziwg twarz.

— Byl w twojej karierze jakis serial,
film, albo inny projekt, ktéry zreali-
zowalas, ale czulas, ze ,,to nie to”?

— Chyba zawsze miatam szczgscie,
ze trafiatam na super tytuly i super po-
stacie. Moze byl jeden spektakl, w kto-
rym nie do konca si¢ odnajdywatam,
natomiast graliSmy go bardzo dlugo.
Moja postac byta bardzo lubiana, ale
z drugiej strony nie byta dla mnie wy-
zwaniem 1 moze to kwestia tego. Ja
1 moj zespo6t staramy si¢ bardzo ana-
lizowac¢ czy dana produkcja jest dla
mnie dobra. Ich porady zawsze daja
mi finalne zdanie i nie mieliSmy nigdy
takich sytuacji zebym zdecydowala si¢
na co$, co nie bytoby dla mnie kom-
fortowe.

— Rok 2021 byl dla ciebie przelo-
mowy i to nie z powodu zawodowe-
go. Na Swiat przyszia twoja corka.
Jak bardzo zmienila twoje zycie
i codziennie priorytety?

— Totalnie wywrocita moje zycie do
gory nogami. Wszystko si¢ zmienito,
a mys$latam, ze bedzie inaczej! Przede
wszystkim bardzo zacze¢tam szanowacé
swoj czas, czas dla rodziny. Jestem
takim tytanem pracy, uwielbiam czu¢
mocng adrenaling, a jak jestem prze-
meczona, to jestem szczesliwa. Przed
narodzinami Nel potrafitam spa¢ po
3-4 godziny. Duzo pracowatam, mia-
tam swoje cele i chciatam je zrealizo-
wacé. Angazowatam si¢ w wiele pro-
jektow, zabierajacych sporo mojego
czasu, a do tego nie potrafitam odma-
wiac. Podejmowatam si¢ wielu rzeczy,
z ktorych ciezko bylo mi sie wywia-
za¢, ale jestem taka perfekcjonistka, ze
kosztem siebie realizowalam wszystko.
Po narodzinach dziecka zaczg¢tam bar-
dziej docenia¢ wspolne chwile i na-
uczylam si¢ asertywnos$ci. Nel stata
si¢ najwazniejsza. To widac, bo teraz

Swiadomie mniej pracuje.
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— Duza czescia swojego zycia pry-
watnego dzielisz si¢ ze swoimi fana-
mi w sieci. Po prostu to lubisz? Wy-
szlo to naturalnie?

— Takim drugim etatem, ktory so-
bie kilka lat temu wymyslitam byta
aktywno$¢ w mediach spotecznoscio-
wych i tym samym bycie influencer-
ka. Traktuje to jako prace, ktora tez
pochtania sporg ilo$¢ czasu. Moje pro-
file staly sie po prostu firma. Z tego
tez zarabiam pienigdze. Oprécz przy-
jemnosci i kontaktu z moimi fanami,
ktoéry ogromnie mnie cieszy musze
tez patrze¢ na to jak na biznes. Oczy-
wiscie jest wielu artystow, ktérzy nie
decyduja si¢ na taki krok i nie poka-
zuja tak bardzo swojej prywatnej stro-
ny. Skupiaja si¢ wtedy gtéwnie na tej
glownej dziedzinie, w ktorej dziataja
jak np. aktorstwo.

— Co spowodowalo, Zze tak mocno
chciala$ zaistnie¢ w mediach spo-
lecznosciowych? Skad pomysl, zeby
tak mocno postawi¢ na TikToka?

— Pierwsze myséli i dzialania w tym
kierunku rozpoczetly si¢ na etapie Tan-
ca z Gwiazdami. Otworzytam wtedy
bloga, ktore wtedy byly bardzo modne.
Cieszyl si¢ on dosy¢ duzym powodze-
niem. Zaczetam na tym zarabiaé i two-
rzy¢ caly content. P6Zniej zabratam si¢
za Instagram, natomiast najwieckszym
przetomem, ktéry zdecydowat o tym,
ze chce postawi¢ na moja dziatalnosé
w internecie byt TikTok. Zapoznatam
si¢ z nim, kiedy byt jeszcze w Polsce
malo popularny i kojarzy? si¢ w gtow-
nej mierze z narzgdziem dla dziecia-
koéw. Zaczetam probowacé uzywac tej
aplikacji z r6znymi skutkami. Bylam
tym bardzo zafascynowana. Kluczowa
byta tu tez pandemia, w trakcie ktorej
byliSmy pozamykani w domach, a pra-
ca byta bardzo ograniczona. We mnie
byt wtedy bardzo duzy smutek, ale
jednoczesnie chec¢ realizacji wlasnych
projektow. Wtedy ostatecznie spro-
bowalam z TikTokiem, wymy$litam
sobie $mieszny content. Pomy$latam
wtedy, ze albo mnie ludzie zamorduja,
ze w tak trudnym czasie wrzucam ta-
kie tresci, albo bedzie to strzat w dzie-
sigtke. Sprawdzit si¢ ten drugi scena-
riusz, to najlepsza rzecz jaka mogtam

zrobi¢. Odbidr byt bardzo pozytywny,

wigc to jeszcze bardziej utwierdzito
mnie W tym, ze warto na to postawic.

— Twoje materialy faktycznie cie-
sza sie ogromna popularnoscia i po-
zytywnym odbiorem. Miala$ sytu-
acje, ze z czyms jednak nie trafilas
w gusta fanéw? Sledzisz mocno ich
reakcje i komentarze?

— Nie wiem, czy byly takie mocne
przypadki tego, ze co$ si¢ komus nie
spodobato. Pracujac w kabarecie na-
uczylam si¢ tego od ludzi z tej branzy,
ze nie mozna przepraszac za to, ze ktos
nie ma poczucia humoru i dystansu.
Tworcy nie maja na to wptywu. Jezeli
kto$ wybiera moj kanat i wie, ze on jest
nastawiony na to, ze ma by¢ zabawny,
przerysowany i to mu si¢ nie podoba,
to nie musi tam wchodzi¢. Jezeli nie
lubisz jakiegos$ serialu, to tez go nie
ogladasz i tu jest doktadnie tak samo.

— Masz ogromny dystans do siebie,
co potwierdzaja publikowane przez
ciebie tresci. To przyszlo naturalnie,
czy musiala$ to wypracowac?

— Kiedy$ zastanawialam si¢ czy ro-
dzimy si¢ z poczuciem humoru i dy-
stansem. Mysle, ze on rost z biegiem
lat. Wydaje mi sig, ze praca spowodo-
wala to, ze bez niego nie jestem w sta-
nie funkcjonowaé. Zdatam sobie z tego
sprawe zwlaszcza wtedy, kiedy zacze-
tam wystepowaé w komediach i te-
atrze. Gratam naprawd¢ $mieszne role,
co wiaze si¢ z tym, ze cz¢sto musisz
wrecz uwypukli¢ swoje niedoskonato-
$ci 1 budowac na tym swoje postacie.
To byt ogromny warsztat i swojego ro-
dzaju terapia dla same;j siebie.

— Wiemy juz, ze bardzo wazng 0so-
ba w konteks$cie twojej kariery jest
mama. Jestes wskazac inne osoby,
ktore byly dla ciebie wazne na twojej
drodze lub takie, ktore w jakis spo-
séb cie¢ inspirowaly?

— Juz jako dziecko bytam bardzo za-
fascynowana Magdaleng Cielecka. To
byto takie moje guru. Tak samo An-
drzej Chyra. Poznalam ich grajac w te-
atrze jako dziecko. Magda zawsze byta
moja niesamowita mentorka. Moja
droga i kariera potoczyty si¢ co praw-
da zupelnie inaczej, bo ona jest zupet-
nie inng aktorka. Ja zawsze chciatam
natomiast gra¢ w komediach i robié¢

1zejsze kino. MySle, ze przy kazdym
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sukcesie i tym wigkszym i mniejszym
stoi jaka$ osoba. To, ze jestem dzi$
w tym miejscu sktada si¢ wiele osob
z ktorymi pracowatam i pracuje. To tez
moja agentka Gosia, ktora zawsze jest
ze mna i mnie wspiera. Ona pilnuje do-
stownie wszystkiego i dzigki niej reali-
zujemy wszystko zgodnie z oczekiwa-
niami. Przyjaznimy si¢ od liceum, bo
to wtedy nasze drogi si¢ skrzyzowaly.

— Jakie masz na ten moment ma-
rzenia zawodowe? Co chcialabys§
jeszcze osiagnaé? Moze jest jaka$
konkretna rzecz, w ktorej chcialabys$
wzigé udzial?

— Dlugo si¢ teraz zastanawiatam nad
tym, co chcialabym dalej robié. Po-
przednim moim marzeniem byta praca
w kabarecie i to mi si¢ udato. Caly czas
to robi¢. Kiedys to byta forma mi bar-
dzo obca i trudna. Moze si¢ to wyda-
wac dziwne, ale to naprawde nietatwy
warsztat. Chcialabym zagra¢ w kolej-
nym dobrym filmie. Musze¢ powiedzie¢,
ze troche odpuscitam. Nie walcze teraz
o kazda roleg, nie ma mnie w zadnej
agencji. W ostatnim filmie, ktérym gra-
tam to rezyser sam mnie znalazt i skon-
taktowat si¢ ze mna. Do mojej roli byta
juz wybrana aktorka, ale po prébach
zdecydowano si¢ ja zamieni¢ wlasnie
na mnie. To byl naprawde¢ fajny czas.
Takze jezeli nadarzy si¢ propozycja gry
w ciekawej produkcji, to z pewnoscia
bardzo si¢ uciesze.

— Chcialabys$ kiedy$ sprébowaé
dzieli¢ si¢ swoja recepta na sukces?
Chodzi mi o edukacje¢ os6b, ktére
dopiero rozpoczynaja swoja kariere.

— Duzo 0s6b do mnie pisze na Insta-
gramie, ze chcialoby zacza¢ probowac
funkcjonowaé w tym srodowisku, zda-
wac do szkoty teatralnej. Proszg mnie
o pomoc i rady. Bardzo chetnie zawsze
im odpowiadam. Dziele si¢ z nimi
swoimi do$wiadczeniami i przedsta-
wiam im jak widze dang sytuacje ze
swojej perspektywy. Wiele razy bratam
tez udziat w spotkaniach z mtodzieza
1 opowiadatam o swojej drodze, dajac
im tez wskazoéwki. Na ten moment to
mi jednak wystarcza, bo sama moge¢
si¢ jeszcze sporo nauczy¢, wigc wole
by¢ po tej drugiej stronie.

Rozmawial: Wojciech CZAPUTA
Foto: Eliana PHOTOGRAPHY
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Batony energetyczne B+ORSEL zostaty stworzone z myslg o ludziach aktywnych, ale nie tylko.
S3 one Swietng przekaska dla wszystkich tych, ktérzy sie zdrowo odzywiaja.

Opierajg sie wytgcznie na i sg wytwarzane recznie.
Wsréd batondéw B+ORSEL znajdziesz pie¢ serii: orzechowg, owocowg, kokosowg, miodowg
oraz AM Adrian Meronk, dzieki czemu mozesz dobra¢ co$ idealnego do
Polski producent, dostepne w catej Europie.

W sktadzie batonéw B+ORSEL znajdziesz wszystko to, co najwazniejsze dla Twojego organizmu.
Stworzone zgodnie z ideg - TRAIN LOW, COMPETE HIGH

&) kontakt@biorsel.pl [j facebook.com/biorsel instagram.com/biorsel

www.biorsel.pl
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Kiedy pandemia spowodowala powazny kryzys w branzy eventowej zdecydowala si¢ na
zmiane pracy. Dzi§ mierzy si¢ codziennie z nowymi wyzwaniami i dba o komfort najbardziej
wymagajacych klientow, ktorych potrzeby czesto wykraczaja poza standardowy pakiet ustug.
Poznajcie Agnieszke Kobus — Kierownik Uslug Pasazerskich Premium Portu Lotniczego Gdansk

im. Lecha Walesy.

GDANSK LECH
WALESA AIRPORT.

— Dla stalych czytelnikéw naszego

magazynu temat Strefy VIP w Porcie
Lotniczym im. Lecha Walesy nie jest
obcy. Chcialem jednak na poczatek
zapyta¢, jak rozpoczela sie Pani przy-
goda zawodowa z tym miejscem?

— Lubi¢ wyzwania i lubi¢ spotykac
nowych ludzi, a lotnisko jest idealnym
miejsce do realizacji takich oczekiwan.
Zalezato mi, zeby pracowac w porcie lot-
niczym ze wzgledu na $wietnie prosperu-
jaca firme¢ z ogromnym potencjatem roz-
woju, dlatego zdecydowatam si¢ ztozy¢
swoje CV. Byto to w trakcie pandemii,
kiedy branza eventowa, w ktorej wow-
czas pracowalam, zostala dotkni¢ta po-
waznym kryzysem. W Porcie Lotniczym
w Gdansku pracuje¢ juz péttora roku.
Wczesniej pracowatam na Stadionie Pol-

sat Plus Arena jako Dyrektor Marketingu

1 Eventow Masowych oraz Pelnomocnik
Zarzadu ds. Klientéw Kluczowych. Za-
lezalo mi na pracy w réwnie cieckawym
miejscu.

— Czy na poczatku trudno bylo
wdrozy¢ sie w nowe obowigzki? Po
jakim czasie mogta Pani stwierdzi¢,
Ze jest juz zaznajomiona ze swoim
miejscem pracy, a takze codziennosScia
w stu procentach?

— Poczatki zawsze sa wyzwaniem.
Tym bardziej, ze nie mialam doswiad-
czenia zwigzanego z branzg lotniczg.
Wszystkie procedury i zasady bezpie-
czenstwa sg tu niezwykle wazne i mu-
szg by¢ rygorystycznie przestrzegane.
Na poczatku staratam si¢ zaznajomic
z procedurami, ktére obowiazuja pod-
czas obstugi gosci VIP, poznaé klientoéw

1 ich wymagania oraz ludzi, z ktérymi
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bede pracowaé. Dla mnie te relacje za-
wsze byty wazne. Zbudowatam swoj ze-
spot od podstaw i wprowadzitam pewne
zmiany, ktére mam nadziej¢ byly za-
uwazalne dla statych i nowych klientow.
Pyta mnie Pan, czy jestem zaznajomio-
na z codzienno$cig. W porcie lotniczym
obowiazuja pewne standardowe proce-
dury, ktore faktycznie mozna nazwac
codziennoscia i powtarzalnoscia. Ale tej
pracy nie da si¢ porownac¢ do zadnej in-
nej. Pracujemy z pasazerami, agentami
handlingowymi i zalogami linii lotni-
czych. To cudowni, ale wymagajacy lu-
dzie. Prawie kazdego dnia zdarzaja si¢
zaskakujace sytuacje.

— Jak wyglada Pani standardowy
dzien pracy?

— Zaczynalam prace¢ na lotnisku
jako koordynatorka uslug Premium.
Od stycznia 2023 roku kieruj¢ calym
dzialem Ustug Pasazerskich Premium.
Zarzadzam Salonikiem VIP, Executive
Lounge oraz Fast Track. Trudno opisa¢
standardowy dzien, bo kazdy przynosi
inne wyzwania. Nadzoruj¢ pracg w dzia-
tach. Ponadto wychodz¢ z oferta do roz-
nych firm i staram si¢ promowac ustugi
Premium. Zalezy mi, aby jak najwigcej
0sob dowiedzialo sie, ze kazdy ma moz-
liwo$¢ skorzystania z obstugi VIP za
nieduze pieniagdze. Mamy najpickniejszy
salonik w catej Polsce, ktory jest bardzo
przystepny cenowo. Pilnuje, by ta ustu-
ga byla wykonywana na jak najwyzszym
poziomie, aby nasi pasazerowie czuli
si¢ zaopiekowani i zrelaksowani juz od
samego wejscia do saloniku. W 2022
roku udato si¢ poczyni¢ wiele pozy-
tywnych zmian i $ciagnac o 83% wigcej

pasazerow korzystajacych z ustugi VIP



w porownaniu z rokiem 2021. Trzeba
podkresli¢, ze wezesniejsze lata to byty
trudne lata pandemii, ale powoli ruch
lotniczy si¢ odbudowuje i pasazerowie
do nas wracaja. Juz dzi§ widac, ze rok
2023 moze by¢ rekordowym rokiem pod
wzgledem liczby pasazerow na gdan-
skim lotnisku, a takze pod wzgledem
liczby klientoéw w salonie VIP.

— Jak duzy zespél pracuje w Strefie
VIP? Jak wyglada podzial obowiaz-
kow?

— Salonik VIP funkcjonuje 24 godziny
na dobg tak jak cate lotnisko. Jest ob-
stugiwany przez najlepszych i najlepiej
wyszkolonych pracownikoéw Shuzby
Ochrony Lotniska. Maja oni szerokie
uprawnienia, w tym przeprowadzaja
kontrole bezpieczenstwa, ktora jest nie-
zbedna przy przekraczaniu granicy i po-
drézach lotniczych. Przy saloniku VIP
jest granica panstwa wiec nasi klien-
ci przekraczajg ja catg dobe sprawnie
i w komfortowych warunkach. W VIP
pracuje obecnie dwoch koordynatorow
zmiany i kazdy z nich ma do dyspozycji
taka liczbe pracownikéw Stuzby Ochro-
ny Lotniska, jaka na dany moment jest
potrzebna do sprawnej obstugi. Jesli nie
mamy w danym momencie klientow
w VIP, pracownicy SOL obstuguja po-
zostalych pasazerow lotniska.

— Prosze opowiedzie¢ o tym, dla
kogo Strefa VIP jest dedykowana?

— Strefa VIP jest dedykowana oso-
bom, ktore sobie cenia czas, bezpie-
czenstwo 1 komfort. Praktycznie kazdy
moze wykupi¢ sobie ustuge VIP, nieza-
leznie od tego, czy leci tradycyjnymi,
tanimi liniami czy prywatnym samolo-
tem. W saloniku w jednym momencie
komfortowo moze przebywac okoto 50
0s6b. Mamy dwa dodatkowe pokoje,
pokdj prezydencki z wlasna prywatna
tazienka i prysznicem, a takze pokoj ka-
szubski, dla 0s6b cenigcych sobie spokdj
i dyskrecje.

— Jak krok po kroku przebiega ko-
rzystanie z Waszej oferty?

— Wiemy jak czgsto procedury lot-
niskowe, odprawa bagazowa, kolejki
przy kontroli bezpieczenstwa potrafia
by¢ uciagzliwe i stresujace. Wykupujac
ustuge VIP ma si¢ peten komfort. Przy
saloniku VIP zlokalizowany jest dedy-

SILESIA BUSINESS & LIFE
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kowany podziemny parking. Wszelkie
formalnosci, typu odprawa biletowo-
-bagazowa, odprawa graniczna, indy-
widualna kontrola bezpieczenstwa sa
zalatwiane przez dedykowany personel
w saloniku VIP. Dodatkowo w cenie sa
przekaski, napoje, alkohole (all inclusi-
ve). Staramy si¢, aby jako$¢ serwowa-
nych alkoholi byta na jak najwyzszym
poziomie, dlatego wspolpracujemy
z r6znymi znanymi markami, ponadto
promujemy nasze lokalne wyroby. Tak
naprawde, po wejsciu do saloniku pasa-
zer moze juz odpoczywac czy pracowac.
Wszelkie procedury zostang zatatwione
za niego. Dodatkowo, moze wybrac, czy
chce potem wsig$¢ do samolotu jako
pierwszy czy ostatni pasazer i zostanie
zwieziony pod sam samolot limuzyna.

— Czy w ostatnich miesiacach
w ofercie zaszly jakie§ zmiany lub zo-

staly wprowadzone nowosci?

— Od maja podnie$§liSmy nieznacznie
ceny naszych ushug ze wzgledu na wzra-
stajgce koszty. Jak wiemy, wszystko dro-
zeje, dlatego ta podwyzka jest nieunik-
niona. Nie sg to jednak duze zmiany, bo
wciaz jesteSmy najtansi w Polsce, jesli
chodzi o saloniki VIP. Zapraszam do za-
poznania si¢ cennikiem na naszej stro-
nie internetowej www.airport.gdansk.
pl. Ciagle staramy si¢ wzbogacac nasza
oferte, w saloniku VIP pojawiaja si¢
nowe przekaski, desery i wysoki stan-
dard alkoholi. Wprowadzimy na sezon
nowa karte serwowanych drinkow

— Jak duzg popularnoScia cieszy sie¢
obecnie Strefa VIP?

— W 2022 roku z saloniku VIP skorzy-
stalo prawie 6 tysiecy osob, tj. okoto 500
0sob miesigcznie. Ostatnio, w majowke
pobilismy rekord liczby obstuzonych
gosci w ciggu jednego dnia, byty 22 ob-

shugi i 52 pasazerow.
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— Czy sa takie momenty, w ktérych
zainteresowanie Waszg oferta jest
wieksze niz standardowo?

— Najgoretsze okresy to wakacje,
Swieta i ferie zimowe, wowczas mamy
naprawde¢ wzmozony ruch. Dodatkowo
w okresie wakacyjnym dochodza festi-
wale jakie np. Open’ er czy Sopot Clas-
sic, ktorego jesteSmy partnerem.

— Czy s3 jakies$ ograniczenia odno-
Snie do liczby klientéow, ktorzy w da-
nym dniu moga skorzysta¢ z oferty?

— Obecnie nie mamy takiego pro-
blemu i takich ograniczen. Miejsca
w saloniku jest sporo, chociaz mamy
ograniczong licze samochodow, ktory-
mi zawozimy pasazerow do samolotu.
Natomiast, jesli wiemy duzo wczesniej
o obstugach, staramy si¢ przygotowac
na kazda okolicznos¢.

— Czy czesto zdarza sie, Ze musicie

zrealizowa¢ dla Waszych klientow, co$



co wykracza poza standardowa ofer-
te? Jezeli tak, to jakie prosby byly
najbardziej specyficzne, czy tez trud-
ne do spelnienia?

— Najtrudniejsze sg sytuacja, jesli pa-
sazerowie przyjezdzaja na swoje loty
bardzo po6zno i trzeba bardzo szybko
zatatwia¢ formalnosci, by zdazyli na
samolot. Ale na szczg$cie zazwyczaj si¢
udaje. Kiedys$ wysytalismy lekarstwo do
Gruzji kolejnym mozliwym lotem rejso-
wym, poniewaz pasazer wylecial z corka
na wakacje i zapomniat z domu lekow,
ktore corka musiata zazywacé codzien-
nie i byly jej niezbgdne do codzienne-
go funkcjonowania, a w Gruzji nie byto
mozliwosci ich zakupu.

— Czy na biezaco analizujecie ofero-
wane przez Was uslugi i prowadzicie
tez obserwacje podobnych miejsc?

— Jestesmy na biezaco i w stalym kon-

takcie z innymi portami. Staramy si¢

organizowac rézne branzowe spotkania
1 wymienia¢ doswiadczeniami. Mysle,
ze takie spotkania sa niezbgdne. Mamy
juz takie spotkanie zaplanowane wtasnie
w Gdansku na wrzesien.

— Jezeli mialaby Pani okresli¢ to, co
w szczegolnosci wyrdéznia Wasza Stre-
fe VIP, to co by to bylo i dlaczego?

— Jestesmy jedynym portem lotniczym
w Polsce, w ktérym obstuge prowadza
pracownicy Stuzby Ochrony Lotniska
i dzigki temu mozemy dziata¢ cata dobe
i by¢ dostepni od reki, nawet jesli pa-
sazer VIP podejmie decyzje o podrozy
z godziny na godzing. Dodatkowo nasz
dyzurny numer telefonu VIP zawsze kto$
odbiera, a w sytuacjach kryzysowych
jest to niezwykle wazne. W obstudze
klienta w strefach VIP we wszystkich
obszarach bardzo waznym czynnikiem
jest staly personel, ktory daje si¢ poznaé
klientom VIP z dobrej strony. GosScie
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bardzo czgsto, dzwonigc lub rezerwujac,

pytaja o konkretne osoby, co wptywa na
zwigkszong liczbe obstug i ostatecznie
zadowolonych klientow i powoduje dal-
sze polecenia. Kazdego klienta mamy
w naszym telefonie wpisanego imieniem
i nazwiskiem, nie jest dla nas anonimo-
wy. Dodatkowym atutem naszej ustugi
VIP jest jej konkurencyjnie niska cena.

— Z czego odczuwa Pani najwieksza
satysfakcje jako Kierownik Ushug Pa-
sazerskich Premium?

Jestem dumna z pracy z tak wspania-
tym zespotem ludzi. Fantastyczne jest
takze to, ze ciggle moge poznawaé nowe
i ciekawe osoby oraz nierzadko ich hi-
storie. Jest jeszcze bardzo wiele rzeczy
do zrobienia, bo potencjat i mozliwosci
do rozwoju sa tutaj naprawde ogromne,
a to dodaje skrzydet do dalszego dziata-
nia i SAMorozwoju.

Rozmawial: Wojciech CZAPUTA
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AGWC Poland dla golfistow amatorow,
zostal przyjety w naszym kraju z otwar-
toscig przez wszystkich graczy. Kolejny
rok z rzedu uczestnicy tych sportowych
zmagan beda rywalizowac o najwazniej-
szg nagrode — udziat w Swiatowym Fi-
nale, ktory odbedzie si¢ na malowniczej
wyspie Mauritius. Jednakze, aby uczest-
niczy¢ w tym wydarzeniu, nalezy roze-
gra¢ minimum jeden z organizowanych
turniejéw eliminacyjnych i zdoby¢ w tym
turnieju podium. Kolejnym krokiem jest
udziat w krajowym turnieju finalowym

i zdobycie miejsca pierwszego w SWo-

HERITAGE )

WORLD CUP

BY HERITAGE VILLAS VALRICHE

jej kategorii jest nagradzane udzialem w
Heritage World Cup ( The Amateur Golf
World Cup ), ktéry corocznie odbywa

si¢ na Mauritiusie. W roku 2023 w lipcu
o zwycigstwo na skale Swiatowa, bedzie
walczyto dwoch reprezentantow z Polski:
Tomasz Ladocha i Krzysztof Olech. Trzy-
mamy kciuki za naszych faworytow, tym
bardziej, ze nasza reprezentacja w latach
poprzednich zdobyta czolowe miejsca w
tym turnieju. Do wylonienia reprezen-
tantow na turniej finalowy w roku 2024,
gracze z naszego kraju przygotowuja si¢
juz od kilku miesigcy, bioragc udziat w

turniejach eliminacyjnych AGWC Poland

i zdobywajac kwalifikacje do polskiego
finalu. Pierwsze dwa turnieje eliminacyj-
ne odbyty si¢ juz w pazdzierniku 2022
roku na wspaniatych polach golfowych
Turcji — w miescie Belek, ktore stynie z
najlepszych pdl golfowych w regionie Se-
rik i zapewnia gre na najwyzszym $wia-
towym poziomie. Uczestnicy wyjazdow
do Turcji grali na polu Cullinan Links
Golf Club Olympos. Nastgpna elimina-
cja odbyta sig, jeszcze dalej a mianowicie
w pigknym, egzotycznym miejscu, letniej
rezydencji kréla Tajlandii — w Hua Hin.
Klimat tego miejsca, jest podobny do kli-

matu wyspy Mauritius i uczestnicy mogli



zaglebi¢ si¢ w marzeniach o wygranej i
udziale w §wiatowych rozgrywkach, a
najbardziej o egzotycznych aspektach
wyjazdu przypominaty wsz¢dzie obecne
palmy — pole to w nawet w swej nazwie
zawiera ten egzotyczny klimat: Palm Hills
Golf Club. W kwietniu tego roku, ponow-

nie powrdciliSmy z eliminacja do Belek,

gdzie zostali wylonieni gracze polskiego

turnieju